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Escalpade entend inscrire
durablement son action
dans la société ou elle évo-
lue en contribuant d’une
part a une amélioration de
la qualité de vie des jeunes
handicapés et leurs fa-
milles, et d’autre part a une
meilleure connaissance de
leurs besoins et potentiali-
tés par les pouvoirs publics
et les citoyens.

Il est important que chacun
se sente bien chez Escal-
pade. Nous tenons a créer
une ambiance chaleureuse,
amicale, positive et simple
en toutes circonstances.
Faire partie d’Escalpade doit
étre un plaisir. Les moments
de partage, d’échange et
de festivités font partie de la
vie de I'association.

NOTRE
OEBJEGUTR

Promouvoir et réaliser tout
projet a caractere pédago-
gique, social, culturel ou
éducatif orienté vers la per-

Nous accueillons des per-
sonnes de tous horizons en

conciliant et intégrant leurs
différences respectives. Le
respect de 'autre est essen-
tiel et nous encourageons le
partage, le dialogue et une

sonne handicapée notam-
ment ['organisation d’ac-
tivites d’accueil, de loisirs,
d’enseignement ou d’hé-
bergement.

Les projets et activités d’Es-
calpade se caractérisent par
une démarche de qualité qui
implique dynamisme, esprit
d’entreprise, profession-

nalisme ainsi que diverses
autres compétences.

communication positive.

Chacun s’engage en fonc-
tion de ses disponibilites et
possibilités chez Escalpade
et veille a aller au bout de
son engagement.
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Chers amies et amis d’Escalpade,
Madame, Monsieur,

Fondée a l'automne 1997, IASBL ESCALPADE a fété tout au long de I'année 2022 ses 25
ans d'existence ! Un quart de siecle a développer en Brabant wallon des projets visant a offrir
une solution de scolarisation ou d'activités de jour, en période scolaire et durant I'été, a des
enfants, des adolescents et des adultes atteints de déficiences physiques. Vous le savez, ce
sont plus de 200 familles qui bénéficient aujourd’hui, grace a Escalpade, d'une solution adap-
tée aux besoins spécifiques de leur(s) enfant(s).

Les projets que nous développons sont portés par des valeurs de citoyenneté, d’engagement,
de qualité, de respect et de convivialité. S'ils ont été possibles, c'est grace a 'engagement
bénévole de nombreux parents, a l'implication exceptionnelle de professionnels passionnés,
et au soutien financier de plusieurs fondations, de services club et de tres nombreuses per-
sonnes privées. Au quotidien, les écoles et le Centre de Jour bénéficient de la générosité de
nombreux bénévoles. Que toutes ces personnes soient ici chaleureusement remerciées.
Sans elles, rien n’aurait été possible.

Si les pouvoirs publics ont commenceé a prendre le relais au niveau de la prise en charge des
frais de fonctionnement des écoles et du Centre de Jour, TASBL ESCALPADE doit encore ré-
colter chague année guelgue 200.000 € pour maintenir ces structures a I’équilibre financier.

A l'automne demier, les éleves de 'école secondaire ont eu la grande joie d'effectuer leur ren-
trée dans un batiment agrandi et remis aux normes. Il s'agit la d'une réalisation tres importante
pour ESCALPADE attendue de longue date, enfin réalisée.

La suite reste a écrire. Loffre existante en Brabant wallon ne suffit pas a rencontrer tous les
besoins des personnes handicapees de la région. De nombreuses familles sont a la recherche
d'un projet de vie adapté aux besoins spécifiques de leur(s) enfant(s). C'est pourquoi ESCAL-
PADE poursuivra son développement. Cette fois, 'accent est mis sur I'accueil de la personne
polyhandicapée, avec la volonté de développer une solution d’'accueil de jour pour enfants
et adolescents polyhandicapés, et celle d’un centre résidentiel pour adultes polyhandicapés.
Escalpade réfléchit également a la possibilité de développer une solution d’hébergement pour
adultes de grande dépendance, ainsi qu'a la question de favoriser 'acces des personnes
handicapées a une activité professionnelle adaptée.

Plus que jamais, nous avons besoin de votre soutien, de quelgue nature que ce soit. Alors,
n’hésitez-pas a nous rejoindre, a nous soutenir et a parler de nous autour de vous !

Bonne lecture,

Frédéric Lemmers,
Président
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HIPPOTHERAPIE

Vendredi matin, c’est le jour de I'hippothéra-
pie pour les enfants de la classe des Glycines.
Aujourd’hui, c’est le tour d’Abdallah, Mila,
Georges et Marius. Tout contents, ils enfilent
leurs bottes et leur bombe sur la téte. Nous
sortons de I'’école, marchons cing minutes
et nous voila chez nos voisins de la Ferme
équestre. Nul besoin de consignes, les enfants
connaissent les rituels. Abdallah court vers les
tabourets en plastique et les emmene au milieu
de la piste, on y dépose le bac a brosses et
chaque enfant s’attele a brosser Boston et Ma-
riaki. lls sont ensuite invités a balader les che-
vaux avec la longe. C’est déja tout un exercice
en soi d’arriver a les guider, a les faire tourner a
temps et a respecter les distances avec I'autre
cheval. Enfin, il est temps de monter sur le dos
des chevaux. Le contact direct est privilegié,
il N’y a pas de selle. Les éleves sont comme
des poissons dans I'eau, sourire aux levres, ils
travaillent leur équilibre et leur posture via le

mouvement du cheval qui normalise le tonus
et la détente de leurs membres inférieurs, tout
en profitant bien sGr du bien-étre, de I'apaise-
ment et de la joie que procure le contact avec
ces adorables chevaux.

« ECOLE NUMERIQUE »

Le programme Digital Wallonia for Education
regroupe plusieurs actions menées par la
Région Wallonne visant a fournir des équipe-
ments et des connexions de qualité aux éta-
blissements scolaires. Grace a ce programme
notre école a pu bénéficier de deux PC por-
tables, huit ordinateurs fixes pour les classes
et de douze tablettes Ipad.

Ce projet vise a promouvoir les usages du
numeérique, favoriser I'acquisition des compé-
tences spécifiqgues du numérique et soutenir
tous les types d’apprentissages.

Notre référente numérique a mené a bien ce
projet, de la remise du dossier jusgu’a l'ins-
tallation des équipements. C’est grace a la
complémentarité des aptitudes des membres
de notre équipe que nous pouvons profiter
d’aménagements comme celui-ci au profit des
enfants.



ProJer OSE LE VERT

« Ose le vert, recrée ta cour » est un projet
qui accompagne et subsidie des écoles fon-
damentales dans I'aménagement de leurs es-
paces scolaires extérieurs afin de sensibiliser
les enfants, les reconnecter aux cycles des
saisons, favoriser la présence d’especes indi-
génes pour augmenter la biodiversité locale,
stimuler le contact des enfants avec la nature,
encourager 'école du dehors.

Un groupe d’enseignantes de notre école s’est
lancé avec beaucoup de motivation dans ce
projet en faisant participer bien entendu les
éleves. Elles ont pu également compter sur le
soutien précieux de parents de I’école.

Gréce a leur engouement, notre cour com-
prend aujourd’hui une tour a insectes, des
bacs potagers avec bancs, un espace dédié
a I'école du dehors et une zone délimitée qui
devrait bientdt voir apparaitre un pré fleuri. Les
enfants se sont investis avec sérieux et plaisir
dans la fabrication des différents éléments et
adorent avoir les mains dans la terre. Objectifs
atteints !

| ABCAPAS & CBC POUR L' AMENAGEMENT DE NOTRE
COUR DE RECREATION

Au mois d’avril 2022, vous avez été tres nom-
breux a soutenir notre compagne de crowd-
funding LabCap48 visant 'aménagement de
notre cour de récréation.

Grace a vous, nous avons récolté la jolie
somme de 4066€ que nous avons investie
dans du matériel de sécurisation et de jeux
pour Nos espaces extérieurs. Aujourd’hui, les
enfants peuvent s’amuser avec divers jeux,
dont un miroir déformant et des marelles sur
mesure pour accueillir des chaises roulantes.
Nous avons également la possibilité de de-
limiter différents espaces de jeux grace aux
nouvelles barrieres amovibles permettant aux
enfants de choisir de jouer au calme, de faire
du vélo ou encore de jouer au football, tout en
évoluant dans un espace sécurisé.



Pico’'s Cup

Par une magnifigue journée de juin, nos
éleves de primaires accompagnés d’une
grande partie de I'équipe et de béné-
voles ont pris la direction du stade Fallon
a Woluwe Saint Lambert. Au programme
de cette journée spéciale : La Pico’s Cup
I'll s’agit d’une journée sportive adaptée
interscolaire réservée aux éleves de I'en-
seignement fondamental de type 4. La
matinée était dédiée a la découverte de
différents sports (boccia, athlétisme, rug-
by, hockey, zumba, yoga, basket, tennis,
judo,...). Chague enfant avait préalable-
ment choisi deux sports parmi cette liste.
Les ateliers sont animés par des profes-

sionnels du handisport ou du sport adapté,
et des sportifs de haut niveau belges.
Durant I'apres-midi s’est déroulé un grand
tournoi de football qui comptait environ
200 enfants participants cette année.

Les sourires sur les visages de nos éleves
en disaient long sur le bonheur qu’ils éprou-
vaient a découvrir des nouvelles disciplines
sportives et a savourer cette journée spé-
ciale sous le ciel bleu.

En fin d’apres-midi, I’'ambiance est montée
encore d’un cran lorsque Lucas a rempor-
té le prix du meilleur gardien. Un trés beau
moment de liesse pour tout le groupe.




ACTIVITES DES CLASSES PoLy

Dans nos classes accueillant les enfants po-
lyhandicapés, les activités n’ont pas manqué
en 2022. La cellule a proposé aux enfants des
histoires sensorielles deux a trois fois par se-
maine durant trois semaines pour découvrir,
intégrer, anticiper les différentes séquences de
I'histoire. L'occasion de percevoir la capacité
de mémorisation et d’anticipation de 'enfant.
Les logopédes ont également mis en place
des ateliers en groupe. L'un consiste a faire
des exercices sur la tablette, créés dans Tiny
Tap. Lautre propose a I’'enfant de choisir via
les pictogrammes, l'activité sensorielle gqu’il
désire faire : Prendre un bain de pied, sentir
différentes odeurs, passer un pinceau de ma-
quillage sur le visage ou encore gouter divers
aliments.
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Et bien sGr comme chaque année, grace a des
collectes de fonds menées par ’ASBL, tous les
éleves sont heureux de profiter des séances
de musicothérapie avec Kevin.Les sons ma-
giques et les voyages sonores personnalisés
sont toujours fort appréciés par les enfants
aux besoins spécifiques. Les titulaires peuvent
suivre une réelle interaction entre 'éleve et le
musicothérapeute.




SECONDAIRE

71 ELEVES

5 classes de Forme 1 : 42 éleves
6 classes de Forme 4 : 29 éleves
23 éleves suivis en intégration et fréquentant
3 écoles ordinaires différentes, encadrés par
des professionnels de notre école

FORME 4 FORME 1
12D Cassiopée
12C Pégase

34P Altair

34TQ Nova

56P Mars

56TQ

60 MEMBRES DU PERSONNEL

1 directrice

1 éducateur

2 puéricultrices

1 infirmiere

7 kinés

5 logos

43 enseignants

Parmi ceux-ci, 8 MDP travaillent au sein de
I’équipe «intégration»

UN BAPTEME DE
L'AIR

Le Jeudi 6 octobre, les éleves du Secondaire ont
eu 'opportunité de s’envoler en Hélicoptére ou
en ULM de I'aérodrome de Baisy-Thy.

Tout était parti d’'un réve, le réve d’un pilote
d’ULM, Christophe Erkens. Il révait d’offrir des
ailes a nos éleves, de leur permettre de voir le
monde d’en haut, de se sentir légers comme
des oiseaux.

Quelgues réunions et beaucoup de réflexion lo-
gistique plus tard, voila I'école au complet qui
se déplace jusqu’a I'aérodrome de Baisy-Thy.
Christophe avait rassemblé tous ses amis pi-
lotes, affrété 2 hélicopteres et 5 ULM, pour per-
mettre a chaque éléve de voler ou de découvrir
intérieur d’un hélicoptére en restant au sol si
leur santé ne permettait pas de voler. Le ciel était
bleu, aucun détail n'avait été laissé de coté. Les
éleves avaient des étoiles dans les yeux. Cette
journée fut une réussite !




DES PROJETS AU SEIN DE 'ECOLE

EN FORME 1

Voyage de classe

a Brdly

La classe Altair est une classe de mise en pro-
jet (individuel et collectif) et d’apprentissage
de I'autonomie. Un premier projet de récolte
et de presse de pommes et poires a permis
d’obtenir une belle somme d’argent. Celle-ci a
contribué a I'organisation d’un deuxieme pro-
jet de la classe.

L’organisation d’un séjour de classe a été prise
en charge de A a Z par les éleves qui ont ré-
servé des visites guidées, rédigé des courriers
a destination des parents, préparé des menus
et fait des courses.

Cing des éléves sont partis a I'aventure a Br(ly,
aux alentours de Couvin, du 23 au 25 mai. Du-
rant ces trois jours, nous avons fait plusieurs
activités : nous avons découvert quelgues-uns
des plus beaux coins de cette région proche
de la France, dont le Ry de Rome et I'étang de
Virelles. Nous avons fait une balade qui nous a
permis de faire le tour du barrage et de fran-
chir les trois rys de Serpent, de I'Ermitage et
de Rome (ce sont des petits ruisseaux). Avec
nos différents moyens de transport (trottinette,
tricycle, jambes...) nous avons parcouru les 5
kilometres sans encombre.

Lors d’une derniére balade en fin de journée,
le ciel nous est tombé sur la téte! Nos chaus-
sures étaient transformées en piscine, nos
chaussettes en éponge et nous étions trem-
pés comme des soupes malgré nos para-
pluies. Heureusement, une fois a I’abri dans le
gite, une séance de sauna et un bon feu de
bois nous ont réchauffés.

Le lendemain matin, Ysaline nous a rejoints
pour la journée et nous avons fait une prome-
nade a la découverte de I’Aquascope de Vi-
relles. Notre guide Claudine nous a appris la
différence entre étang et lac, nous a fait décou-
vrir les familles de fleurs, les oiseaux et les in-
sectes qui peuplent I'étang. Connaissez-vous
la différence entre une libellule et une demoi-
selle? Nous oui!

Pégase
Planckendael

La classe Pégase est allée a Planckendael le 9
mai 2022. Les éleves étaient plus que ravis de
pouvoir admirer des animaux gqu’ils n’ont pas
I’habitude de voir, mais également de décou-
vrir la faune et la flore des 5 continents pré-
sents sur le site. Ce fut une journée tres enri-
chissante pour nos éléves. lls ont tous adoré.




Projet Menuiserie
Bac de fleurs au CDJ

Les éleves de la classe Altair, dans le cadre de
I'atelier Main Verte, ont eu le souhait de fleu-
rir I'école, déja cette année, méme dans le
contexte de travaux, sans acces a la terre. |l
leur fallait donc des bacs, sur roulettes, pour y
mettre du terreau et des fleurs. L'idée a germé
de demander aux «participants-menuisiers» du
Centre de Jour de nous les fabriquer. Et nous
pourquoi ne pas les faire avec eux ?

Nous avons contacté Florence, directrice du
CDJ, qui a répondu favorablement. Guy, le
bénévole qui coordonne I'atelier de menuise-
rie du CDJ, nous a beaucoup aidés dans la
concrétisation du projet. Il a calculé la quantité
de matériel nécessaire et acheté le matériel

financé par un généreux donateur de ’ASBL
Nous nous sommes rendus 3 mardis a I'ate-
lier de menuiserie du CDJ et avons partagé
ces moments de construction avec les parti-
cipants. Voila nos 5 beaux bacs (en bois traité
pour durer longtemps) réalisés. Des fleurs y
seront plantées bientot.

Musicothérapie

Cette année, la classe Pégase a pu bénéficier
de séances de musicothérapie avec Kévin qui
a fait le conservatoire et qui travaille dans de
nombreux établissements spécialisés. Kévin
s’adapte a notre projet de classe qui est, entre
autres, le développement sensori-moteur. Tra-
vaillant avec un matériel incroyablement varié
et avec sa voix, il a permis aux éleves de la
classe de se centrer sur eux-mémes, de se
connecter avec leurs émotions, de s’ancrer,
de découvrir de nouveaux sons et de nouvelles
sensations, de «voyager».

Les éleves ont pu bénéficier de ces bienfaits
par des séances de bains sonores, de décou-
vertes d’instruments spécifiques, de chants
accompagnés, de nouveautés que nous ne
pouvons apporter en cours. Nous les décou-
vrons avec des interactions incroyables que
nous n’avons pas I'’habitude de voir.

Nos éleves attendent toujours avec impatience
ce moment !

Découverte Joélette

Le mercredi 23 novembre, la classe Pé-
gase était de sortie pour une découverte de
la joélette. Tamas de chez Accenture nous a
organisé une matinée avec HandiRando et
nous avons bénéficié de I'aide de «pousseurs»
pour nous faire découvrir les sensations de la
joélette. Le soleil était au rdv, 'ambiance était
bonne et les pousseurs ont apprécié aussi!




/ootherapie

Nous avons pu bénéficier de plusieurs séances
de zoothérapie dans les classes Véga, Naos,
Pégase, Mars et Cassiopée cette année grace
au financement de I'ASBL Escalpade. Les
professionnels psychologues et psychothé-
rapeutes formés a la médiation animale de
'ASBL lIzis sont venus avec leurs animaux
dans nos classes. Les éleves ont pu entrer en
contact avec des chiens, des lapins, des co-
chons d’Inde pendant les séances. Comme
le précise bien cette ASBL, la zoothérapie est
plus qu’une animation et vise a développer
différentes sphéres chez les participants (af-
fectives, cognitives, relationnelles, motrices,
etc.) a travers des objectifs spécifiques en les
accompagnant tout au long des séances. Ces
séances ont enthousiasmé beaucoup de nos
jeunes, ravis de découvrir les animaux, de les

nourrir, de jouer avec eux. Elles ont permis a
d’autres de se dépasser, d’oser et d’appré-
hender des choses nouvelles. Cette activité a
eu du sens pour nos éléves car les rencontres
avec les animaux sont trés concretes et font
appel aux sens des éleves.

Les 7 et 8 novembre derniers, les éléves de
Forme 1 ont eu la chance de découvrir une
nouvelle comédie musicale de la troupe de
«’Enfant des Etoiles». C’est & la Sucrerie de
Wavre que les jeunes ont pu profiter d’'un
spectacle féérique dont le nom fait déja réver:
«Lune bleue».

Une fois tous les éléves installés aux premiers
rangs, les lumieres se sont petit a petit ta-

L& dpectatle
«.une bleue»

misées jusgu’a s’éteindre et le voyage a pu
commencer. C’est la fabuleuse histoire de la
vie d’une petite indienne qui est née une nuit
ou la lune est devenue bleue. Un doux mé-
lange entre chants et danses qui s’entremé-
lent d’humour, de moments forts et a la fois
de douceur. Ce spectacle nous sensibilise
sur la population Amérindienne et plus parti-
culierement sur la tribu des Sioux.




DES PROJETS AU SEIN DE 'ECOLE

EN FORME 4

Projet mini-entreprise au troisieme degre

Visite du Museée L

Sortie de classe au Musée L de LLN a I'occa-
sion d’une visite guidée sur la gravure et d’un
atelier pratique. Les éleves de 1ere et 2eme
différenciée étaient accompagnés de leur en-
seighante en art et d’une stagiaire en histoire
de I'art (partenariat trés riche avec les étudiants
en agrégation de 'UCL). Une belle découverte,
le début d’une aventure culturelle incroyable.

Projet Street Art

Le 22 septembre dernier, la classe des 3/4 TQ
est partie en sortie a Louvain-la-Neuve a I'oc-
casion d’un événement Street Art organisé par
le collectif d’artistes Farm Prod. Ce collectif a
proposé a différents artistes de peindre une
ceuvre muralisme sur le quai de la gare. Voir
les étapes de travail, comprendre la démarche
artistique et les messages transmis par I'art de
la rue... En vue de travailler en classe sur un
projet d’année.

Les éleves de 56TQ et 56 P ont participé au
projet mini-entreprise. Il s’agit d’un concours
entre des centaines d’écoles en Belgique qui
encourage les éleves a entreprendre. L'ob-
jectif est de stimuler I'esprit d’entrepreneur et
de montrer que tout le monde y a acces. Les
éleves de notre école ont créé la DOWBOX,
une boite en palettes recyclées que le consom-
mateur assemble lui-méme. Cette boite sert a
cacher les cables sur un bureau.

Les éleves ont dU créer un logo d’entreprise
et ils ont également présenté leur projet de-
vant une AG avec les coopérateurs et d’autres
écoles. Via ce projet, ils mettent en pratique
des connaissances théoriques vues au cours
de travaux de bureau, d’informatique et de
formation économique et sociale. lls ont des
responsabilités RH, compta, Marketing, secré-
tariat etc toutes les facettes d’une entreprise.




Visite de Bruxelles

Le 7 octobre dernier, les éleves de 1ere et
2eme C sont partis a Bruxelles dans le cadre
du cours d’EDM. L’objectif était d’aller visiter le
musée BelVue qui retrace I'histoire de la Bel-
gique au travers de sept thématiques: la dé-

mocratie, la prospérité, la solidarité, le plura-
lisme, les migrations, les langues et I’Europe.
Dans ce musée, on peut voir des affiches, des
graphiques, des extraits d’actualités et des
objets d’époque. On peut aussi écouter des
témoignages actuels et historiques. Le musée
se situe sur la Place des Palais; c’est donc
aussi I'occasion de visualiser et de «vivre» des
lieux fondateurs de notre pays.

Les éleves ont ensuite pu circuler dans les rues
historigues de Bruxelles pour s'imprégner de
leur ambiance, de leur architecture, de leurs
gabarits, de leurs revétements. lls ont décou-
vert la Grand-Place gu’ils n’avaient jamais vue
en vrai. La, ils ont pris le temps de s’imprégner
du lieu et, a I'aide de cartes historiques, ils ont
pris connaissance de I'évolution de cet endroit
ou est née la ville de Bruxelles. La journée s’est
terminée par la dégustation de bonnes frites
belges, emblémes de notre pays!

Séjour a 'euro Space Center

Les éleves des classes 12D et 12C sont partis
explorer les étoiles le temps d’une petite se-
maine. C’est a I'Euro Space Center qu’ils ont
pu s’entrainer a devenir de futurs astronautes:
chaise rotative, mur d’impesanteur, chaise
multiaxes ou encore simulateur de vol de na-
vette spatiale étaient au programme de ces 3
jours.

Accompagnés de leurs professeurs Adrien,
Aurore et Gilles ainsi que de leur logopéde
Nadia, les éleves ont également pu visiter la
derniére presse a papier manuelle de Belgique
qui se situe non loin de I'église de Redu. Le
beau temps a également permis a ces appren-
tis astronautes de se balader dans les beaux
chemins de la région le long de la Lomme. Un
voyage haut en couleur qui aura certainement
mis des étoiles plein les yeux de nos jeunes.

En 2023, un grand projet d'ouverture se
concrétisera a I'ecole secondaire a Limal

Depuis la rentrée scolaire 2022, I'équipe du secondaire est en réflexion pour ouvrir sa filiere
Forme 4 aux éleves porteurs de déficiences visuelles (type 6) ou auditives (type 7). Dans
I'esprit Escalpade, cette ouverture pourra répondre a des demandes de familles qui n’ont
pas de solution en Brabant wallon. L’équipe des enseignants et des paramédicaux du se-
condaire se mobilise pour étre apte a accueillir ces nouvelles demandes. Cette perspective

et ce nouveau défi nous enthousiasment.



TICTACTIC TAC.... Cay est, 'année 2022 est
lancée, ce qui annonce vraiment l'arrivée de
notre départ a la montagne.

Janvier et février sont les deux derniers mois
de préparatifs : véhicule, matériel, combi de
ski, moufle, masque, chaines, réservation,....
C’est une vraie fourmiliere de préparation.

Et le 12 mars, ¢ca y est, on y est. Ce jour tant
espéré est la. Rendez-vous a l'aube, 3h30,
nous voila presque tous partis pour une se-
maine de folie a Pralognan.

Celle-ci aura été remplie de merveilleux mo-
ments que nous n’oublierons jamais, les sou-
rires sur les visages de découvrir la beauté de
la montage, de connaitre les joies de la sensa-
tion de descendre les pistes de ski, des glis-
sades sur la piste de curling, se laisser emme-
ner par les chiens de traineau, chanter toute la
soirée... Et surtout, vivre une semaine remplie
d’expériences et d’amour.

Nous remercions toutes les personnes qui ont
rendu possible cet inoubliable séjour : votre

participation au LabCap48, Mercier et Van-

7 EDUCATEURS

1 INFIRMIERE

1 DIRECTRICE

28 PARTICIPANTS

3 KINES INDEPENDANTS

1 LOGOPEDE INDEPENDANTE
1 PSY INDEPENDANTE

19 BENEVOLES ET DES STAGIAIRES

derlinden, VIGO, des amis proches et 'ASBL
La Contrée, qui nous a organisé une soirée
mémorable « Concert que I'on sert ». Merci a
chacun d’entre vous.

De retour de notre semaine a la montagne,
nous redescendons de notre petit nuage de
bonheur, nous dormons beaucoup aussi. Et la
vie au CDJ reprend son cours.

Pour démarrer I'été, le groupe d’'impro nous
présente son tout premier spectacle, que
C’était bien et qu’est-ce qu’'on ari. Etles rires
et sourires sont restés présents tout I'été,
grace a un planning chouettement préparé par
les éducateurs : promenade Totemus, journée
a Chimay et a Leuven, aller voir passer le Tour
de France, un moment au Bois des Réves,
quelgues restaurants, un rafraichissement
dans une jolie piscine... Bref, nous n’avons
pas vu le temps passer et avons profité des
journées ensoleillées.

Nous terminons I'été par la récolte de pommes
dans des jardins pour aller presser notre pre-




mier jus et ainsi ouvrir la saison aux fabrications
artisanales pour notre marché de Noél. Les lu-
tins s’activent, la scie et la visseuse ne s’arré-
tent plus, la machine a coudre non plus, le four
chauffe et tout cela donnera une belle réussite.

Mais on vous rassure, nous avons aussi profité
d’autres activités et de nouvelles découvertes.

Début octobre, nous avons la grande chance
de pouvoir aller profiter de la nouvelle piscine
Hocus Pocus a La Hulpe. Chaque lundi, c’est
un petit groupe qui va profiter des bénéfices de
'eau dans ce lieu unique et totalement adapté
au handicap moteur.

Et puis, un mercredi de temps en temps, nous
profitons du partenariat proposé par la ferme
de La Hulotte. Nous allons soigner les animaux,
les caliner et revenons parfois avec du beurre et
méme de bons ceufs.

2022 aura été une belle année, avec la réussite
d’un pari fou et nous y serons arrivés. Encore
une fois la preuve qu’a Escalpade, tout est pos-
sible .




- 12 SPORT /A ESEALPADE

Ski 2022

Cette année nous avons pu a nouveau organi-
ser un séjour au Grand Bornand avec 7 éleves
de I'’école secondaire. C’est un voyage qui
est organisé durant les vacances de Paques.
Nous avons passé un superbe séjour au milieu
de la nature, de la montagne.

Les jeunes se sont fait guidés sur les pistes
dans des tandems ski par des moniteurs pas-
sionnés. 2 jours de pluie nous ont fait changer
le programme et nous sommes allés visiter An-
necy ou NOUS avons pu patiner.

20 km 2022

Cette année encore nous
avons pu organiser les 20 km de
Bruxelles. Septante coureurs ont

porté haut les couleurs d’Escalpade

aux 20 km de Bruxelles le dimanche 29 mai.
Cing hippocampes ont été pousses et sont
passeés entre les gouttes pour franchir, souriant
et heureux, la ligne d’arrivée. Nous avons une
fois de plus pu vivre une expérience pleine de
joie et riche en partage. Cette course a cloturé
le mois de mai «bougeons pour Escalpade»!

Théo et Arwen, éléves a I’école Escalpade.




En intégration : Handibasket

J'aimerais vous faire part d’une expérience
unique que j’ai pu vivre en compagnie de ma
classe (et c’est en partie grace a moi). Alors
pour commencer, ma classe et moi-méme
avons pu découvrir le handisport, et plus pré-
cisément le handibasket, par le bais de la ligue
Handisport. C’est grace a eux que nous avons
pu avoir les chaises, et méme I'animateur.

Donc pour ceux qui ne savent pas, je suis moi-
méme en fauteuil, vous avez déja du certaine-
ment me voir (c’est difficile de me rater...). Alors
avec l'aide de mon kiné, Adrien, nous avons
décide de lancer le projet. Et cela s’est réalisé.
Nous avons donc commencé a apprendre a
manier le fauteuil roulant, forcément ce n’était
pas facile pour la plupart. Ensuite Julien (I'ani-
mateur) a rajouté le ballon de basket, une
difficulté en plus. Il a d’abord fallu apprendre

a dribbler avec le ballon. Ensuite a faire des
passes.

Au début, cela ne ressemblait pas a grand-
chose, mais au fil du temps et des sessions
cela ressemblait presque a de véritables
matchs. Les derniers matchs furent particulie-
rement intenses.

Je pense que cela aura permis que mes ca-
marades de classe comprennent la difficulté
au fauteuil roulant mais aussi qu’ils découvrent
des choses plutdt inconnues. D’ailleurs ils
étaient contents d’avoir fait cette découverte
qui selon eux a permis de faire autre chose que
adu sport habituel.

Je tiens a remercier la ligue Handisport sans
quoi cela n’aurait pas été possible ainsi
qu’Adrien qui a été aussi indispensable dans la
réalisation de ce projet.

Thomas Van Assche, éléve dans I’'enseignement ordinaire, suivi par Adrien, kiné Escalpade dans
le cadre d’une intégration.

Swimarathon transformeé en marche parrainée 2022

Le dimanche 30 janvier nous avons une fois de plus été créatifs
face aux mesures sanitaires qui nous ont empéchés de faire
le Swimarathon traditionnel de la fin du mois de janvier. Nous
avons cependant sorti nos bottines pour faire 6 km a partir de
I’école secondaire a Limal! [’ambiance était au rdv et le temps
gtait avec nous aussi. Le parcours nous a emmeneés jusqu’au
Bois de Lauzelle et nous avons profité de délicieux gateaux et
de vin chaud a notre retour ! Nous avons partagé ce moment
chaleureux avec une centaine de personnes : des familles, des
bénéficiaires d’Escalpade, des membres de I'équipe éducative
des différents sites. C’était une grande réussite!

Quelle magnifique ambiance et quelle bonne humeur ont ac-
compagné cette marche et le moment de rassemblement festif
qui a suivil Merci a chacun pour sa participation, ses sourires,
son aide précieuse, sa bonne humeur contagieuse, sa contribu-
tion a I'organisation de cet événement ! Nous vous remercions
de tout coeur pour cela!

Cette année, nous n’avons pas nage, mais marche. Et ce fut
un beau succes également au niveau du parrainage car nous
avons récolté pas moins de 2542,7 euros en parcourant 6 km!!!
BRAVO a TOUS! Cette somme va étre utilisée pour réameénager
la nouvelle salle kiné apres les travaux de I’école secondaire




STABES [P(=NTE

Pour répondre aux nombreux besoins des familles Escalpade
pendant I'été, I’ASBL Escalpade organise depuis 18 ans des
semaines de stages pour les enfants et les adolescents non
valides de 3 a 21 ans. Certaines semaines sont ouvertes aux
enfants valides également.

Linclusion dans nos stages spécialisés est une expérience
trés enrichissante pour tous.

« ['organisation de ces stages offre un moment de répit aux
parents, mais également la possibilité de vivre la méme situa-
tion que tout autre parent qui permet a son enfant de vivre un
moment de détente, de loisirs et de vie avec d’autres enfants
pendant les périodes de vacances scolaires » (extrait du Rap-
port ONE 2008).

En été 2022 nous avons pu mettre en place 12 semaines de
stages (6 semaines pour les enfants et 6 semaines pour les
ados) Nous accueillons ainsi une centaine d’enfants sur I'été
dans un environnement adapté a leurs besoins spécifiques,
entourés de personnes formidables et tres compétentes.
’ambiance y est familiale, le rythme de chacun est respecté
et comme vous le voyez, les activités sont ludiques et artis-
tiques !

Les stages sont agréés par I'O.N.E. et sont animés par des
personnes de toute confiance : une équipe de 8 ou 9 per-
sonnes entoure les 13 jeunes. Ce sont des professionnels de
I'enseignement spécialisé et des étudiants/stagiaires ayant
déja I'expérience de I'animation pour les enfants et les ado-
lescents. Tous aussi motivés les uns que les autres. Nous
avons la chance d’avoir également de nombreux bénévoles
qui nous aident pendant I'été. MERCI a tous !

En 2022 nous avons ouvert 2 semaines de stage aux
enfants POLYHANDICAPES d’Escalpade ou d’ailleurs.
C’était notre désir de donner du répit aux parents de ces
enfants en les accueillant dans une ambiance « cocoo-
ning » pleine d’Amour. Pour réaliser ceci, il a fallu enga-
ger du personnel qualifié.




Les prix des semaines varient en fonction du
type d’activité et de I'encadrement nécessaire
mais restent similaires aux prix des stages or-
dinaires. L'ASBL prend en charge les codts non
couverts par les inscriptions tels que la coordina-
tion, le matériel, les frais de nettoyage des locaux
et les assurances. Nous recevons des subsides
de I'O.N.E et de la Province du Brabant wallon
pour assurer la pérennité de ces stages uniques
en Brabant wallon.

UN TOUT GRAND MERCI A EUX.

Il n’y a pas de stages équivalents a ce jour dans
la Région wallonne, ce qui expligue que nous
sommes tres rapidement complets.
Nous nous adaptons au nouveau calendrier
scolaire et c’est ainsi gu’en octobre 2022 nous
avons ouvert notre 1éere semaine automnale !
Nous partageons tout I'été nos photos du jour
sur notre page Facebook, n’hésitez pas a nous
y rejoindre !
Pour I'équipe des stages,
Martine Mortelmans et Emilie Vandiest



LASHL ESGALPMDE

Une tres jolie histoire contée et recontée au fil des ans.
Une aventure humaine aux valeurs fortes et durables
dans la province du Brabant wallon.

Un respect des différences et un engagement pour
ne laisser personne au bord du chemin.

Une capacite incroyable de resilience.

Une ASBL pleine de vie et de projets.

* °

(Création
d’une école secondaire
d’enseignement
spécialisé de type 4
a Limal

(réation d'une école
maternelle et primaire
d'enseignement
spécialisé de type 4

Mise aux normes
du secondaire
aLimal

C’est en 1997 que des parents d’enfants atteints de déficiences physiques se sont regroupés
pour créer '’ASBL Escalpade afin de pallier une absence d’infrastructure scolaire
d’enseignement spécialisé de type 4 dans le Brabant wallon.

Au fil des années, par le biais d’organisation d’événements et grace a une solidarité
exceptionnelle du grand public, 'ASBL a pu mettre en place une structure de scolarisation
spécialisée type 4 pour les enfants de 3 a 21 ans et un Centre de jour pour les plus de 21 ans.
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lls I'ont fait | C’était un fameux défi il y a 25
ans de se lancer dans ce projet un peu fou
de créer son ASBL et sa propre école. Bravo
a ces parents courageux. Et aujourd’hui nous
les en remercions du fond du cceur !

Quel engagement, quelles ambitions, quelle
volonté et quel dynamisme | BRAVO et MERCI
aux Fondateurs exceptionnels de ce fabuleux
parcours.

En 25 ans, nous sommes passés de 6 enfants
a 150 enfants et ados répartis entre 2 écoles
d’enseignement spécialisé type 4 et encadrés
par des équipes pédagogiques et paramédi-
cales qui représentent aujourd’hui une team
professionnelle de prés de 100 personnes !

Notre mission principale est de soutenir finan-
cierement les différents projets des entités et
d’assurer I'évolution quotidienne vers une plus

grande sécurité, avec un respect maximal et
une attention toute particuliere pour chacun
des bénéficiaires. Nous voulons chaque an-
née améliorer I’écoute, I'accueill, leur autono-
mie et répondre a leurs besoins spécifiques.
Nous continuons a mettre a I’honneur chague
projet avec la méme volonté et I'envie de réus-
sir qui animent toutes les personnes qui s’en-
gagent dans cette aventure.

Nous sommes chanceux d’étre entourés de
personnes bénévoles formidables sans qui
cette aventure familiale mais aussi citoyenne
ne serait pas possible

« La Grande Famille d’Escalpade »

La qualité de l'accueil et la convivialité sont
des valeurs qui nous sont cheres. Il est im-
portant que chacun de nous se sente bien a



Centre Résidentiel
POLYS 18+
30 places

Centre de jour
POLYS 3-18
20 places

EN COURS

EN COURS

Hébergement
Grande Dépendance

18+
30 places

EN COURS

725
ans

Un quart de siécle au
service du citoyen porteur
d’un handicap moteur!

Ces dernieres années, nous avons multiplié
les événements, revu nos publications, orga-
nisé des crowdfunding, afin d’augmenter la
visibilité d’Escalpade et de récolter les fonds
nécessaires. Nous essayons d’améliorer au
quotidien notre stratégie de collecte en
ligne grace a des accompagnements
de bénévoles professionnels.

La fidélité de nos donateurs est pour
nous un point d’honneur.

Gréce a notre grande capacité de ré-
silience, d’engagement, de patience et
d’optimisme, notre travail offre I'image
d’'une ASBL saine, compétente, pleine
de projets et toujours aussi motivée

Escalpade.

Les familles Escalpade sont au coeur de
nos actions, nous nous mobilisons tous en-
semble pour créer cette ambiance familiale
et exceptionnelle, en classe, en stages ou
pendant les activités de jour.

Notre mission

Nous essayons de répondre au manque cru-
cial de places dans notre région wallonne
pour les personnes porteuses d’un handi-
cap moteur. Notre mission principale est de
soutenir les entités et veiller au bien-étre de
chacun.

Pour récolter les fonds cela prend parfois
plusieurs années, les projets sont toujours
ambitieux mais a Escalpade, les défis sont
notre force, I'engagement personnel porté
par une volonté incroyable d’y arriver nous
permet de croire en nos projets.

A Escalpade, on peut réver et transformer
ces réves en réalité !

Regardez cette ligne du temps | Voyez tout
ce qui a été béati en 25 ans.

gu’a ses débuts.

Les ambassadeurs qui affectionnent notre
belle cause sont de plus en plus nombreux.

« Devenir Ambassadeur d’Escalpade, c’est
partager avec vos amis notre projet belge,
durable, sociétal et urgent pour toute une po-
pulation fragile. C’est porter notre visibilité au-
dela de notre région parce que vous croyez en
nous. »

Plusieurs PARENTS d’Escalpade prennent
aujourd’hui leur baton de pélerin et partent en
mission afin de partager les besoins actuels
sous l'effigie d’Escalpade. lls sont toujours
bien accueillis et ont déja 50 % de chance
d’avoir une réponse positive car notre cause
a fait son chemin. Escalpade a déja prouvé en
25 ans que les difficultés ne freinaient pas I'en-
vie d’y arriver.

Pour continuer a faire évoluer son action,
Escalpade doit gérer son changement
d’échelle : en effet, ’ASBL Escalpade s’est
lancé plusieurs gros défis pour assurer
le futur de tous ses bénéficiaires. Il nous
faudra préciser nos objectifs financiers et
développer des partenariats avec les en-
treprises mais aussi avec les acteurs de la
politique.

Nous espérons beaucoup plus de soutien
des pouvoirs publics.




Il était une fois Escalpade...

En 1997, ils étaient 6 parents a se lancer dans
cette folle aventure. Les tous premiers contacts
a I'origine de ’ASBL Escalpade se sont noués
entre Messieurs Jacques Laffineur et Chris-
tian Lieutenant. Ont été organisées ensuite de
nombreuses réunions informelles visant a re-
censer le nombre de familles concernées par
le besoin de scolariser leur enfant porteur d’un
handicap moteur TYPE 4.

Nous avons pu récolter quelques témoignages
des fondateurs de cette formidable aventure
citoyenne.

Tout a demarré a la «creche des Lucioles», ou
mon fils Regis et Laurentiu le fils de Jacques Lar-
fineur étaient accueillis. Comme tous les parents
nous nous posions des questions sur la future
scolarité de nos enfants, faute de lieu d'accueil
en Brabant wallon. Face a cette situation anor-
male Jacques me convia a une reunion chez un
certain Christian Lieutenant directeur de 'école
I'Escale, ou nous nous retrouvames avec son
assistant social Raoul Rekier, Michel Ziegler
papa en recherche pour son fils Nicolas et Alain
Ducarme papa lui aussi d'un jeune porteur de
handicap. Dés le premier soir, Jacques nous
convainquit de créer une association. Nous se-
rions accuelllis momentanément pour la future

ESCALPADE quel dréle
de nom pour une école !

Il aurait pu étre choisi en pensant aux escalades
et aux escapades dont ses éleves ont envie
ou besoin plus que dautres mais la réalité est
ailleurs. A la fin des années nonante, Christian
Lieutenant - directeur de L'Ecole Escale (de Type
5, pour des éleves hospitalisés a Bruxelles et
a Ottignies, principalement) - convainquit son
Pouvoir organisateur d'accueillr sous ses aus-
pices le projet de création d'une école de Type
4. ['Ecole Escale a donc été la “mere porteuse”
de l'école en regissant administrativement ses
premieres années d'existence. Le préfixe de ce
nom original s’imposa des lors naturellement.

Avez-vous deja remarque que les lettres L et P ne
sont pas alignees dans le mot ? L'origine de cette
particularite meérite d'étre rappelée. Lorsqu'il a fal-
lu choisir a quel réseau rattacher l'école, il parut
aller de soi a ses fondateurs d’opter pour l'ensei-
gnement libre catholique. Non seulement parce

gcole sous le patronyme de I'Escale mais restait
a trouver un nom pour notre nouvelle ASBL.
Deux classes ont ainsi démarre, au couvent rue
de Renivaux, I'une dans l'ancien refectoire des
religieuses et l'autre dans la chapelle desacrali-
sée encadrées par 2 personnes extraordinaires
Agnes et Veronique.

Escalpade est une histoire de foi en la vie. Au-
cune montagne n'est inaccessible pour ses
membres. Je pense méme pouvoir dire que ce
sont les montagnes a soulever qui sont le fer-
ment des fondateurs et de ceux qui ont PouUrsuivi
ce magnifique projet.

Extrait du témoignage de Chantal Bauwens
Membre fondateur, maman de Regis,
enseignante de la premiere heure.

que L’Ecole Escale en relevait déja mais aussi
parce que limplantation a Louvain-la- Neuve al-
lait pouvoir bénéficier du soutien de I'Universite
catholique de Louvain a travers la mise a dispo-
sition d’un terrain idealement situe. Il ne fut ce-
pendant pas simple de se faire accepter par la «
Commission diocésaine de planification de l'en-
seignement catholique » qui voyait dans le projet
le risque de nuire a l'un ou l'autre établissement
bruxellois en « détournant » une partie de leur
population scolaire. Son refus incita les parents
a soutenir (en degre d'appel !) que leur determi-
nation a trouver une solution pour leurs enfants
en Brabant wallon était telle que si le réseau ca-
tholique ne les accueillait pas, ils n'hésiteraient
pas a se toumer vers l'enseignement officiel. s
plaidérent avec succes limpérieuse necessité
d’epargner a leurs enfants d'infernales navettes
vers Bruxelles, le Hainaut ou le Namurois pour
étre dignement scolarises ! Les autorites dioce-
saines accorderent finalement leur blanc seing.
Cet épisode épique conduisit les fondateurs de
« leur » école a présenter, en forme de clin d'oell,



Les écoles « Escalpade » :
audace, créativité, et com-
bativité encore et toujours

C'est avant tout une aveniure humaine excep-
tionnelle faite de rencontres de grande intensite,
c'est incontestablement la reussite collective
ad’un fameux pari. Les combats n‘ont pas man-
queé ; celui des transports scolaires est toujours
tristement d'actualité. Alors que 'objectif initial de
cette ecole visait precisement a eviter aux eleves
des trajets exagerement longs - parfois plus de
4h30 par jour dans les bus — il a fallu interpeller
les parlementaires, organiser une conférence de
presse et méme recourir au substitut du procu-
reur du Roi a Nivelles qui a considéré la situation
comme de la maltraitance pour voir quelques
moyens supplementaires étre debloques. Helas,
en cette rentrée scolaire, force est de constater
que la situation n’est pas encore régularisée. Par-
mi les réalisations assez remarquables, on peut
rappeler I'organisation des voyages a l'étranger,
les sports d’hiver ou la participation a des pro-
jets Comenius qui ont notamment emmené des
éleves en Slovénie dont plusieurs revinrent avec
une medaille gagnee aux « Jeux Olympiques »
organises par I'école de I'hdpital de Ljubliana.

Enfin, un dermier exemple de pragmatisme et de

les lettres L (référence a l'enseignement « Libre
») et P (réference a l'enseignement « Public »)
en leger decalage dans le logo de son nom !
Cela symbolisait aussi lintention délibérée des
fondateurs d'accuelllir les enfants de toutes les
familles, quelles que soient leurs eventuelles ap-
partenances confessionnelles.
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solidarité celui de l'accord passeé avec l'école
Alix Leclercq a La Hulpe pour permettre a une
gleve arivee au 3e degré du secondaire de
rester a I'école Escalpade pour y bénéeficier des
infrastructures spécifiques mais avec un ensel-
gnement sous la supervision des professeurs
dAlix Leclerc. Et avec en prime la déliviance du
Ter CESS de I'école par un « meécanisme d’In-
teégration inverseée », On comprend pourquoi tant
d'observateurs espérent qu'Escalpade puisse
continuer a béneficier du soutien genéral et de
la disponibilité des membres de I'asbl pour que
de nouvelles structures de qualité voient encore
le jour.

Christian Lieutenant

Membre fondateur et ancien directeur de
I'école Escalpade fondamentale puis de I'ecole
Escalpade secondaire.

Enfin, rappelons que le film mettant en scene les
eleves et leurs enseignant.e.s pour féter les dix
ans (projete en 2007 a lAula Magna lors d'une
memorable soiree de gala) s'intitulait

« Pas de cela | » en reference aux interminables
trajets quotidiens dont nos enfants ne voulaient
pas ! Tiens, tiens, ces trois mots ne constituent-
ils pas precisement une anagramme du nom ?
Ajoutons que ce film a bénéficie de la chaleu-
reuse participation de Soeur Emmanuelle (alors
agee de 99 ans !) qui, rencontrée dans sa re-
traite provencale de Callian par Gauthier et sa
maman, a pu livrer son secret pour que 'école
ne vive pas seulement dix ans mais carrement
une centaine d'annees !

Au moment de féter son premier quart de siecle,
on peut dire que « c’est bien parti ». Souhaitons
donc une longue vie a cette ecole si speciale
pour des enfants si exceptionnels !

Extrait du témoignage de Jacques Laffi-
neur — Membre fondateur




Le 1¢ septembre 1999, nous etions 5 profes-

sionnels, assez stresses je lavoue ; deux ensei-

gnants, deux kines et une logopede. Nous avi-
ons emprunte la veille a nos collegues de 'école

Escale quelques tables et quelques chaises,

achete papiers et crayons et nous étions instal-

I8s dans deux petits locaux mal adaptés. Nous

attendions une dizaine d'enfants, que les pa-

rents avaient eu 'audace de nous confier. Nous
avons, des le début, posé les jalons de notre

projet pedagogique actuel .

® es enfants restent en permanence au centre
de notre travall, de notre réflexion et de nos
decisions.

e chaque enfant est unique et a droit a un en-
vironnement scolaire adapté a ses possibili-
tés et ses difficultes et nous voulons qu'il
puisse s'épanoulr dans un cadre sécurisant.

e chaque enfant est capable d'apprentis-
sages, quels qu'ils soient, et quelles que
Soient ses forces, ses faiblesses, ses capaci-
tés motrices, cognitives ou autres.

* e partage des expériences et des savoir-faire
des différents professionnels permet de tra-
vailler avec l'éleve en tenant comple de
foutes ses possibilites.

Jai eu personnellement la chance, unique et ex-
traordinaire pour un enseignant, de suivre des
gleves pendant 4, 5 ou 6 ans.

Pour chacun d'eux jai cherché sans cesse les
outils et les methodes pour les aider a grandir a
leur rythme. J'ai accompagne leurs joies, leurs
victoires, leur fierte, mais aussi leurs échecs,
leurs souffrances et leurs révoltes. lis ont occupé
mes pensees tout au long des jours et souvent
des nuits, au point gue ma propre famille, comme
chez beaucoup de mes collegues, me signalait,
et me signale encore regulierement qu'elle existe
aussi, Jai si souvent parié de chacun d’eux que
fous mes proches les connaissent, sans jamais
les avoir vus.

Tout adulte qui a passeé une journee a l'école
vous dira ;. « nous ressortons le soir avec la sen-
sation d'avoir été nourris par la joie et la force de
vivre de nos éleves».

Agnés Binot
19 directrice a I'école fondamentale
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T N0S BENEVOLES

Escalpade est une belle aventure humaine qui  assurent les surveillances récrés, aident aux
existe grace aux formidables bénévoles qui  repas et aux changes.

nous entourent. lls accompagnent aux activités extérieures (les
Ces petites mains toujours actives quifontvivre  moments d’hydrothérapie et d’hippothérapie)
nos projets au quotidien donnent de grands et permettent d’organiser des voyages Sco-
« coup de pouce ». laires. lls sont extraordinaires.

Nos bénévoles soutiennent les équipes édu-  Nous les aimons et nous les remercions du
catives et les enfants lors d’activités en classe ~ fond du coeur !

Nos chers bénévoles... Des femmes et des hommes avec une auréole !
De petites mains, qui aident notre équipe au quotidien,

De grands cceurs, qui s’ouvrent a nos éleves avec bonheur,

Des bras, qui portent, poussent ou rassurent hors cameéra,

Des yeux, qui observent les gestes périlleux,

Des sourires, qui aident a bien grandir,

Un renfort bien nécessaire, pour pouvoir garder les pieds sur terre !

BENEVOLES BENEVOLES

FONDAMENTAL SECONDAIRE
Isabelle Isabelle Brigitte Alain Chantal
Anne Emma Anne Corinne Brigitte
Corinne Martine Joélle Cécile Guy
Chantal Catherine Jean-Paul Rachel Agnes
Dominique Lucie Claire Marie-Rose Olivia
Catherine Anne Catherine Brigitte Fredeéric
Guy Danielle Pascale Martine Margot
Marie-Chris-  Kathleen Bernadette Francoise Claudine
tine Isabelle Isabelle Joélle Isabelle
Nadja Marie-Agnes Charlotte Marie Bernard
Colinette Myriam Marima
Géraldine Marie Dominique
Maurine Baudouin Hilde
Allx Valérie Christian
Murisf Anne Veronique Stéphane
Isabelle Jodlle

Marie-Agnes




L’année 2022 a été un nouveau départ
pour Escalpade. Nous avons multiplié les
activités et les évenements. Vous avez tous
été la pour nous soutenir, quel plaisir de se
retrouver sans masque. Chaque entité a
pu bénéficier de nouveaux projets au plus
grand bonheur des éleves, des participants
et des équipes.

C’est avec fierté que nous vous présentons
tout ce que I'’ASBL a pu réaliser grace a ses
généreux donateurs.

10S AGTIONS ET
REALISATIONS
= 2022

ASBL Fondamental Secondaire

En janvier 22, nous lancions la 17° Opéra-
tion Briques qui nous faisait découvrir un nou-
veau produit « la maxi-brique ». Les récoltes de
cette campagne annuelle ont été excellentes
et nous confirme que la petite brique est la
meilleure ambassadrice d’Escalpade.

wl] -~
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La Fondation Elise Dugniolle-Querton a gé-
néreusement renouvelé son soutien pour le sa-
laire de I'infirmiere du Centre de Jour avec un
montant de 27 500 €. MERCI

# Le LabCap48 & CBC du printemps a ré-
colté 4 000 € pour le projet d’aménagement
et de sécurisation de la cour de récréation de
I'école fondamentale.

OPERATION BRIQUES 2022

Des projets plein la téee |

Les CEuvres du Soir soutiennent nos pro-
jets de « zoothérapie » dans les 2 écoles et
le Centre de Jour pour
année 2022/23 avec un
montant de 5000€. Merci,
cela fait tellement de bien
a nos enfants et adultes.
Ces séances de 1h30 sont
attendues avec efferves-
cence. La Zoothérapie est
une thérapie douce, intelli-
gente, un moyen de com-
munication qui touche le
relationnel sur le plan affec-
tif, moteur et cognitif.

du

HE Mise
2020/2021/2022, en voie de finition. Pe-
tit rappel : démarrage des travaux le 12 avril

aux normes secondaire

2021/pose de la 1°* pierre le 21 juin 2021 a
I’école secondaire de Limal en présence des
ministres Monsieur Daerden et Madame Désir.
Le chantier a magnifiguement bien avancé
en 2022 grace a une équipe bénévole extra-
ordinaire composée de Gatien de Radzinski,
Jacques Lemmers et Arnauld Demoulin. La
rentrée du 29 aolt 2022 a pu se faire dans
les nouveaux batiments : mission accomplie
apres 4 ans de récolte de dons et de tra-
vaux. Nous remercions « NG Architectes »
pour leur excellent suivi.

F=

Merci a la Fédération Wallonie Bruxelles et
toutes les fondations qui ont permis de réaliser
cette mise aux normes : FONDATION ROGER
DE SPOELBERCH, Rotary Club de Louvain-
la-Neuve, Besix, Fondation Lokumo-Caritas,
Fonds Medico-Social ICB, Fondation NIF.
Super soutien financier du Fonds Medico-So-
cial ICB pour 'aménagement de tous les sani-
taires, de la salle kiné et de la nouvelle infirme-
rie (25 745 €) Grace a eux, I'école secondaire
est équipée de rails de portage, de tables de
change et de toilettes adaptées aux besoins
spécifiques des éléeves du secondaire.



Comme vous avez pu le lire, notre année 2022 a été tres trés riche en aboutissements concrets
de projets, en achat de matériel spécialisé et adapté, en récolte de dons et mise en place de

nouveaux projets pilotes.

C’est grace a la générosité de nos partenaires privés, les Fondations fidéles qui nous suivent pas
a pas dans notre engagement et tous les dons de nos sympathisants que Escalpade va au bout de

ses projets. Nous les remercions tous du fond du caeur.

Merci a vous tous !

A lécole fondamentale, gradce au soutien
du Fonds André (4 500 €) et de la Fondation
Fontaine d’Espérance (1 650 €), nous avons
pu installer, aprés quelques travaux, un rail de
portage dans le bloc sanitaire 1 afin de soula-
ger le travail quotidien des équipes.

Nous avons la chance d’avoir été sélection-
nés par la Fondation ENGIE en juin 2022 pour
notre projet d’installer des panneaux photovol-
taiques sur les toitures des entités Escalpade.

Un grand pas vers la Transition énergétique
incontournable. LASBL Escalpade veut parti-
ciper a l'effort global pour un environnement
meilleur. Merci a ENGIE

Tout le mois de mai,
nous avons été soute-
nus par de nombreux
sportifs autour de notre
évenement « Bougeons
pour Escalpade ». Quel
plaisir de bouger pour
une bonne cause. MER-
Cl a vous tous.

BOUGEDONS POUR
ESCALPADE
1022

En juin 2022, la compa-
gnie du Cceur a offert une
représentation de sa piece
« Le pere Noél est une or-
dure » au profit de 'ASBL
Escalpade. Nous remer-
cions Monsieur Mathot
pour I'organisation.

Nos 11 semaines de stages d’été ont of-
fert & nos enfants et ados des moments inou-
bliables.

Gréce a un soutien financier de la Province
du Brabant wallon de 75 000 €, nous avons pu
financer plusieurs projets : aménagement du
rez-de-chaussée et des combles du Centre de
Jour, derniers travaux d’aménagement a I'école
fondamentale, cour de récréation a I'école se-
condaire. MERCI a Monsieur Stuckens.

Le LabCap48 d’automne a récolté
6 000 € pour des ateliers de musico-
thérapie dans toutes les entités.

En septembre, nous avons lancé
notre premier drunch (gouter-souper)
pour toute la famille Escalpade autour
d’'un super buffet-barbecue. Grand
succes pour cette premiere, merci a
Nicolas et Pascale pour votre aide. Ce
drunch a lancé 'année festive des 25
ans de I'’ASBL Escalpade.

A I'occasion de ses 25 ans, I’ASBL
Escalpade a invité tous ses sympathi-
sants a partager un moment de lége-
reté dans le cadre de sa soirée cinéma
avec la projection du film Ticket to Pa-
radise. Ares les deux années COVID,
le drink qui a suivi cette soirée nous a
permis de tous nous retrouver.

TICKET
PARADISE

En décembre, a eu lieu
un concert unique avec deux
artistes extraordinaires, qui
ont eu la générosité d’of-
frir leurs talents au profit de
I’ASBL Escalpade : la célebre
pianiste Irina Lankova et
I'auteur-compositeur Michel
Linden. Un tout grand merci
a eux. Cette soirée fut une
réussite grace a la qualité du
concert, un nouveau public

pour des enfants, des ados et des adultes.

ESCALPADE %

exceptionnels

'CHANSON FRANCAISE BOSSANOVA

et nos fidéles sympathisants.

#E Un  nouvel espace
SNOEZELEN a Limal. Merci
a la Fondation Reine Paola
pour son soutien financier de
4500 €.

Soutien spécial de la FRB (via le Fonds W.
Gettemans) pour un montant de 45 000 € pour
aider I'ASBL a financer le fonctionnement du
Centre de Jour, n’ayant toujours pas de sub-
sides en novembre 2022.




—- GAP 3D

NOS PROJETS POLYHANDICAP ET RESIDENTIEL GRANDE
DEPENDANCE — PROGRES

Depuis 2020, Escalpade s’est lancée dans un triple projet autour du polyhandicap ainsi que du
résidentiel pour I'adulte de grande dépendance, a implanter en Brabant wallon, et ce, a horizon
2030 :

e Un Centre de Jour POLYS 3-18 — 20 places (2023-2024)
e Un Centre résidentiel POLYS 18+ — 25 places (2025-2026)
e  Un Hébergement GRANDE DEPENDANCE 18+ — 30 places (2030)

(élargissement de I'offre actuelle du Centre de Jour Escalpade pour
accueillir les participants la nuit)

Voici les différents progres réalisés au cours de
I'année derniére !

En ce qui concerne nos projets POLYS, notre
groupe de travail, composé de parents et de
professionnels du secteur, a continué a avan-
cer selon les deux grands axes suivants :

e | a recherche active d’un lieu ou implanter
nos centres POLYS

e La réintroduction d’'un dossier de de-
mande de Convention de Revalidation
Fonctionnelle (CRF) pour le Centre de
Jour POLYS 3-18.




La recherche active d’un
lieu ou implanter nos
centres POLYS

Pour nos recherches de possibles lieux d’im-
plantation pour nos centres POLYS, notre
cellule infrastructure a contacté I'INESU (le
bras immobilier de L'université de Louvain-
La-Neuve), les acteurs communaux de |'urba-
nisme ainsi que les responsables du projet de
réaffectation du site d’une clinique de la jeune
province qui prévoit de déménager prochaine-
ment. LINESU nous a proposé plusieurs ter-
rains potentiels et nous poursuivons I'analyse
avec l'aide d’un cabinet d’architectes. Nos
discussions avec la commune d’Ottignies-
Louvain-La-Neuve (la cellule d’urbanisme et le
college communal) et la Région Wallonne ont
pour objectif d’ aligner les différents acteurs
politiques autour de nos projets de construc-
tion et obtenir leur soutien. Aucune piste n’est
exclue a I'heure actuelle et toute nouvelle
option serait la bienvenue ! Si vous voyez ou
connaissez un batiment a rénover, une école a
réaffecter, etc...

Si les projets devaient s’installer dans une
nouvelle construction, et au vu de la situation
économique et financiére actuelle, nous avons
consulté les architectes pour avoir une estima-
tion des économies d’ échelle que nous pour-
rions réaliser en superposant les deux projets
POLYS. D’autre part, pour faciliter la valida-
tion d’un projet POLYS regroupé, nous avons
considéré la possibilité de réduire le nombre
de nos résidants a 24. ’avantage est double :
cela permet une réduction de I’emprise globale
du béatiment au sol, tout en ramenant notre
projet a une taille percue comme plus « raison-
nable » tenant compte du contexte actuel et
de la pression sur le co(t de la construction et
le colt de la vie (nous craignons en effet une
possible diminution des capacités de subsidia-
tion privée)...

En paralléle a toutes ces démarches, notre cel-
lule infrastructure a également procédé a une
réflexion approfondie en vue de définir les cri-
teres indispensables, aussi bien pour guider le
choix de la meilleure implantation possible, que
pour la conception d’un batiment a construire
ou la réaffectation de locaux préexistants.
’objectif était de nous assurer de coller au
plus pres de la réalité des besoins quotidiens
de nos futurs bénéficiaires.



La réintroduction d’un dossier de demande de
Convention de Revalidation Fonctionnelle (CRF) pour le

Centre de Jour POLYS 3-18

En ce qui concerne notre deuxieme grand axe,
nous avons réintroduit un dossier de demande
de Convention de Revalidation Fonctionnelle
(CRF) aupres de I'AVIQ Santé. Pour rappel, le
premier dossier introduit en 2020 avait regu un
avis défavorable en avril 2021 des Commis-
sions et Comités Handicap et Revalidation.
Cette convention a pour but de couvrir les frais
de fonctionnement du Centre POLYS 3-18, en
incluant tous les salaires des équipes éduca-
tive, paramédicale et de direction, ainsi que les
frais de fonctionnement (électricité, eau, as-
surances, etc.). Aprés de nombreux contacts
avec 'AVIQ Santé et les membres des com-
missions et comités responsables et a la suite
d’un travail assidu de I'équipe pour intégrer les
différents points visant a répondre a toutes les
questions soulevées par la commission tech-
nique de Revalidation fonctionnelle de I'AVIQ
Santé, un deuxieme dossier a été rentré en
aout 2022. Ces nombreux échanges avec nos
interlocuteurs au sein de I'AVIQ (aussi bien la
branche « Santé » que la branche « Handicap »)
ont été I'occasion pour eux d’entamer une
réflexion profonde sur le polyhandicap et de

mettre en lumiére ses spécificités en matiere
de prise en charge. Notre projet de revalidation
POLYS ne rentrait en effet pas dans les cases
existantes en matiere de revalidation telle que
définie jusqu’alors. L'avis de 'AVIQ Santé sur
ce deuxieme dossier est attendu au printemps
2023. Nous espérons avoir rapidement de
bonnes nouvelles a partager avec la commu-
nauté Escalpade !

Nous poursuivons nos efforts sur ces diffé-
rents fronts et, au vu des derniéres avancées
réalisées, nous commencgons a intensifier nos
efforts afin, d’'une part, de continuer a faire
croitre notre base de sympathisants et sou-
tiens privés pour faire parler des projets POLYS
et, d’autre part, en vue de démarrer la récolte
des fonds nécessaires pour les mener a bien.
Dans cette optique, nous avons organisé un
Diner de Printemps, qui a réuni 225 personnes
dans une ambiance chaleureuse et porteuse
des valeurs Escalpade, et qui nous a permis
de récolter 41.000 EUR. Plus que jamais, nous
continuons a avoir besoin de vous !



PROJET RESIDENTIEL POUR LA GRANDE DEPENDANCE

Une réflexion a été initiée au sein d’Escal-
pade sur la possibilité de développer une
offre d’hébergement pour adultes de grande
dépendance. Que ce soit pour leur donner la
possibilité de disposer d’un chez soi tout en
bénéficiant de I’encadrement nécessaire, ou
pour pallier le vieilissement des familles ai-
dant proches, le constat est assez clair : il y
a un manque de places en Brabant wallon.
Bien que trés dépendants physiquement, ces
jeunes et moins jeunes adultes ont bien sou-
vent une idée trés précise du milieu gqu’ils sou-
haitent intégrer, et sont « partie prenante» dans
leur projet de vie.

Afin de préciser les besoins, et dans un esprit
de co-création, une série d’interviews ont été
menées en 2021 aupres des participants du
Centre de Jour et de familles concernées. En
2022, nous avons poursuivi I'analyse de I'exis-
tant. Ainsi, nous avons multiplié les visites de
centres d’accueil, analysé la documentation
disponible, consulté différents acteurs expéri-
mentés du monde du handicap, afin de com-
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prendre les différents modes de fonctionne-
ment et sources de financement possibles.

Le travail d’exploration se poursuit afin de dé-
finir plus précisément les contours de la struc-
ture a développer, pour accueillir nos bénéfi-
ciaires de la maniere la plus adéquate possible.




HISE AU NORNMIES
DU SECONDAIRE

Petit rappel historique

En 2009, les adolescents porteurs d’un handi-
cap moteur étaient 18 a rejoindre I’école secon-
daire a Limal : 6 en forme 1 et 12 en forme 4. i il T
Depuis, le nombre d’éleves n’a fait que croitre B ...
chaque année pour atteindre 85 adolescents en miil _
septembre 2021 | I 1
Concretement, depuis 10 ans, il n’y avait plus de
local assez grand pour accueillir tous les éléeves
dans un méme lieu pour les moments de repas
ou de récréation. L’espace « forum » avait été di-
visé en deux pour disposer d’un local de classe
supplémentaire. En cas d’intempéries, la moitié
des éleves passaient leur récréation dans les
couloirs. Et 3 classes ont été ouvertes dans des
containers sur la cour de récréation. L’équipe
pédagogique avait aménagé tout I'espace dis-
ponible dans I'ancien batiment du Gai Savoir a
Limal (photo 1 = ancien batiment)

Enfin, on notera aussi un trés grand besoin de
zones de stockage pour les appareillages spé-
cialisés (Station—debout, attelles, voiturettes ma-
nuelles) qui encombrent actuellement les cou-
loirs.

II devenait difficilement imaginable de perdurer
dans ces conditions de travail qui finissent par
nuire au bien-&tre au travail de tous et parfois a la
qualité de I'encadrement pédagogique pour des
enfants ayant des besoins différents.

Il aura fallu 4 ans pour arriver a récolter les fonds
et lancer le permis de batir.




Nous avons pu nous lancer dans la construc-
tion de ce batiment grace a plusieurs finance-
ments :

LES SOURCES DE FINANCEMENT PUBLIC :

Gréce a un nouveau PPT - Programme Prio-
ritaire de Travaux - La Fédération Wallonie
Bruxelles nous a soutenus avec une participa-
tion financiere de 720 000€ (= 60% du montant
plafond de 1 200 O00€) Nous leur en sommes
trés reconnaissants.

LES DIFFERENTS FINANCEMENTS PRIVES :

e |La FONDATION ROGER DE SPOELBERG
a proposé de nous aider pour un montant
de 400 000 €.

La Fondation NIF nous a apporté son sou-
tien a hauteur de 200 000 €.

¢ | a Fondation BESIX nous a soutenus pour
un montant de 30 000 €.

¢ | e Fonds Médico-Social ICB nous a soute-
nus pour un total de 53 000 €

¢ | e Rotary Club de LLN nous a soutenus
pour un montant de 50 000 €

¢ | e Fonds Lokuma Caritas nous a aidés avec
un montant généreux de 50 000 €

e | a Province du Brabant wallon nous a ai-
dés pour la rénovation de la cour de récréa-
tion pour un montant de 25 000 €.

Nous remercions trés sincerement toutes ces
Fondations et la FWB pour leur soutien finan-
cier exceptionnel.

Les travaux ont pu étre réalisés quasi dans les
timings initiaux malgré la situation extérieure
économique et sanitaire exceptionnelle que
NOous avons connue ces 3 dernieres années.

e e 12 avril 2020 les travaux de MISE AUX
NORMES ont commencé a Limal.

e e 21 juin 2021 nous accueillions les mi-
nistres de I’enseignement Monsieur Dardenne
et Madame Désir lors de la pose de la 1°°
pierre du projet. Monsieur Tanguy Stuckens,
Député-Président du college Provincial en
Brabant wallon nous avait fait I’'honneur d’étre
également présent.

e e 1¢septembre 2022, I'école accueillait ses
80 éleves et ses équipes dans un nouvel
environnement bien adapté et sécurisé,
lumineux et spacieux pour le bien-étre de
chacun.

La nouvelle partie est a ce jour terminée et
constituée d’un rez de chaussée, de 2 étages et
une terrasse soit d’une surface brute de 842m2.
AU REZ DE CHAUSSEE

1 grand forum de 110 m2

- 2°me gscenseur adapté

1 classe supplémentaire de 45 m2

- Des sanitaires adaptés et un hall de 41 m2

e AU PREMIER ETAGE

- 4 classes de 43 m?

- Une cuisine adaptée pour les repas et les ate-
liers

- Des sanitaires adaptés et hall de 60 m2

e AU DEUXIEME ETAGE

- 1 salle des professeurs de 78 m2

- 1 grande classe de 78 m2

- 1 bureau de la direction de 15,5 m2

- Des sanitaires adaptés et hall de 41, 5 m?2
- 1 toiture accessible de 115 m2

La seule ombre au tableau est le budget glo-
bal de cette transformation. Le codt global
initial estimé de ce projet était de 1.543KE.
Suite a l'appel d’offre public, ce montant
S’élevait a 1.677k€. Malheureusement ayant
bénéficié d’un subside public, nous avons di
passer par un appel d’offre public incluant
une clause de révision mensuelle autorisant
les prestataires a indexer leur devis aux prix
des matieres premiéres et de main d’ceuvre
dans leur intégralité. [’architecte n’a pas in-
dexé ses honoraires tandis que les entrepre-
neurs divers I'ont tous fait.

Cette indexation s’éleve a un montant sup-
plémentaire de prés de 400k euros, représen-
tant +/- 25% d’augmentation. a ce jour la
FRDS a déja adapté son intervention en nous
offrant le montant de 80 000 € en plus de son
soutien initial de 400 O00€. Il nous reste donc
foujours un dépassement budgétaire de 320k
euros a combler.

Nous remercions tout spécialement Monsieur
Jacques Lemmers (grand pére de Clémence/
éleve de la classe Cassiopée a Limal) qui a
géré bénévolement le suivi du chantier ainsi
que Monsieur Gatien de Radzitzki, profes-
seur a Limal depuis 15 ans pour I'inestimable
temps et travail accordés a la réalisation de
ces travaux.

Un immense merci a Monsieur Arnauld
Demoulin, Président bénévole du RO. des
écoles sans qui ceci n’aurait pas pu se faire.
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Compte de résultats Ecole fondamentale

DONS DES PARTICULIERS ET ENTREPRISES

DONS AFFECTES ET SOUTIEN FINANCIER DE L’ASBL
SOUTIEN FINANCIER ECOLE SECONDAIRE

SUBVENTIONS STRUCTURELLES PUBLIQUES

PARTICIPATION FINANCIERE DES FAMILLES ET PARTICIPANTS
VENTES PLACEMENTS

TOTAL DES RESSOURCES

CHARGES

FRAIS DE PERSONNEL

SERVICES DE SUPPORT

DEPENSES PEDAGOGIQUES ET ACTIVITES PARASCOLAIRES
EMPRUNT HYPOTHECAIRE

AMORTISSEMENTS

CHARGES FINANCIERES ET EXCEPTIONNELLES

TOTAL DES DEPENSES

633,25
4.928,17
40.000,00
58.874,06
11.198,07
44.567,06

160.208,61

2021

29.626,01
67.810,35
13.581,51
31.241,65
747,78
190,00

143.197,30

11.104,00 |
14.521,52
30.000,00 | ##
69.199,41
28.404,99
44.566,57

oo

197.796,49

2022

43.984,75
63.619,67
31.908,70
32.221,49
747,78
2.659,33

o oW oo

175.141,72

Bilan financier Ecole fondamentale

ACTIFS IMMOBILISES
ACTIFS CIRCULANTS
TOTAL DE L'ACTIF

PASSIF

FONDS ASSOCIATIFS PROPRES
DETTES LONG TERME

DETTES COURT TERME
COMPTES DE REGULARISATION

TOTAL DU PASSIF

575.922,20
61.921,51
637.843,71

2021

97.075,22
477.484.45
63.284,04
00,00

637.843,71

546.527,86
81.162,57
627.690,43

2022

119.729,99
435.108,58
68.561,16
4.290,70

627.690,43




#£ DONS DES PARTICULIERS ET ENTREPRISES

H  VENTES PLACEMENTS e DONS AFFECTES ET
SOUTIEN FINANCIER

DE ’ASBL

$HE SOUTIEN FINANCIER
ECOLE SECONDAIRE

35 %

PARTICIPATION
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Compte de résultats Ecole seco

PRODUITS

ndaire

DONS DES PARTICULIERS ET ENTREPRISES 213,10 10.843,20 | ##
DONS DE FONDATIONS PRIVEES (1) 00,00 31.721,94 | #
DON ET SOUTIEN FINANCIER AFFECTE DE L’ASBL 11.522,46 16.363,78
EVENEMENTS, STAGES ,ETC 00,00 2.725,16
SUBVENTIONS STRUCTURELLES PUBLIQUES (2) 108.135,04 216.020,94
PARTICIPATION FINANCIERE DES FAMILLES ET PARTICIPANTS | 15.496,40 27.883,29 | #
PRODUITS EXCEPTIONNELS 675,00 150,19
SUBSIDES EN CAPITAL ET INTERET 11.006,32 11.006,32 | #i
TOTAL DES RESSOURCES 237.048,32 316.714,82
CHARGES 2021 2022

FRAIS DE PERSONNEL 02.202,37 36.251,06 | ##
SERVICES DE SUPPORT 99.009,51 127.623,72
DEPENSES PEDAGOGIQUES ET ACTIVITES PARASCOLAIRES 52.118,57 65.715,06 |
EMPRUNT HYPOTHECAIRE 2.520,48 1.329,11
AMORTISSEMENTS 02.678,26 28.175,94 | ##
SOUTIEN AUX AUTRES ENTITES 40.000,00 30.000,00 | ##
CHARGES FINANCIERES ET EXCEPTIONNELLES 73,90 00,00
TOTAL DES DEPENSES 238.612,09 289.095,79
Bilan financier Ecole secondaire

ACTIF 2021 2022
ACTIFS IMMOBILISES 1.298.830,04 2.573.907,30
ACTIFS CIRCULANTS 453.416,56 375.426,86
TOTAL DE L’ACTIF 1.752.246,60 2.949.334,16

PASSIF 2021 2022
FONDS ASSOCIATIFS PROPRES 274.633,55 302.252,58
SUBSIDES/DONS AFFECTES 1.022.812,40 0.057.283,17
DETTES LONG TERME 175.641,72 162.022,16
DETTES COURT TERME 275.158,93 227.776,25
COMPTES DE REGULARISATION 4.000,00 00,00
TOTAL DU PASSIF 1.752.246,60 2.949.334,16
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Compte de résultats Centre de jour
. PRODUTS | 2021 | 202 |

DONS DE FONDATIONS PRIVEES (1)

SOUTIEN FINANCIER NON AFFECTE DE L’ASBL ESCALPADE
EVENEMENTS, STAGES, ETC

SUBVENTIONS STRUCTURELLES PUBLIQUES

PARTICIPATION FINANCIERE DES FAMILLES ET PARTICIPANTS

TOTAL DES RESSOURCES

CHARGES

FRAIS DE PERSONNEL

SERVICES DE SUPPORT

DEPENSES PEDAGOGIQUES ET ACTIVITES PARASCOLAIRES
AMORTISSEMENTS

CHARGES FINANCIERES ET EXCEPTIONNELLES

TOTAL DES DEPENSES

21.096,60
124.627,34
5.849,77
956.166,51
126.538,05

379.801,40

2021

330.238,56
50.490,19
00,00
0.947,42
54,00

387.730,17

60.000,00
115.942,02
7.131,00
123.086,39
118.124,54 ##

#
H

424.283,95

2022

359.373,04
53.978,29
37.663,05

412,08
57,64

oW

451.484,10

Bilan financier Centre de jour

ACTIFS IMMOBILISES
ACTIFS CIRCULANTS

TOTAL DE L'ACTIF

PASSIF

FONDS ASSOCIATIFS PROPRES
DETTES LONG TERME

DETTES COURT TERME
COMPTES DE REGULARISATION

TOTAL DU PASSIF

775,08
©65.417,76

66.192,84

2021

-10.232,89
10.767,09
53.658,64
12.000,00

66.192,84

363,00
26.538,57

26.901,57

2022

-37.433,04
10.137,09
54.197,52

00,00

26.901,57
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Compte de résultats

DONS DES PARTICULIERS ET ENTREPRISES 312.127,90 260.518,34 #f
DONS DE FONDATIONS PRIVEES (1) 363.222,36 727.759,38 it
EVENEMENTS, STAGES ,ETC 47.642,25 95.830,09
SUBVENTIONS STRUCTURELLES PUBLIQUES (2) 21.000,00 15.947,19
PARTICIPATION FINANCIERE DES FAMILLES ET PARTICIPANTS 00,00 40.192,28
VENTES PLACEMENTS 23.750,60 5.291,00 i
SUBSIDES EN CAPITAL ET INTERET 148.848,02 150.129,80 Hi
CHARGES 2021 2022
FRAIS DE PERSONNEL 105.816,57 121.215,85 it
SERVICES DE SUPPORT 116.362,26 124.889,83
AMORTISSEMENTS 244.844 60 219.030,72 |
SOUTIEN AUX AUTRES ENTITES 679.015,86 1.114.893,01 | 4t
CHARGES FINANCIERES ET EXCEPTIONNELLES 4.391,53 87.375,23
TOTAL DES DEPENSES 1.150.430,82 [1.667.404,64
Bilan financier
ACTIFS IMMOBILISES 1.943.672,24 1.743.601,63
ACTIFS CIRCULANTS 2.167.866,62 1.788.692,67

FONDS ASSOCIATIFS PROPRES
SUBSIDES/DONS AFFECTES
DETTES LONG TERME

DETTES COURT TERME
COMPTES DE REGULARISATION

TOTAL DU PASSIF

2.408.491,61
1.131.079,17
00,00
278.198,61
293.769,47

4.111.538,86

2.100.833,09
1.05656.949,37
00,00
238.363,63
137.148,21

3.532.294,30
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- RAPPORT DU COMMISSAIRE

) SUR L'EXERCICE CLOTURE LE 31 DECEMBRE 2022
REVISEURS D'ENTREPRISES

BEDRIJFSREVISOREN

Mesdames, Messieurs,

Conformément aux dispositions |égales, nous vous faisons rapport dans le cadre de notre mandat de
commissaire de I'Association ESCALPADE (I'« Association »). Celui-ci inclut notre rapport sur les comptes
annuels ainsi que les autres obligations légales et réglementaires. Le tout constitue un ensemble et est
inséparable.

Nous avons été nommés commissaire de I’Association par 'assemblée générale des membres du 22 mai
2022, conformément a la proposition de I'organe d’administration. Notre mandat de commissaire vient a
échéance a la date de 'assemblée générale des membres délibérant sur les comptes annuels cléturés au
31 décembre 2024. Nous avons exercé, pour la premiére fois, le contrble 1égal des comptes annuels de
I’Association.

Rapport sur les comptes annuels
Opinion sans réserve

Nous avons procédé au contrble |égal des comptes annuels de I’Association comprenant le bilan au 31
décembre 2022, ainsi que le compte de résultats pour I'exercice clos a cette date et I’'annexe, dont le total
du bilan s’éléve a € 3.532.294 et dont le compte de résultats se solde par une perte de I'exercice de €
371.737.

A notre avis, ces comptes annuels donnent une image fidéle du patrimoine et de la situation financiére de
I’Association au 31 décembre 2022, ainsi que de ses résultats pour I'exercice clos a cette date,
conformément au référentiel comptable applicable en Belgique.

Fondement de I'opinion sans réserve

Nous avons effectué notre audit selon les Normes internationales d’audit (ISA) telles qu’applicables en
Belgique. Les responsabilités qui nous incombent en vertu de ces normes sont plus amplement décrites
dans la section "Responsabilités du commissaire relatives a I'audit des comptes annuels" du présent
rapport. Nous nous sommes conformés aux exigences déontologiques pertinentes pour l'audit des
comptes annuels en Belgique, y compris celles concernant I'indépendance.

Nous avons obtenu de l'organe d’administration et des préposés de I'Association, les explications et
informations requises pour notre audit et nous estimons que les éléments probants que nous avons
recueillis sont suffisants et appropriés pour fonder notre opinion.

Responsabilités de I'organe d’administration relatives a I’établissement des comptes annuels

L'organe d’administration est responsable de I'établissement des comptes annuels donnant une image
fidele conformément au référentiel comptable applicable en Belgique, ainsi que du contrdle interne qu’il
estime nécessaire a I'établissement de comptes annuels ne comportant pas d’anomalies significatives,
que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs.

Lors de I'établissement des comptes annuels, il incombe a I'organe d’administration d’évaluer la capacité
de I’Association a poursuivre son exploitation, de fournir, le cas échéant, des informations relatives a la
continuité d’exploitation et d’appliquer le principe comptable de continuité d’exploitation, sauf si I'organe
d’administration a I'intention de mettre I’Association en liquidation ou de cesser ses activités ou s'il ne
peut envisager une autre solution alternative réaliste.

page 2 de notre rapport de commissaire du 16 mai 2023
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REVISEURS D'ENTREPRISES

BEDRIJFSREVISOREN

Responsabilités du commissaire relatives a I'audit des comptes annuels

Nos objectifs sont d’obtenir I'assurance raisonnable que les comptes annuels pris dans leur ensemble ne
comportent pas d’anomalies significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, et
d’émettre un rapport du commissaire contenant notre opinion. L’assurance raisonnable correspond a un
niveau élevé d’assurance, qui ne garantit toutefois pas qu’un audit réalisé conformément aux normes ISA
permette de toujours détecter toute anomalie significative existante. Les anomalies peuvent provenir de
fraudes ou résulter d’erreurs et sont considérées comme significatives lorsqu'on peut raisonnablement
s'attendre a ce qu’elles puissent, prises individuellement ou en cumulé, influencer les décisions
économiques que les utilisateurs des comptes annuels prennent en se fondant sur ceux-ci.

Lors de I'exécution de notre contrble, nous respectons le cadre légal, réglementaire et normatif qui
s’applique a 'audit des comptes annuels en Belgique. L'étendu du contrdle Iégal des comptes ne comprend
pas d’assurance quant a la viabilité future de I'Association ni quant a I'efficience ou I'efficacité avec
laguelle I'organe d’administration a mené ou meéenera les affaires de I'Association. Nos responsabilités
relatives a 'application par I'organe d’administration du principe comptable de continuité d’exploitation
sont décrites ci-aprés.

Dans le cadre d’un audit réalisé conformément aux normes ISA et tout au long de celui-ci, nous exergons
notre jugement professionnel et faisons preuve d’esprit critique. En outre :

° nous identifions et évaluons les risques que les comptes annuels comportent des anomalies
significatives, que celles-ci proviennent de fraudes ou résultent d’erreurs, définissons et mettons en
ceuvre des procédures d’audit en réponse a ces risques, et recueillons des éléments probants
suffisants et appropriés pour fonder notre opinion. Le risque de non-détection d’une anomalie
significative provenant d’une fraude est plus élevé que celui d’'une anomalie significative résultant
d’une erreur, car la fraude peut impliquer la collusion, la falsification, les omissions volontaires, les
fausses déclarations ou le contournement du contrdle interne ;

° nous prenons connaissance du controle interne pertinent pour 'audit afin de définir des procédures
d’audit appropriées en la circonstance, mais non dans le but d’exprimer une opinion sur I'efficacité du
controle interne de I'Association;

. nous apprécions le caractére approprié des méthodes comptables retenues et le caractére
raisonnable des estimations comptables faites par I'organe d’administration, de méme que des
informations les concernant fournies par ce dernier ;

° nous concluons quant au caractére approprié de I'application par I'organe d’administration du principe
comptable de continuité d’exploitation et, selon les éléments probants recueillis, quant a I'existence
ou non d’une incertitude significative liée a des événements ou situations susceptibles de jeter un
doute important sur la capacité de I’Association a poursuivre son exploitation. Si nous concluons a
I'existence d’une incertitude significative, nous sommes tenus d’attirer I'attention des lecteurs de
notre rapport du commissaire sur les informations fournies dans les comptes annuels au sujet de cette
incertitude ou, si ces informations ne sont pas adéquates, d’exprimer une opinion modifiée. Nos
conclusions s’appuient sur les éléments probants recueillis jusqu’a la date de notre rapport du
commissaire. Cependant, des situations ou événements futurs pourraient conduire, I’Association a
cesser son exploitation ;

° nous apprécions la présentation d’ensemble, la structure et le contenu des comptes annuels et
évaluons si les comptes annuels reflétent les opérations et événements sous-jacents d'une maniére
telle qu'ils en donnent une image fidéle.

Nous communiquons a I'organe d’administration notamment I’étendue des travaux d'audit et le calendrier
de réalisation prévus, ainsi que les constatations importantes relevées lors de notre audit, y compris toute
faiblesse significative dans le controle interne.

page 3 de notre rapport de commissaire du 16 mai 2023
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Autres obligations |égales et réglementaires
Responsabilités de I'organe d’administration

L'organe d’administration est responsable [du respect des dispositions légales et réglementaires
applicables a la tenue de la comptabilité, ainsi que du respect du Code des sociétés et des associations et
des statuts de I’Association.

Responsabilités du commissaire

Dans le cadre de notre mandat et conformément a la norme belge complémentaire (Révisée en 2020) aux
normes internationales d’audit (ISA) applicables en Belgique, notre responsabilité est de vérifier, dans leurs
aspects significatifs le respect de certaines dispositions du Code des sociétés et des associations et des
statuts, ainsi que de faire rapport sur ces éléments.

Mention relative a I'indépendance

Notre cabinet de révision et notre réseau n’ont pas effectué de missions incompatibles avec le controle
|égal des comptes annuels et notre cabinet de révision est resté indépendant vis-a-vis de I’Association au
cours de notre mandat.

Autres mentions

- Sans préjudice d’'aspects formels d’importance mineure, la comptabilité est tenue conformément aux
dispositions Iégales et réglementaires applicables en Belgique.

- Le renouvellement du mandat des administrateurs et la nomination du commissaire, intervenus lors
de I'assemblée générale de 2022, sont en cours de publication aux annexes du Moniteur belge en
date du présent rapport.

- Les comptes annuels clos au 31 décembre 2021 n’ont pas été publiés dans les 30 jours de leur
approbation par I’Assemblée Générale, ce qui constitue une infraction au Codes des sociétés et
associations.

- L’association n'a pas respecté les dispositions du Code des sociétés et associations en matiére de
délais de remise au commissaire et aux membres des documents requis.

Pour le reste, nous n’avons pas a vous signaler d’opération conclue ou de décision prise en violation
des statuts ou du code des Sociétés et Associations.

Fait a Ixelles (1050 Bruxelles),

le 16 mai 2023.
Benoit Signature numérique
L. de Benoit Steinier
Steinier (Signature)

. Date : 2023.05.16
(Signature)  1241:57 10200

BST Réviseurs d’Entreprises,
S.R.L. de réviseurs d'entreprises,
représentée par
Benoit STEINIER.
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REMERCIEMENTS
AUX SOCIETES

Accenture

Ad Delhaize Gembloux
Ad Delhaize Incourt
Ad Delhaize Limal
AGC Glass

Alliance Centre BW
Almagic

Antipode

Ascend Materials
Beobank

BNP Paribas

BPC

Bi'OK et ses jardins
Bouquet Magique
Camber

Carbolean CYC2
CBP Quivest Belgium
CEGES

CBC Banque

CdS

Chateau Cousin
Chimay

Climatec

Cosawi Sprl

Creams & Chocolates
Degroof Petercam
Agence Eckelmans
Fiduciaire Montgomery
Farm

Global Movie (Camille Herbin)
Grégoire d’Ottreppe
Gunera

HCO

HMC

Hubu

IFID

Immo Dussart
Impecar

Imprimerie Dieu
Intermarché Limelette
JB Sonic
Lembongam SPRL
Lhoist

=11 WERG

L' Avenir

LGI Property Management
’Oreal

Luc Depierreux Coiffeur
Martin’s Hotel + Fitness Club
Maxel

Mc Kinsey knowledge centre.
Medical equipment for Belgium
Mercier Vanderlinden
Mommaerts Safety

Ng Architecte

Nonet

Powerdysk

Nside

Ores

Percy Motors

Proxi Wood

Quick de Marche-en-Famenne
Quick de Huy

RigOptic

SPRL Impecar

Stoquart Garden

THg

TVCom

Van de Put & Co

Vigo

W.A.L.K.enginering

Wilink

XLG Facility

FONDATIONS & ASBL

Bonheur et Santé

BPOST Start4U

CAP 48

CAP EVENT

Cera CVBA

LAB CAP 48 CBC

La Contrée ASBL

Fondation Fontaine d’Espérance
Fondation Besix

Solidarité Cistercienne
Fondation Elise Dugniolle - Quer-
ton

Fondation Reine Paola
Fondation Engie

Fondation Futur21

Fondation Lokumo-Caritas
Fonds MEDICO-SOCIAL ICB
Fondation Marchal Fleurynck
FONDATION ROGER

DE SPOELBERCH
Fondation Roi Baudouin
Les CEuvres du soir
Loterie Nationale
Ordre brassicole et gousteux de
Genval
Fondation NIF
United Fund For Belgium ASBL
Commission Européenne
Schuman Trophy ADF
Vie Air Lumiere ASBL
Wispa ASBL

AIDES INSTITUTIONNELLES

AVIQ

Fédération Wallonie Bruxelles
O.N.E.

Province du Brabant wallon

SERVICE CLUBS ET
AUTRES COMITES

Comité des Bruyeres

Comité de Lauzelle

Comité des fétes de Bossut
FIFTY ONE ladies club Waterloo
Les Innerwheel de diverses
régions

Les Kiwanis de diverses régions
Le Rotary International

Le Rotary Club de Wavre

Le Rotary de LLN

NATO international club

ETABLISSEMENTS
SCOLAIRES ET
UNIVERSITAIRES

College notre dame de
basse Wavre

Lycée Martin V

UCL

CCRO

CSE animation
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Direction : Emilie Victoor
Coordinatrice pédagogique : Christine Brix
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