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Respect
Nous accueillons des per-
sonnes de tous les horizons 
en conciliant et intégrant 
leurs différences respec-
tives. Le respect de l’autre 
est essentiel et nous encou-
rageons le partage, le dialo-
gue et une communication 
positive.

Qualité
Les projets et activités d’Es-
calpade se caractérisent par 
une démarche de qualité qui 
implique dynamisme, esprit 
d’entreprise, profession-
nalisme ainsi que diverses 
autres compétences.

Convivialité
Il est important que chacun 
se sente bien chez Escal-
pade. Nous tenons à créer 
une ambiance chaleureuse, 
amicale, positive et simple 
en toutes circonstances. 
Faire partie d’Escalpade doit 
être un plaisir. Les moments 
de partage, d’échange et 
de festivités font partie de la 
vie de l’association.

Engagement
Chacun s’engage en fonc-
tion de ses disponibilités et 
possibilités chez Escalpade 
et veille à aller au bout de 
son engagement.

NOS  VALEURSNotre  objectif

Citoyenneté 
Escalpade entend inscrire 
durablement son action 
dans la société où elle évo-
lue en contribuant d’une 
part à une amélioration de 
la qualité de vie des jeunes 
handicapés et leurs fa-
milles, et d’autre part à une 
meilleure connaissance de 
leurs besoins et potentiali-
tés par les pouvoirs publics 
et les citoyens.
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Chers amies et amis d’Escalpade, 
Madame, Monsieur,

C’est avec des projets plein la tête que les équipes d’ESCALPADE ont abordé l’année 2023.
Plus que jamais, professionnels et bénévoles ont mobilisé tout au long de l’année leur formidable 
énergie et leurs expertises précieuses au sein des deux écoles, du Centre de Jour, dans le cadre des 
stages adaptés, en soutien au travail de l’ASBL dans l’organisation d’événements destinés à la col-
lecte de fonds ou dans la poursuite du développement de nouveaux projets, avec à la clé, quelques 
nouvelles encourageantes et de belles réalisations. 
Citons-en quelques-unes : l’école fondamentale a porté le projet d’ouvrir une classe inclusive de 
type IV dans l’enseignement ordinaire, projet qui deviendra réalité à la rentrée 2024 grâce à une col-
laboration avec l’école de Céroux-Mousty. À l’école secondaire, l’offre de scolarisation a été élargie 
aux types 6 & 7 (déficiences visuelles et malentendantes) à la rentrée 2023 et les personnes non 
oralisantes bénéficient désormais de partenaires de communication PODD qui leur permettent de 
s’exprimer en classe tout au long de la journée
Au plan financier, les frais de fonctionnement du Centre de Jour sont désormais partiellement cou-
verts par une subvention structurelle de l’AViQ. Les stages d’été adaptés ont été ouverts aux enfants 
polyhandicapés ; des stages adaptés ont également été organisés en automne et en hiver durant les 
longues périodes de congés scolaires. Enfin, les projets en développement centrés sur l’accueil de la 
personne polyhandicapée et sur la grande dépendance ont également progressé ; en parallèle, une 
nouvelle réflexion s’est développée sur la possibilité d’ouvrir une activité d’Horeca inclusive dans le 
cadre du projet « Tapas à roulettes ».
Cela étant, l’ASBL Escalpade doit encore et toujours injecter des moyens financiers importants dans 
le fonctionnement des structures existantes ; comme chaque année, l’ABSL a également soutenu 
financièrement l’organisation des stages adaptés. Si tout cela fut possible, c’est grâce au soutien ex-
ceptionnel dont bénéficie Escalpade de la part du grand public dans le cadre de l’Opération briques, 
de généreux donateurs, de fondations privées, de services clubs et de nombreux bénévoles qui 
s’engagent au quotidien d’une manière ou d’une autre au travers d’Escalpade.
Que toutes ces personnes et organisations soient ici chaleureusement remerciées. Ces 
soutiens nous sont précieux.
Plus que jamais, pour construire l’avenir, nous avons besoin de soutiens importants, de quelque 
nature que ce soit. Alors, n’hésitez-pas à nous rejoindre, à nous soutenir et à parler de nous autour 
de vous ! 

 
Bonne lecture, 

Frédéric Lemmers,
Président
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L’éCOLE
FONDAMENTALE

61 élèves
8 classes de Type 4
• Lupins
• Cosmos
• Capucines
• Glycines
• Lilas
• Violettes
• Tournesols
• Magnolias

35 membres du personnel
• 1 directrice 
• 1 coordinatrice pédagogique 
• 1 coordinatrice paramédicale 
• 14 enseignantes
• 5 logopèdes
• 5 kinés
• 4 puéricultrices/puériculteurs
• 2 infirmières
• 2 aides administratives
• 1 éducatrice
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TALSki Magnolias

26 mars au 1er avril 2023
Cette année, ce sont les élèves de la classe des Magnolias 
qui sont partis découvrir les joies de la glisse aux Menuires. 
Après un trajet tout en musique et en bonne humeur, la 
joyeuse bande de huit enfants et douze adultes s’est instal-
lée dans un confortable chalet avec beaucoup d’excitation. 
Les élèves ont rapporté avoir aimé le ski, le fauteuil-ski, mais 
aussi les télésièges et les télécabines. Les moniteurs ont re-
mis aux apprentis skieurs leur médaille lors d’une petite fête 
improvisée le dernier jour dans un bar autour de chocolats 
chauds. L’handicap moteur n’est pas un frein aux plaisirs de 
la neige. Une semaine intense et unique où les sourires et la 
joie ont été omniprésents tout au long du séjour. 

Portes ouvertes – 10 février 2023
L’école fondamentale a lancé une nouvelle édition de ses 
portes ouvertes cette année, à la grande joie des profes-
sionnels du secteur qui ont eu l’occasion d’assister à des 
ateliers dans les classes et de cotoyer notre équipe. Cet 
évènement a rencontré un beau succès. Etaient présents 
une cinquantaine de participants parmi lesquels des en-
seignants, des éducateurs, des logopèdes, des ergothé-
rapeutes, des psychologues, des kinésithérapeutes et 
bien d’autres encore. Les treize ateliers proposés dans les 
classes étaient complets. Les thèmes «éveil sensori-moteur»	
et « communication multimodale » ont particulièrement attiré 
l’attention. 

Les poussins 
La classe de maternelle des Capucines a vécu une expé-
rience magique avec un projet sur la naissance de poussins. 
Pendant plusieurs semaines, les élèves ont observé attenti-
vement les œufs dans un incubateur installé dans la classe. 
Lorsque le jour tant attendu est arrivé, ils ont assisté, émer-
veillés, à l’éclosion des œufs. Les enfants ont eu l’occasion 
de prendre les adorables poussins en main, sous le regard 
attentif de leur enseignante, Caroline. Après quelques jours 
en classe, les poussins ont été relâchés dans un jardin, où 
ils ont trouvé un nouvel habitat sûr et accueillant. Cette ex-
périence éducative a laissé une empreinte durable dans le 
cœur et l’esprit des élèves.
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Journée bricolage
Chaque année, depuis trois ans, l’école fondamentale orga-
nise une journée de bricolage réunissant parents et membres 
de l’équipe. Un samedi de septembre, l’école se transforme 
en un véritable chantier collaboratif. Cette année encore, 
l’ambiance était au rendez-vous. Les parents se sont attelés 
à réparer le toit de la cabane à vélo, à peindre les barrières, 
à jardiner, à installer des tableaux, des rideaux ou encore 
à placer du matériel visant à sécuriser toujours davantage 
les espaces dédiés aux enfants. Cette journée bricolage est 
devenue un moment clé de la vie de l’école, renforçant les 
liens entre les familles et l’équipe, tout en améliorant conti-
nuellement les infrastructures pour le bien-être des élèves.

Aménagement de la cour
de récréation.
Dans le cadre de son plan de pilotage, notre école a conti-
nué, en 2023, son projet ambitieux pour améliorer la cour de 
récréation, visant à offrir un espace plus adapté et structuré 
aux élèves. Les travaux ont inclus la peinture de jeux au sol, 
comme des marelles colorées, et la délimitation claire de 
différentes zones : une zone calme pour ceux qui préfèrent 
se détendre, une zone de jeux, un espace dédié au foot-
ball et une piste pour les vélos. Grâce à un crowdfunding 
réussi, l’école a pu investir dans de nouveaux jeux extérieurs 
et a installé une grande table en bois où les enfants peu-
vent jouer au Lego. Cette organisation réfléchie répond aux 
divers besoins des enfants et a permis de réduire significa-
tivement les conflits pendant les récréations. Les élèves bé-
néficient désormais d’un environnement plus harmonieux et 
stimulant, favorisant à la fois le jeu, la créativité et la détente. 

Séance photo
En 2023, notre école a eu le plaisir de renouer avec la tradi-
tion de la photo de classe. Par une matinée ensoleillée, une 
photographe professionnelle et talentueuse a pris le temps 
nécessaire pour tirer le plus joli portrait de chaque élève ainsi 
que des photos de groupe pour chaque classe. Ce projet 
permet de proposer des portraits de qualité à un prix raison-
nable. En plus de ravir les familles, cette initiative contribue 
également à renflouer les caisses de l’école, permettant de 
financer diverses activités et projets pédagogiques.

Wallopoly le mercredi après-midi
Notre école loue ses locaux depuis le début de l’année 
scolaire 2023-2024 au service du répit, l’asbl Wallopoly. Ce 
projet est né des discussions mises en place au sein du 
Conseil de Participation (CoPa), organe consultatif qui réu-
nit parents, enseignants, membres du personnel, direction 
et membres du Pouvoir Organisateur. La présence de ce 
service répond à un besoin crucial des familles et offre aux 
parents d’enfants polyhandicapés, une solution pour la prise 
en charge de leurs enfants en milieu de semaine, tout en 
assurant un environnement sécurisé et stimulant pour les 
enfants. Chaque enfant inscrit est accompagné individuel-
lement dans des activités pensées et adaptées par l’équipe 
d’éducateurs spécialisés de Wallopoly. Encore un pas vers 
plus de solutions pour les familles de l’école. 
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TALHippothérapie, zoothérapie

et snoezelen
L’ASBL Escalpade essaye de récolter des dons chaque an-
née afin d’offrir aux élèves des séances de diverses activités 
thérapeutiques enrichissantes. Cette année c’est L’ASBL 
«L’enfant des étoiles» qui a offert 6000€ aux enfants du Fon-
damental pour des séances d’hippothérapie, une méthode 
thérapeutique utilisant les chevaux pour améliorer le bien-
être physique et émotionnel des enfants. Par ailleurs, les 
dons généreux de l’entreprise LHOIST ont permis de propo-
ser des séances de zoothérapie, où le contact avec les ani-
maux aide à réduire le stress et à améliorer la socialisation. 
Enfin, grâce au soutien de la Fondation Reine Fabiola, nous 
avons pu améliorer notre espace snoezelen en installant de 
nouveaux équipements dans cet environnement multi-sen-
soriel conçu pour stimuler les sens et favoriser la relaxation 
des élèves. Ces initiatives thérapeutiques, rendues pos-
sibles grâce à l’ASBL Escalpade et à nos précieux parte-
naires, apportent un réel soutien au développement global 
des enfants.
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L’éCOLE
SECONDAIRE

A la rentrée 2023, le secondaire 
totalise 61 membres du personnel.	
Parmi ceux-ci, 5 membres du 
personnel travaillent au sein de 
l’équipe «intégration».
Nous comptons :
• 1 directrice
• 2 éducateurs
• 2 puéricultrices
• 1 infirmière
• 6 kinés
• 8 logos
• 39 enseignants
18 bénévoles se relaient également 
auprès de l’équipe pédagogique.
• 2 partenaires de communication*

En septembre 2023, le secondaire 
comptait 11 classes:
• F1: Alya, Capella, Ceres, Lune
• F4: 1/2D, 1/2C-2S, 3GT, 4/5/6P, 
5/6TQ, 6TQ, Ricochet.
L’école accueille 71 élèves dans 
ses murs: 34 en forme 1 et 37 en 
forme 4.
En plus, 24 élèves sont inscrits et 
encadrés par l’équipe d’intégration 
de l’Ecole Escalpade Secondaire. 
Ils fréquentent 3 écoles ordinaires 
différentes :
• l’IPES à Wavre
• Notre-Dame des Anges à Genval
• le collège St-Guibert à Gembloux

*Les partenaires de communication sont financés par l’ASBL grâce au 
soutien généreux de la FONDATION GRATITUDE qui a mis à disposition 
un montant annuel de 40 000€ renouvelable 3 années scolaires.
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La rentrée 2023 a vu naitre une nouvelle classe 
SSAS (Structure Scolaire d’Aide à la Socialisation 
et à la (re)Scolarisation) qui concerne les jeunes du 
1er et du 2ème degré : la classe Ricochet. Sa mis-
sion principale est d’offrir aux jeunes en décrochage 
scolaire un soutien dans le développement d’un 
projet personnel et/ou de vie dans un cadre souple 
dans lequel le jeune pourra vivre une parenthèse 
dans son parcours scolaire. La mission principale 
de la classe SSAS est d’accrocher les élèves pour 
lesquels le cadre scolaire est devenu impuissant et 
qui nécessitent une parenthèse dans leur parcours 
scolaire. Que ce soit à cause d’un absentéisme trop 
récurrent ou d’un comportement problématique et 
inadéquat, les raisons de l’entrée en classe SSAS 
sont aussi nombreuses que les élèves qui y font un 
passage.
Durant cette parenthèse, les élèves ne sont plus 
soumis à un attendu scolaire de résultats même 
s’ils ont la possibilité de suivre certains cours à la 
carte. Les activités favorisant la prise d’autonomie, 
le «Vivre ensemble» et une démarche de citoyen-
neté responsable sont privilégiées.

En offrant une structure resocialisante et res-
tructurante, en effectuant un travail de remise en 
confiance de l’élève et de valorisation de l’estime 
de soi, la classe SSAS pourra permettre à l’élève 
de renouer avec le désir d’apprendre et donc avec 
l’école pour ainsi retourner dans sa classe d’origine 
ou alors de trouver un projet personnel dans lequel 
il pourra s’épanouir.

L’ouverture aux types 6 et 7
Le projet d’ouvrir l’école aux élèves des types 
6 et 7 a émergé en septembre 2022 suite au 
constat du manque d’écoles secondaires 
pour des élèves présentant des déficiences 
visuelles et auditives. L’Ecole Escalpade ac-
cueillant déjà depuis un moment des élèves 
présentant une déficience motrice associée 
à une déficience visuelle ou auditive, l’année 
scolaire 22-23 a permis au projet de faire son 
chemin et à l’école d’obtenir les autorisations 
nécessaires pour ouvrir notre enseignement 
de Forme 4 à ces élèves à la rentrée 2023
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Les partenaires de communication: 
une fonction qui se construit
Depuis deux ans et demi, l’Escalpade secondaire 
bénéficie de la présence de deux partenaires de 
communication à mi-temps grâce au soutien de 
la Fondation Gratitude. Le partenaire de commu-
nication a pour mission de permettre à l’élève non-
oralisant, outillé d’un classeur de communication 
(PODD dans notre cas), de communiquer ce qu’il 
veut, à qui il veut, comme il veut. Il est la voix de 
l’élève. En fait, il permet au jeune de prendre son 
tour de parole au même titre que les élèves orali-
sants.
En classe, la présence du partenaire de communi-
cation donne à l’élève l’occasion de répondre aux 
questions sans requérir toute l’attention de l’ensei-
gnant dans la phase de préparation du message.
Dans les temps de récréation, cette présence ouvre 
d’autres possibilités. Le partenaire de communica-
tion peut alors favoriser les interactions entre les 
jeunes, qu’ils soient oralisants ou pas. Petite anec-
dote: une jeune dit à une autre: «Je t’adore» et la 
deuxième lui répond: «Viens avec moi au Centre de 
Jour après l’école». Cette petite conversation toute 
simple et naturelle est possible grâce à l’aide de 
personnes dont la mission principale est de favori-
ser l’interaction et la communication.

Utilisant constamment le carnet de communication 
pour interagir avec les élèves, le partenaire de com-
munication montre aussi aux jeunes de multiples 
situations où ils peuvent intervenir et prendre leur 
place à l’aide de leur outil. Enfin, utilisant cette lan-
gue pour communiquer avec eux, le partenaire de 
communication l’enseigne aux élèves afin que, plus 
outillés, ils puissent communiquer plus précisément 
leurs idées, leurs questions, leurs envies, leurs be-
soins. Le but ultime est que l’élève s’approprie l’ou-
til au point que cette phrase devienne une évidence 
: «Jamais sans mon PODD».



les  projets de la forme 1

Visite du «Monde d’Ayden»
La classe d’Eveline et Laëtitia s’est rendue au «Monde d’Ay-
den» à Uccle pour profiter d’une plaine de jeux intérieure 
adaptée. Il s’agit d’une plaine de jeux sensorielle et acces-
sible aux jeunes porteurs de handicap. Les élèves ont pu 
librement découvrir les différents espaces proposés et se 
sont beaucoup amusés. Un espace dédié au sensoriel a été 
aménagé dans une pièce séparée et offre une zone plus 
calme avec de la musique apaisante. Les élèves ont vrai-
ment apprécié cette journée. Cette sortie a tout-à-fait ren-
contré le projet sensori-moteur de notre classe.

Voyage Altaïr
En mai, la classe de Marie-Eve et Anne-Michèle a organisé 
un séjour de classe dans la région de Dinant afin de pou-
voir vivre un moment ensemble pour clôturer l’année et «Le 
cycle scolaire Escalpade» pour certains jeunes. La classe 
a participé à la récolte de pommes en début d’année pour 
pouvoir vendre des jus et utiliser les bénéfices pour l’orga-
nisation de ce séjour. La classe a séjourné dans un super 
gite adapté situé à Awagne. Les élèves ont pu pleinement 
profiter des différents espaces intérieurs et extérieurs de la 
maison. Plusieurs activités se sont déroulées durant ces 3 
journées: visite des jardins du château de Namur, balade 
aux alentours de la Citadelle, visite du parc animalier de Han 
avec une balade en train adapté. Le séjour s’est terminé par 
une croisière sur la Meuse à Dinant. Une belle dynamique 
de groupe et de bons moments partagés avec les jeunes 
et quelques membres du personnel qui se sont succédés.

Sortie Mars et nuit à l’école
En mai 2023, Séverine et Caroline ont organisé une nuit à 
l’école. Le jeudi, elles ont emmené leur classe à «Ferme et 
Compagnie», une ferme pédagogique à accès libre. Après 
une visite des lieux accompagnés des propriétaires, les 
élèves ont pu nourrir seuls les animaux, balader les lamas, 
profiter de l’espace motricité dans les ballots de paille. Au 
retour à l’école, chacun a pu déguster les lasagnes prépa-
rées plus tôt au cours de cuisine, profiter de la soirée cinéma 
et enfin se coucher dans son lit d’un jour dans le forum de 
l’école. Le lendemain, tout le monde s’est rendu à Tour et 
Taxi au musée de l’illusion.

Journée Pégase
En juin, la classe d’Eveline et Audrey a fait le trajet à vélo 
depuis le Centre de Jour jusqu’à Louvain-la-Neuve plage. Ils 
y ont fait un pique-nique au bord du lac, ont pris une glace à 
Louvain-la-Neuve plage et profité du château gonflable. La 
petite balade autour du lac au soleil a été super chouette.
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Les  projets de la forme 4

Visite du musée du Carnaval à Binche
Dans le cadre du cours d’EDM, la classe des 12C a fait un 
voyage dans le temps avec le thème des loisirs et divertis-
sements. Nous avons vu que les moments de fêtes folklo-
riques étaient parmi les rares moments de divertissements 
au Moyen-Âge. Parmi ceux-ci, les carnavals en font partie.
Les élèves de 1-2C étant très demandeurs de vivre une im-
mersion dans un sujet de ce chapitre au moyen d’une sortie 
scolaire, nous avons mis le cap sur Binche, où se trouve le 
musée du Carnaval et des masques du monde. En prépa-
ration nous avons vu l’histoire de la ville médiévale Binche 
qui a suscité beaucoup d’intérêt, ainsi que l’histoire du Car-
naval de Binche, avec ses nombreux symboles liés à la vie 
de la ville et au rythme des saisons. Marie-Agnès, bénévole 
de l’école et ancienne prof d’EDM a accepté de compléter 
l’équipe et de conduire la camionnette jusqu’à l’intérieur des 
petites ruelles pavées de Binche. Sur place, place au plaisir 
de s’imprégner dans le thème du Carnaval ensemble grâce 
aux nombreuses images, vidéos, costumes, objets du Car-
naval, guidés par la curiosité des élèves. Le musée est situé 
contre le rempart médiéval qui est bien préservé et qui a 
également apporté une dimension plus concrète au thème 
de l’histoire des villes du cours d’EDM.

Préhistomuseum
Par une belle journée d’avril, avec les élèves de la classe 
12D, nous sommes allés au Préhistomuseum situé à Liège. 
Le musée a permis de découvrir l’archéologie et la Préhis-
toire, l’évolution de l’homme en se mettant dans la peau 
de l’Homo Sapiens. Durant la journée, nous avons fait plein 
d’activités comme tailler du silex et faire du feu avec des 
pyrites silex et de l’amadou. Nous avons visité le musée où 
nous avons découvert les matériaux de l’époque et les dif-
férentes armes utilisées. Nous avons tiré à l’arc avec des 
flèches et aussi avec un propulseur sur des cibles en 3D 
pour découvrir la chasse. Nous avons fabriqué un pot avec 
de l’argile. Nous avons aussi découvert comment transpor-
ter les différents matériaux. Nous sommes allés au Préhis-
tomuseum parce que nous avons étudié la Préhistoire avec 
Gilles, ce qui nous a permis de faire des liens avec le cours. 
Nous avons passé une belle journée, nous étions contents.

Visite du musée L en 12d
Dans le cadre du cours d’art, les classes de première et 
deuxième différenciées se sont rendues au Musée L à LLN 
accompagnées par une stagiaire en histoire de l’art. Celle-
ci a organisé une visite guidée dans la partie GRAVURE du 
musée. Ensuite, les élèves ont pu tester une technique de 
gravure lors d’un atelier, en réalisant leur première ébauche. 
C’était une belle découverte, intéressante et une sortie 
culturelle accessible à tous.



Cette année, la classe des 12D est partie à la découverte du 
monde vivant dans le cadre du cours d’éducation plastique. 
Ils se sont rendus à pieds, en voiturette ou en hippocampe 
dans un jardin de Limal proche de l’école pour y nourrir les 
animaux, observer le cycle de vie des insectes, faire des 
dessins d’observation, créer une station météo… Ils y ont 
passé plusieurs après-midis et ont adoré s’y rendre: ils en 
sont revenus dépaysés, excités par tout ce vert et par le 
fait de pouvoir vivre des apprentissages autrement, dans un 
autre lieu que la classe. L’école a bénéficié, grace à l’ASBL 
Escalpade, d’un don de 3000€ des Oeuvres du soir qui s’in-
téressent chaque année à nos projets pédagogiques.

Animation WWF pour les second
et troisième degrés
Au mois d’octobre, les élèves des deuxième et troisième 
degrés ont profité d’une matinée d’animation du WWF sur le 
thème «La nature dans notre assiette». Cette animation était 
en lien avec les cours de religion et de Sciences humaines, 
elle offrait une sensibilisation au gaspillage alimentaire via 
des ateliers divers, des échanges, des vidéos, une explica-
tion autour des projets pour le futur.

Comme chaque année, l’ensemble de l’école a participé à 
une journée sportive durant laquelle les élèves et membres 
du personnel étaient répartis par équipes au nom des cou-
leurs. Chacun était donc habillé de la couleur de son équipe.
Le Challenge est une grande course relais, où chacun peut 
utiliser le moyen de transport qu’il préfère. Certains tours ont 
été faits en équipe, d’autres en courant et d’autres encore 
avec le plus de roues possible…
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Fin juin, les nouveaux bâtiments ont été mis à l’honneur lors 
de leur inauguration: à l’occasion de la fête d’école et de la 
proclamation, nous avons pu recevoir des représentants de 
tous les sponsors et pouvoirs publics qui nous ont permis 
d’assembler les fonds nécessaires pour l’agrandissement 
de l’école.
Après une visite guidée de l’école organisée par les élèves, 
quelques discours et un petit verre, nous avons célébré nos 
élèves diplômés/sortants pour enfin profiter d’un délicieux 
buffet, entourés de toute la constellation Escalpade, élèves, 
membres du personnel, parents et amis. Le thème du ba-
teau a convaincu la plupart d’entre eux de s’accessoiriser 
en marin. Avec le beau soleil présent ce jour-là, chacun s’est 
senti en vacances avant l’heure!

L’Escalpade Boat Party 

Challenge Escalpade
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une journée
dans les écoles



les éco
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LE CENTRE
DE JOUR

7 éducateurs 
1 infirmière 
1 directrice 
28 participants 
18 bénévoles 
Des thérapeutes indépendants
(4 kinés – 1 logo – 1 psy )

Des mercredis matins
à la Ferme de la Hulotte 
Un mercredi par mois, quelques participants ont rendez-
vous à la Ferme de la Hulotte. Au programme, nourrir les 
animaux, les câliner, faire du fromage, du jus de pomme, 
ramasser les œufs des poules et profiter de ce bel environ-
nement. Une sortie qui apporte plaisir, sourire, sérénité et 
partage. 

Nos séances en piscine 
Hocus Pocus, c’est la piscine rêvée pour nous. Chaude, 
parfaitement adaptée à nos besoins en mobilité, cette pis-
cine apporte à chacun le bien-être de l’eau. Sortir de sa 
voiturette pour bouger, se mettre en mouvement, nager et 
se laisser porter par l’eau.Un vrai moment de bonheur et 
détente pour chacun. 
Et le jeudi matin, c’est par duo que certains participants pro-
fitent de séances de Jahara à la piscine Tonaki.
Détente et relaxation dans l’eau sont au rendez-vous. 

Du sport et du mouvement 
En plus de nos activités de mouvements au CDJ, nous 
avons participé à une journée sportive organisée par la ligue 
handisport à Bruxelles : découverte de vélos adaptés, cy-
clo-danse, tir à l’arc, basket. 
Fin juin, nous nous sommes tous retrouvés pour une journée 
au Blocry : découverte de jeux sportifs interactifs avec Lü, 
jeux de Kin-Ball pour terminer par un repas à la cafet’. 
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Les petites victoires de l’atelier « Impro » 
Notre groupe d’impro a réalisé de super capsules vidéos 
autour de leurs petites victoires. Le travail d’une année de 
création, au tournage puis au montage. Un réel travail d’ar-
tiste et d’acteur. Le défi 2024 est lancé : on va tenter les 
Poms d’Or. 

Un été bien rempli
Les mois de juillet et août ont été rythmés par nos diverses 
sorties : Pairi Daiza, Walibi, l’expo WOM, la Draisine de Ma-
redsous, Planckendael …. 
Des journées hors du temps, où l’on sort du quotidien et 
l’on partage un tas de bons moments. 

Lab Cap48 pour notre atelier de couture
La couture est devenue une passion au CDJ, et les réalisa-
tions sont non seulement superbes, mais en plus pratiques 
pour certains (Des sacoches de transport, des pochettes 
pour voiturette, des sacs pour aller à la piscine, de jolies 
protections pour les repas,…). 
Nous avons donc profité du succès du LabCap48, pour in-
vestir dans de nouvelles machines, du matériel de découpe 
et des rangements pratiques pour nos tissus. Merci à tous 
ceux qui ont participé à ce Lab. 

Notre marché de Noël 
Une fois de plus, cela a été un réel succès. C’est le moment 
de l’année où nous pouvons montrer à tous la réalisation de 
notre artisanat ; que ce soit pour nos artistes, nos cuisiniers 
ou menuisiers. 
Les ateliers pour préparer ce bel évènement s’enchaînent 
durant plusieurs semaines. Et nous sommes heureux d’ac-
cueillir les familles, bénévoles et tous les sympathisants à 
cette belle journée. 

2023 a aussi été une année de réflexion 
pour l’équipe autour du projet proposé à 
nos participants. 
Des rythmes et besoins différents s’instal-
lent au CDJ et il nous parait important d’y 
réfléchir. 
Des réflexions voient le jour, des projets se 
mettent en place et ceux-ci seront mis en 
œuvre l’an prochain. 
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les stages
d’été

Afin de répondre aux nombreux besoins des fa-
milles Escalpade pendant l’été, l’ASBL Escalpade 
organise depuis 19 ans des semaines de stages 
pour les enfants et les adolescents non valides de 
3 et 21 ans. 

Certaines semaines sont ouvertes aux enfants va-
lides également. L’inclusion dans nos stages spé-
cialisés est une expérience très enrichissante pour 
tous.

« L’organisation de ces stages offre un moment de 
répit aux parents, mais également la possibilité de 
vivre la même situation que tout autre parent qui 
permet à son enfant de connaitre de bons moments 
de détente, de loisirs et de joie avec d’autres en-
fants pendant les périodes de vacances scolaires » 
(extrait du Rapport ONE 2008). 

En été 2023 nous avons pu mettre en place 12 se-
maines de stages (6 semaines pour les enfants et 
6 semaines pour les ados) Nous accueillons ainsi 
une centaine d’enfants sur l’été dans un environ-
nement adapté à leurs besoins spécifiques, entou-
rés de personnes formidables et très compétentes. 
L’ambiance y est familiale, le rythme de chacun est 
respecté et comme vous le voyez, les activités sont 
ludiques, artistiques et varient selon la météo et les 
envies de chacun!! 

Les stages sont agréés par l’O.N.E. et sont animés 
par des personnes de toute confiance : une équipe 
de 8 ou 9 personnes entoure les 13 jeunes. Ce sont 
des professionnels de l’enseignement spécialisé et 
des étudiants/stagiaires ayant déjà l’expérience de 
l’animation pour les enfants et les adolescents. Tous 
aussi motivés les uns que les autres 😊 Nous avons 
la chance d’avoir également de nombreux béné-
voles qui nous aident pendant l’été. MERCI à tous 
de rendre ces stages uniques et aussi appréciés 
par les parents et leurs enfants. Que du bonheur!

Nous partageons tout l’été nos photos du jour sur 
notre page Facebook, n’hésitez pas à nous y re-
joindre !

Pour l’équipe des stages, 

Martine Mortelmans
Coordinatrice des stages Escalpade

Les nouveautés de 2023
Nous accueillons de plus en plus d’enfants 
porteurs de polyhandicap à Escalpade à 
l’école et pendant les stages. C’était notre 
désir de donner du répit aux parents de ces 
enfants en les accueillant dans une ambiance 
« cocooning et pleine d’Amour». Pour réaliser 
ceci, il a fallu engager du personnel qualifié. 
Ces semaines sont de plus en plus recher-
chées par les familles car presque inexistantes 
dans notre région wallonne.
Suite au changement de calendrier scolaire et 
à la demande des parents nous avons égale-
ment ouvert des stages pendant les congés 
d’automne et les congés de détente .



Les  conditions
Les prix des semaines varient en fonction 
du type d’activité et de l’encadrement né-
cessaire mais restent similaires aux prix des 
stages dans l’ordinaire. L’ASBL Edcalpade 
prend en charge les coûts non couverts par 
les inscriptions tels que la coordination, le 
matériel, les frais de nettoyage des locaux 
et les assurances. Nous recevons des sub-
sides de l’O.N.E et de la Province du Bra-
bant wallon pour assurer la pérennité de ces 
stages uniques en Brabant wallon. Un tout 
grand Merci à eux.
Il n’y a pas de stages équivalents à ce jour 
dans la région wallonne, ce qui explique que 
nous sommes très rapidement complets. 
Nous sommes convaincus que pendant 
les vacances , les enfants et adolescents 
porteurs d’un handicap ont besoin de res-
ter connectés à leurs amis et de vivre ces 
aventures adaptées en pleine confiance.

stag
es d

’été
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le sport
inclusif
à escalpade

Cyclodanse
Six duos de jeunes ou anciens d’Escalpade se retrouvent un 
samedi sur deux avec leur parent danseur au Centre Sportif 
du Blocry pour un cours de cyclodanse.

Fondé en ’22, « Let’s cyclodanse together »  est le premier 
club de cyclodanse dédié aux jeunes de grande dépen-
dance qui dansent en duo avec un parent. « Soleil », « Demi-
lune », « Papillon » et « Glissé»…n’ont plus de secret pour les 
danseurs qui évoluent sous la direction d’un professionnel 
de la cyclodanse. Le groupe a déjà participé à de nombreux 
spectacles pour promouvoir les bienfaits du mouvement et 
de la musique dans la bonne humeur. En 2023, ils étaient à 
la Melting Night de LLN, à la journée « Ensemble avec des 
personnes extraordinaires » à Marcinelle, et au Unisound 
Festival à Court-St-Etienne.

Piscines
La piscine « Hocus Pocus la magie de l’eau » est située à La 
Hulpe en Brabant wallon.
Elle se veut un lieu accueillant et sécurisé pour la pratique 
de la natation adaptée par des personnes à mobilité très ré-
duite. L’eau avoisine 32°C et tout est accessible, de l’entrée 
jusqu’au bassin.
Certains participants du CDJ ainsi que les formes 1 de 
l’école secondaire y vont chaque semaine accompagnés de 
leurs éducateurs et de bénévoles.
Les écoles Escalpade vont à la piscine de Rixensart.
Cette activité essentielle est malheureusement encore beau-
coup trop chère (trajet bus et tarif entrée /personne) pour 
pouvoir en bénéficier comme il le faudrait.
Nous sommes à la recherche de financement pour offrir des 
séances de balnéothérapie à chaque élève et participant Es-
calpade, et ce pendant toute l’année. L’accès dans l’eau, la 
température à 32°C , la présence de bénévoles et de pro-
fessionnels diplômés ainsi que le trajet en bus jusqu’à ces 
rares piscines accessibles expliquent le surcoût d’une telle 
activité.



108 coureurs et marcheurs ont participé aux 
20 km de Bruxelles le 28 mai 2023 sous les 
couleurs d’Escalpade
Depuis plusieurs années le Club Escalpade organise ce pro-
jet inclusif, sportif et participatif. Les équipes sont de plus en 
plus nombreuses à vouloir pousser nos bénéficiaires dans 
leurs hippocampes.
Nous sommes fiers de voir les couleurs Escalpade dans 
cette masse incroyable de sportifs réunis dans cet évé-
nement «national» qui nous donne l’occasion d’avoir une 
grande visibilité et une belle occasion de récolter des fonds 
une fois par an auprès d’un public sportif.
Tous les bénéfices de cette journée ont été entièrement re-
versés au profit des nombreux projets d’Escalpade.

Club Escalpade 
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LES EQUIPES
ESCALPADE



nos
bénévoles

Nos chers Bénévoles à Escalpade 

Les bénévoles à Escalpade font partie in-
tégrante de la famille. Ils apportent leurs 
connaissances et repartent enrichis. L’uni-
vers du handicap n’est pas facile, il faut du 
temps pour s’adapter, c’est là le rôle essen-
tiel de l’équipe.
Nous les accompagnons dans cette belle 
aventure, nous sommes à leur écoute et 
nous essayons de les remercier à chaque 
occasion.
La complicité qui se crée entre le bénévole 
et un des élèves ou des participants est une 

vraie victoire. Ces personnes merveilleuses 
s’engagent dans leur mission et ont une 
place tellement bienveillante au sein de 
l’équipe et pour chaque bénéficiaire. Ils re-
çoivent beaucoup d’Amour parce qu’ils en 
donnent tellement. C’est si beau. 
Merci de tout cœur, sans vous, Escal-
pade n’existerait pas. 
J de la Bruyère a dit : « On a du plaisir à ren-
contrer les yeux de celui à qui on vient de 
donner ».

Nos chers bénévoles… Des femmes et des hommes avec une auréole !
De petites mains, qui aident notre équipe au quotidien, 
De grands cœurs, qui s’ouvrent à nos élèves avec bonheur,
Des bras, qui portent, poussent ou rassurent hors caméra,
Des yeux, qui observent les gestes périlleux,
Des sourires, qui aident à bien grandir,
Un renfort bien nécessaire, pour pouvoir garder les pieds sur terre !
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Un petit pas dans l’Horeca inclusif.

La route sera longue mais quand Escalpade se 
lance dans un projet : on y croit.
Un groupe de parents d’élèves du secondaire s’est 
lancé dans la réflexion d’un projet ‘resto inclusif‘ 
pour leurs enfants bientôt jeunes adultes qui sor-
tiront en juin de l’école secondaire Escalpade sans 
avoir de solution d’accueil ou de travail à la rentrée 
2024. C’est inconcevable, frustrant et très difficile à 
vivre pour les parents et pour le jeune.
En effet, parmi les élèves sortant de l’enseignement 
spécialisé, peu d’entre eux trouvent une place en 
travail adapté (ETA). Les Centres de Jour sont com-
plets et beaucoup trop peu nombreux dans notre 
région wallonne.
Sans activité de jour, ces jeunes sont souvent obli-
gés de rester chez eux. Après un parcours scolaire 
long et semé d’embuches dans l’enseignement 
spécialisé, il y a là un fossé énorme qui se creuse 
devant nous.
L’objectif principal de ce groupe de parents est de 
donner un emploi ou une occupation à ces jeunes 
adultes handicapés physiques en créant un restau-
rant et un service traiteur avec une interaction po-
sitive entre les personnes valides et les personnes 
handicapées en contribuant ainsi à changer le re-
gard et permettre une plus grande inclusion sociale.
L’’idée c’est d’utiliser le secteur HoReCa au sens 
large pour offrir une activité professionnelle et une 
utilité sociale aux personnes handicapées pour plu-
sieurs raisons. Un « café restaurant » avec du per-
sonnel handicapé basé sur un concept marketing 
fort et enthousiasmant.
Le projet s’inspire de l’expérience aux Pays Bas 
de « Brownies and Downies » (60 restaurant) et en 
France « Cafés Joyeux » (9 restaurants).
Dans un 1er temps, on démarrera avec des stages 
d’apprentissage qui serviront de projet pilote pour 
commencer dans un atelier de production (moins 
coûteux). Les plats produits seront distribués 
dans un premier temps dans le réseau des amis 
et connaissances. Dans cette étape, nous visons 
l’occupation de 9 équipiers pour 1 encadrant, et la 
production de 50 repas par jour. 

TAPAS à
ROULETTES

Nous sommes à la recherche d’une cuisine de 
50m² idéalement une cuisine collective à partager 
autour de LLN.
L’équipe de ce formidable projet est composée 
de 7 personnes :
	 •	3 parents de jeunes avec handicaps qui ap-	
	 	 portent l’envie de trouver des solutions et leur 	
	 	 expertise professionnelle (catering, droit, fi-	
	 	 nance et informatique),
	 • 	3 pros du handicap et de la cuisine,
	 • 	2 vétérans qui ont déjà créé des projets sem-	
	 	 blables.
L’équipe ne demande qu’à grandir !
Nous cherchons :
	 •	 Des candidats supplémentaires pour les 	
	 	 stages et prochaines étapes
	 •	 Des candidats éducateur-cuisiniers
	 •	 Une cuisine de collectivité à partager (club 	
	 de sport, école, etc) dès la rentrée 2024/2025
	 •	 Un peu de sous.
	 •	 Des gourmands prêts à acheter notre pro	
	 	 duction.
	 •	 Des points de ventes pour notre production 
	 •	 Toute bonne volonté 



LES THéRAPIES
ADAPTéES

L’ASBL Escalpade essaye de récolter chaque an-
née des fonds pour offrir aux élèves et aux parti-
cipants des « séances de bien-être ». Grâce à des 
dons généreux, nous pouvons ainsi faire bénéficier 
aux 150 élèves des écoles et aux 29 participants 

du Centre de jour des séances d’hippothérapie, de 
zoothérapie et de musicothérapie. Celles -ci entrent 
parfaitement dans le projet pédagogique des béné-
ficiaires .

Musicothérapie
La musique est source d’apaisement. Elle permet 
d’exprimer les émotions. Elle est un moyen de com-
munication non verbale étonnant et bienfaisant. Nous 
l’utilisons beaucoup à Escalpade

Zoothérapie
La présence des animaux comme le chien offre un 
terrain de jeu sensoriel et vivant : tous les sens sont 
mis en éveil et plus particulièrement ceux de la vue, 
de l’ouïe et du toucher.Les séances favorisent les in-
teractions entre les enfants du groupe et les anima-
teurs.

Hippothérapie
Le cheval est un animal doté d’une grande intelli-
gence, d’une sensibilité et d’une forte empathie. Il est 
capable de lire nos expressions faciales, notre lan-
gage corporel et de décrypter nos humeurs. C’est 
vraiment une expérience multisensorielle, qui stimule 
la communication verbale et non verbale, l’attention, 
la conscience du corps, la confiance en soi, la dé-
tente, la régulation des émotions et tant d’autres sen-
sations.

Le budget/an pour toutes ces scéances est de ± 
25.000 euros. En 2024, l’ASBL Escalpade continuera 
à chercher des fonds pour que ces projets soient ou-
verts à toute la famille Escalpade
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C’est en 1997 que des parents d’enfants atteints de déficiences physiques
se sont regroupés pour créer l’ASBL Escalpade afin de pallier

une absence d’infrastructure scolaire d’enseignement spécialisé
de type 4 dans le Brabant wallon.

Au fil des années, par le biais d’organisation d’événements et grâce
à une solidarité  exceptionnelle du grand public, l’ASBL a pu mettre en place

une structure de scolarisation spécialisée type 4 pour les enfants de 3 à 21 ans
et un Centre de jour pour les plus de 21 ans.

Ils l’ont fait ! C’était un fameux défi il y a 25 ans 
de se lancer dans ce projet un peu fou de créer 
son ASBL et sa propre école. Bravo à ces parents 
courageux. Et aujourd’hui nous les en remercions 
du fond du cœur ! 
Quel engagement, quelles ambitions, quelle volon-
té et quel dynamisme ! BRAVO et MERCI aux Fon-
dateurs exceptionnels de ce fabuleux parcours.
En 25 ans, nous sommes passés de 6 enfants à 
150 enfants et ados répartis entre 2 écoles d’en-
seignement spécialisé type 4 et encadrés par des 
équipes pédagogiques et paramédicales qui re-
présentent aujourd’hui une équipe de profession-
nels de près de 100 personnes !
Notre mission principale est de soutenir finan-
cièrement les différents projets des entités et de 
développer de nouveaux services aux personnes 
handicapées dans le Brabant wallon afin d’offrir 
un maximum de solutions aux personnes handi-
capées de la région, dans le respect de chaque 
situation. Nous voulons chaque année améliorer 

l’écoute, l’accueil, l’ autonomie des participants et 
répondre au mieux à leurs besoins spécifiques.
Nous continuons à mettre à l’honneur chaque pro-
jet avec la même volonté et l’envie de réussir qui 
animent toutes les personnes qui s’engagent dans 
cette aventure.
Nous sommes chanceux d’être entourés de per-
sonnes bénévoles formidables sans qui cette 
aventure familiale mais aussi citoyenne ne serait 
pas possible.

« La Grande Famille d’Escalpade »
La qualité de l’accueil et la convivialité sont des 
valeurs qui nous sont chères. Il est important que 
chacun de nous se sente bien à Escalpade.
Les familles Escalpade sont au cœur de nos ac-
tions, nous nous mobilisons tous ensemble pour 
créer cette ambiance familiale et exceptionnelle, 
en classe, en stages ou pendant les activités de 
jour..

Une très jolie histoire contée et recontée au fil des ans.
Une aventure humaine aux valeurs fortes et durables
dans la province du Brabant wallon.
Un respect des différences et un engagement pour
ne laisser personne au bord du chemin.
Une capacité incroyable de résilience.
Une ASBL pleine de vie et de projets.

Création
d’une école secondaire 

d’enseignement
spécialisé de type 4

à Limal

Création d’une école 
maternelle et primaire 

d’enseignement
spécialisé de type 4
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Ouverture du
Centre de jour pour

adultes atteints
de déficiences physiques
de grande dépendance

Notre mission
Nous essayons de répondre au manque crucial de 
places dans notre région wallonne pour les per-
sonnes porteuses d’un handicap moteur. Notre 
mission est de soutenir les entités et veiller au bien-
être de chacun et développer de nouveaux projets.
Pour récolter les fonds cela prend parfois plusieurs 
années, les projets sont toujours ambitieux mais 
à Escalpade, les défis sont notre force, l’engage-
ment personnel porté par une volonté incroyable 
d’y arriver nous permet de croire en nos projets.
A Escalpade, on peut rêver et transformer ces 
rêves en réalité !
Regardez cette ligne du temps ! Voyez tout ce qui 
a été bâti depuis 25 ans.

Changement d’échelle
Ces dernières années, nous avons multiplié les 
événements, revu nos publications, organisé des 
crowdfundings, afin d’augmenter la visibilité d’Es-
calpade et de récolter les fonds nécessaires à la 
réalisation de nos projest. Nous essayons d’amé-
liorer au quotidien notre stratégie de collecte en 
ligne grâce à des accompagnements de béné-
voles professionnels.
La fidélité de nos donateurs est pour nous un point 
d’honneur. Grâce à notre grande capacité de rési-
lience, d’engagement, de patience et d’optimisme, 
notre travail offre l’image d’une ASBL saine, com-
pétente, pleine de projets et toujours aussi motivée 

qu’à ses débuts.
Pour continuer à faire évoluer son action, Escal-
pade doit gérer son changement d’échelle : en 
effet, l’ASBL Escalpade s’est lancé plusieurs gros 
défis pour assurer le futur de tous ses bénéficiaires. 
Il nous faudra préciser nos objectifs financiers et 
développer des partenariats avec les entreprises 
mais aussi avec d’autres acteurs professionnels du 
secteur..
Nous espérons beaucoup plus de soutien du 
monde politique et des pouvoirs publics dans les 
années à venir.

Exploration d’une
solution Hébergement

Grande Dépendance
18+

20 places

EN cours
de réflexion

Centre Résidentiel
POLYS 18+
25 places

2025/26 2025/26 2030

Mise aux normes
du secondaire

à Limal

2022

Centre de revalidation
fonctionnelle de jour

POLYS 3-18
20 places

Polyhandicap
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Nos  ambassadeurs
Les ambassadeurs qui affectionnent notre belle cause 
sont de plus en plus nombreux. 
« Devenir Ambassadeur d’Escalpade, c’est partager 
avec vos amis notre projet belge, durable, sociétal et 
urgent pour toute une population fragile. C’est porter 
notre visibilité au-delà de notre région parce que vous 
croyez en nous. »
Plusieurs PARENTS d’Escalpade prennent aujourd’hui 
leur bâton de pèlerin et partent en mission afin de par-
tager les besoins actuels sous l’effigie d’Escalpade. 
Ils sont toujours bien accueillis et ont déjà 50 % de 
chance d’avoir une réponse positive car notre cause 
a fait son chemin. Escalpade a déjà prouvé en 25 ans 
que les difficultés ne freinaient pas l’envie d’y arriver.

Polyhandicap

29



 Fin janvier 2023, nous lancions la 
18e Opération Briques. Les récoltes de 
cette campagne annuelle ont été ex-
cellentes et cela confirme que la petite	
« Brique » reste la meilleure ambassa-
drice d’Escalpade. Sa grande sœur la 
« Maxibrique » est devenue incontour-
nable. Le chocolat Vandenhende (Etter-
beek) est absolument délicieux.

 La Fondation Elise Dugniolles-
Querton a généreusement renouvelé 
son soutien pour le salaire de l’infirmière 
du Centre de Jour pour un montant de 
28000 €. MERCI pour ce soutien qui 
garantit un excellent fonctionnement 
paramédical au CDJ grâce à sa formi-
dable infirmière Marilyn présente depuis 
l’ouverture du CDJ en 2016.

 Merci pour le magnifique soutien spécial de 
la Fondation Roi Baudouin via le Fonds W. Gette-
mans. Celui-ci a contribué au fonctionnement 2023 
du CDJ pour un montant de 45 000 €.
Notre CDJ a vraiment besoin de subsides pour pé-
renniser son offre et continuer à se projeter dans 
l’avenir avec des projets d’extension adaptés aux 
besoins mais aussi aux demandes des participants 
eux-mêmes qui sont les véritables acteurs de leur 
vie au Centre de Jour Escalpade.

 Grâce au LabCap48 & CBC du 
printemps 2023, le CDJ a pu bénéfi-
cier d’un montant de 2735 € pour son 
atelier couture qui connait un franc suc-
cès parmi les participants. Ce sont des 
bénévoles formidables qui les accom-
pagnent chaque semaine dans leurs 
créations.

 Le LabCap48 & CBC d’automne a récolté 7533 
€ pour le projet de la « classe de neige Cérès » en 
mars 2024. Merci à CAP 48 de soutenir nos petits 
et grands projets. 

 « Les Œuvres du Soir » ont sou-
tenu les séances de « zoothérapie » 
dans les 2 écoles pour l’année 2023 
avec un montant de 5000 €. Cela 
fait tellement de bien à nos enfants 
et adultes. Ces séances de 1h30 
sont attendues avec effervescence.  
La Zoothérapie est une thérapie 
douce, intelligente, un moyen de 
communication qui touche le rela-
tionnel sur le plan affectif, moteur et 
cognitif. Nous les remercions de tout cœur 

   La Fondation NIF a généreusement décidé 
de nous aider à combler le cout supplémentaire 
(400K€) de la « Mise aux Normes » de Limal dû à 
l’indexation des prix. Elle nous avait déjà aidés avec 
un montant de 200K€ en 2021 et nous a accordé 
75K€ en plus en 2023. Merci à cette Fondation for-
midable toujours prête à soutenir Escalpade ainsi 
que la FRDS qui, elle, a aussi augmenté le montant 
de son aide. 

 Nous tenons à remercier en-
core une fois les formidables Fon-
dations et clubs qui ont soutenu en 
21/22/23 cette Mise aux Normes 
de Limal. Merci à la FONDATION 
ROGER DE SPOELBERCH, le RO-
TARY CLUB de LLN, BESIX FOUN-
DATION, Fondation LOKUMO 
CARITAS, le Fonds Médico-Social ICB et tous les 
donateurs des campagnes de 2020/21/22/23. 

 Le Fonds André a soutenu l’école Fonda-
mentale avec un montant de 5000 € pour acheter 
du nouveau matériel pour leur « snoezelen » espace 
de bien-être essentiel aux 14 enfants Polyhandica-
pés des 2 classes au Fondamental Escalpade.

 Un tout grand merci au fond 
Lhoist (FRB) pour le don de 5380 € 
affecté aux séances de zoothérapie 
des 9 classes du Fondamental. 

 Merci à la Fondation Marchal-
Fleurynck qui nous soutient régulièrement dans tous 
nos projets Escalpade pour un montant de 25000 
€, ce qui nous permet d’avancer dans nos projets 

L’année 2023 a été riche en réflexion, réalisations et activités pour toutes les entités Escalpade. 
Nous avons multiplié les évènements et les récoltes de dons afin que chaque entité puisse bénéfi-

cier de nouveaux projets au plus grand bonheur des élèves, des participants et des équipes.
C’est avec fierté que nous vous présentons tout ce que l’ASBL a pu réaliser grâce à ses généreux 

donateurs. Vous êtes formidables et nous vous en remercions 



tout en pérennisant l’acquis. C’est fondamental 
pour une ASBL comme la nôtre, engagée dans le 
devoir citoyen d’apporter des solutions d’accueil à 
la personne porteuse d’un handicap moteur dans la 
région wallonne.

 Un tout grand Merci à l’ASBL « L’Enfant des 
étoiles » pour le don de 
6000 € en 2023 qui permet 
à tous les enfants de l’école 
fondamentale de bénéficier 
de séances d’hippothéra-
pie dans le cadre d’un pro-
jet pédagogique à la Ferme 
Equestre, notre partenaire 
depuis toujours. 

 Merci au Fond de sou-
tien Delacroix pour son don de 10000 € au profit du 
projet poly.

 L’ASBL Fontaine d’Espérance a aidé l’école 
fondamentale dans l’achat d’un tableau interactif. 
Nous leur en sommes très reconnaissants pour ce 
soutien de 1800€

 Le 6 juillet 2023 nous accueillions le ministre de 
l’Enseignement Monsieur 
Daerden pour l’Inaugura-
tion officielle de la Mise aux 
Normes à Limal. Monsieur 
Tanguy Stuckens, prési-
dent du Collège provincial 
nous a également fait le 
plaisir d’être présent. Notre 
parrain Joachim Gérard a 
assisté aussi à cette ma-
gnifique réception et visite 
du nouveau bâtiment. 

 Grâce au soutien de la Fondation Reine Paola 
(4000 €), nous avons pu 
acheter du matériel adapté 
et aménager un tout nou-
veau snoezelen à l’école 
secondaire.

 Concert classique du 
18 mars : les musiciens 
et choristes de l’ensemble 

« Camerata vocale & Instrumental 
» placés sous la direction de Phi-
lippe de Clerck ont offert une soirée 
musicale et vocale exceptionnelle à 
l’église Sainte-Anne de Auderghem. 
Sublime ! De cœur merci à tous.

 Le 25 mars 2023, c’était le di-
ner de printemps au profit du projet 
polyhandicap. le groupe de travail « 
Cap sur le POLYHANDICAP » a or-
ganisé une soirée « diner de prin-
temps » à Sart Rhisbart chez Valérie 
et Luc Regout que nous remercions 
du fond du cœur pour leur accueil si 
chaleureux et toujours aussi géné-
reux. 200 personnes étaient reçues 
dans un magnifique décor autour 
d’un cocktail et d’un diner extraor-
dinaire.
Merci à Madame Catherine Desain 
qui nous a fait l’honneur de la vente 
aux enchères.
Merci à Muriel Francqui et Cathy 
Vandamme d’avoir soutenu l’équipe 
POLY dans l’organisation de cet 
évènement prestigieux.

 Le 28-05,à l’occasion des 20 
km de Bruxelles, nous avons eu 
le plaisir d’accueillir 110 coureurs 
sous les couleurs d’Escalpade. 

 En juin 2023, la troupe « Im-
proces »   a offert une représenta-
tion de sa pièce au profit de l’ASBL 
Escalpade. Nous les remercions de 
tout cœur.

 Pour les stages Escalpade, 
L’ONE nous a soutenus pour un 
montant de 8000 euros. La Pro-
vince du Brabant Wallon nous a 
également soutenus pour un mon-
tant de 9000 euros. Sans ces deux 
subsides importants l’ASBL Escal-
pade ne pourrait pas ouvrir autant 
de semaines. Nous les remercions 
vivement.

nos actions
nos réalisations
en 2023
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 En septembre, L’ASBL « La 
Contrée » nous a invités à participer 
à sa course « solidarace » à Perwez.	
mille mercis.

 Nos participants ont également pu 
participer au semi-marathon de Nivelles 
le 17/10/2023.
Merci à Alexandre Pierre qui organise 
chaque année cette journée sportive in-
clusive au profit d’Escalpade 

 Le 15 septembre 2023, nous avons 
lancé notre 2ème DRUNCH (définition 
Escalpade=gouter/souper de 16h à 20h) 
pour toute la famille Escalpade 

 Merci à Madame Céline Frémault 
d’avoir eu la gentillesse de venir à Escal-
pade présenter son dernier livre « Paroles 
de Mères-Veilleuses » le 12 octobre. Ce 
fut une soirée pleine d’émotions, de par-
tage et de découvertes. 

 A l’occasion de sa soirée cinéma an-
nuelle le 19/10/2023, l’ASBL Escalpade 
a invité tous ses sympathisants à parta-
ger un moment convivial autour du film 
« Une année difficile » de Éric Toledano 
et Olivier Nakache. Le film a eu un suc-
cès fou, 800 places ont été réservées au 
cinéma de Louvain-la-Neuve. La séance 
de 20h était suivie d’un succulent cocktail 
à l’Aula Magna.

 La Fondation Gratitude (via Caritas France) 
soutient le projet « Papoddons ensemble » à l’école 
secondaire pour un montant de 40 000 € /an qui 
sera renouvelé pendant 3 ans. Cela nous a permis 
d’engager 2 personnes à mi-temps afin de gérer de 
manière professionnelle cette communication alter-
native via le « PODD » pour le projet qui concerne 2 
classes de Forme 1.

 Nous remercions La Fondation Engie qui nous 
avait offert un soutien financier de 30000 € pour 
l’achat et la pose de panneaux photovoltaïques sur 
les toitures des écoles. Les travaux ont été réalisés 
en décembre 2023. Nous vous reviendrons dans le 
prochain rapport d’activités avec les résultats es-
pérés.

Comme vous avez pu le lire, l’année 2023 a été très riche en aboutissement concret
de projets, en achat de matériel spécialisé et adapté, en récolte de dons

et mise en place de nouveaux projets pilotes.

C’est grâce à la générosité de nos partenaires privés, les Fondations fidèles qui nous suivent 
pas à pas dans notre engament et tous les dons de nos sympathisants que nous remercions 

du fond du cœur. Merci à vous tous !

suite
nos actions
nos réalisations
en 2023



Les travaux de la Mise aux Normes de notre école 
secondaire ont commencé en 2021.
Nous avions pu ouvrir le nouveau bâtiment pour la 
rentrée 22/23 et l’inauguration officielle de celui-ci a 
été faite 6 juillet 2023
En présence de notre Ministre en charge des bâ-
timents scolaires Monsieur Frédéric Daerden, de 
notre parrain Joachim Gérard, de Monsieur Tanguy 
Stuckens, président du Collège provincial et de 
nombreuses personnes représentant les différentes 
fondations et clubs partenaires.
Nous remercions encore aujourd’hui l’équipe de 
bénévoles qui a géré le chantier de A à Z : Merci 
Monsieur Jacques Lemmers, merci Gatien de Rad-
zitzky et merci Monsieur Arnauld Demoulin.
Merci aux architectes « NG architectes «  pour l’ex-
cellent suivi.
Il faisait beau, chaud et l’ambiance festive a beau-
coup plu aux élèves qui ont terminé la journée en 
fêtant la fin de l’année scolaire.
La visite du bâtiment a été organisée par les élèves 
du secondaire et a été très appréciée par tous les 
sponsors présents.

inauguration de
la Mise aux Normes
à Limal
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journées
volontaires

Les Journées Volontaires à Escalpade en 2023 : oui mais pas que !
Comme vous avez pu le constater, l’ASBL Escalpade a encore tant de 
projets à réaliser.
Si vous souhaitez les partager avec nous et offrir une expérience unique 
et enrichissante à votre entreprise, nous avons beaucoup à vous offrir. 
En choisissant de soutenir une cause fiable et responsable comme l’Es-
calpade, vous renforcez votre réputation en tant qu’entreprise engagée et 
soucieuse de son impact sur la communauté grâce à :
	 •	 Un projet citoyen, durable, local et sociétal d’une importance 	
	 	 capitale.
	 •	 Un impact social en lien avec les critères ESG pour votre entreprise
	 •	 Une image positive et engagée de votre entreprise
	 •	 Une identité visuelle de votre partenariat sur nos réseaux sociaux. 
	 •	 Une possibilité d’accueil sur les sites Escalpade dans le cadre 	
	 	 des « Voluntary Days »
	 •	 Un team building exceptionnel lors de nos EVENTS et nos cam-
	 	 pagnes de récolte de dons. 

Nos partenaires volontaires

En 2023, nous avons eu l’occasion d’accueillir 3 
journées volontaires 
Une joyeuse équipe de La Fondation KPMG est ve-
nue toute la journée du mercredi 17 mai 2023 pour 
jardiner à LLN. Nous avons partagé de bons mo-
ments ensemble et le résultat de leur travail dans 
nos parterres et aux abords de l’école Fondamen-
tale et du CDJ était incroyable. Mille merci à eux et 
surtout à Hugues Antoine van Leeuw qui a mis ce 
projet en place !
La société Swift est venue le 29 juin 2023 pour com-
mencer le gros travail de peinture à Limal : en effet, 
l’ancien bâtiment avait besoin d’un bon coup de 
rafraichissement. Nous avons donc besoin d’aide 
pour peindre les classes et les couloirs. « Ce fut une 
très belle expérience » : Catherine P. 
La société Lilly est venue nous aider le 28 septembre 
2023 avec 15 personnes pour faire du jardinage à 
l’école de LLN et de la peinture à Limal. C’était une 
très chouette initiative et nous les remercions.
Martine Mortelmans, la coordinatrice d’Escalpade 
accueille et motive les participants à ce genre d’ini-
tiative, qui repartent tous sensibilisés par le projet et 
heureux d’y apporter leur brique.
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Comment devenir Ambassadeur
d’Escalpade :
Vous partagez nos valeurs citoyennes, d’engagement, 
de respect et de convivialité et vous avez envie de nous 
accompagner dans cette belle aventure. 

Définissez vous-même votre niveau d’engagement :

 	Participez à notre Opération Briques annuelle
	 	 Chaque année Escalpade vend près de 15.000 briques (ballotin de 	
	 	 3 pralines à 5 €).
	 • 	Précommandez des présentoirs de 24 briques (120 €). 
	 • 	L’ASBL Escalpade vous fournira une note de débit pour votre comp-	
	 	 tabilité. 

 	Valorisez votre image en donnant
	 	 de la visibilité à Escalpade
	 •	 Partagez notre partenariat sur vos réseaux sociaux.
	 •	 Parlez des évènements d’Escalpade dans vos outils de communi-	
	 	 cation interne.

 	Soutenez notre soirée cinéma annuelle
	 	 à Louvain-la-Neuve
	 	 Chaque année ce sont plus de 1.000 sympathisants qui se retrou-	
	 	 vent pour notre soirée cinéma annuelle, suivie d’un cocktail à l’Aula 	
	 	 Magna. 
	 • 	Offrez des places à vos clients et employés et participez à notre 	
	 	 programme de sponsoring en euros ou en nature.
	 • 	Recevez une note de débit

 	Votre évènement entreprise au profit d’Escalpade 
	 	 En tant qu’entreprise, vous organisez régulièrement des « journées 	
	 	 portes ouvertes », des « évènements client » ou « team building » 	
	 	 pour votre personnel. 
	 • 	Apportez plus de sens à vos évènements en y intégrant Escalpade, 	
	 	 sous forme de témoignage et d’échange de visibilité.

 	Réalisez un don unique ou récurrent
	 	 Parce que l’argent est le nerf de la guerre et sans l’aide du secteur 	
	 	 privé, nos projets ne verraient jamais le jour. Parce qu’avec un don 	
	 	 récurrent, vous occupez une place durable dans la vie d’Escalpade. 	
	 	 Vous choisissez vous-même le montant que vous désirez donner 	
	 	 chaque mois.
	 • 	Recevez une attestation fiscale à partir de 40€

 	Escalpade accueille vos collaborateurs
	 	 pour une “ journée volontaires “
	 	 Parce que l’humain est plus fort que tout, nous accueillons vos col-	
	 	 laborateurs pour une journée de travail collectif (peinture, jardinage et 	
	 	 autres travaux bâtiment). 
	 •	 Nombre maximum de bénévoles : 10-15 (à définir)
	 • 	ModalItés pratiques et financières à convenir.

Nous avons tellement à partager ensemble
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polyhandicap &
hébergement
grande dépendance

Depuis 2020, Escalpade s’est lancée dans un triple projet autour du polyhandicap ainsi que de l’héberge-
ment pour l’adulte de grande dépendance, à implanter en Brabant wallon, et ce, à horizon 2030 : 

cap polyhandicap
	 • 	 Un Centre de Revalidation Fonctionnelle de jour (CRF) POLYS 3-18 – 20 places (2025/26) 
	 •	 Un Centre Résidentiel POLYS 18+ – 25 places (2025/26) 

cap hébergement
	 • 	  Des solutions d’Hébergement GRANDE DÉPENDANCE 18+ – 20 places (avant 2030)
		  élargissement de l’offre actuelle du Centre de Jour Escalpade pour accueillir les participants la nuit.

Nous avons poursuivi nos efforts pour les faire sortir de terre, et voici les dernières nouvelles ! Polyhandicap

Centre de Revalidation 
Fonctionnelle
pour les enfants
Polyhandicapés 3-18

Polyhandicap

Le Comité organisateur tient à remercier cha-
leureusement les personnes qui ont contribué 
au succès de cette soirée. En particulier nos 
sponsors qui ont permis de couvrir la quasi-
totalité des frais de cet événement.
Nous vous invitons à leur donner votre pré-
férence.

Partenaire en ingénierie énergétique de vos projets immobiliers, fier
d’accompagner l’Escalpade dans le développement de ses infrastructures

Rue de la Ferme des Bruyères, 2 - 1348 Louvain-la-Neuve • 010 24 49 99
asbl@escalpade.be • www.escalpade.be • www.facebook.com/escalpade

BE17 1910 5178 4121

25ans

25ans
25ans

25ans

25ans

25ans

Si vous souhaitez nous aider, n’hésitez pas à 
contacter :
Martine Mortelmans
Coordinatrice générale de l’aSBL Escalpade
Céline Verhaegen
administratrice de l’aSBL Escalpade – porteuse du projet POLY 18+
Claire Miclotte
Porteuse du projet POLY 3-18
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Qu’est ce que le polyhandicap ?

Chez la personne en situation de polyhandicap, les handi-
caps ne s’ajoutent pas ou ne s’additionnent pas, ils s’im-
briquent, se multiplient, se potentialisent. Ce sont des 
défaillances en cascades. Ils entraînent une dépendance 
importante nécessitant l’aide d’une tierce personne et des 
soins permanents. 
La personne atteinte de polyhandicap ne cherchera pas le 
contact par défaut, c’est la personne tierce qui rentrera en 
contact avec elle pour lui faire vivre des moments d’activité, 
de bien-être, et de revalidation.
La personne atteinte de polyhandicap appréciera ces mo-
ments privilégiés et communiquera à sa manière sa satisfac-
tion, son mécontentement, son consentement, son anxiété, 
sa peur, sa joie…
Un tourbillon de sensibilités et d’émotions est caractéris-
tique chez ces personnes atteintes de polyhandicap. 
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Nos projets   POLY

En ce qui concerne nos projets POLY, notre groupe 
de travail, composé de parents et de professionnels 
du secteur, a engrangé deux avancées majeures 
comme suit : 
• 	La recherche active d’un lieu où implanter nos 	
	 Centres POLY ; 
• 	La réintroduction auprès de l’Aviq d’un dossier 	
	 de demande de Convention de Revalidation 	
	 Fonctionnelle (CRF) pour le Centre de Jour POLY	
	 3-18.
En ce qui concerne l’implantation de nos centres 
POLYS, notre cellule en charge des sujets tou-
chant à l’infrastructure a poursuivi avec succès ses 
échanges avec l’INESU (le bras immobilier de L’uni-
versité de Louvain-la-Neuve), soutenue pour les 
aspects techniques par un bureau d’architectes. 
L’INESU nous a confirmé leur volonté enthousiaste 
de nous accompagner dans nos beaux projets et a 
accepté de nous réserver un terrain « Avenue des 
Arts » en vue d’une construction. 

Nous continuons aussi nos discussions avec la 
commune d’Ottignies-Louvain-la-Neuve (la cellule 
d’urbanisme et le collège communal) ainsi que la 
Région Wallonne, en vue d’introduire une demande 
de CU2 (une forme de pré-permis). Nous avons 
également organisé plusieurs réunions d’informa-
tion à destination des riverains, qui réagissent de 
manière positive à nos projets.
Enfin, nous rencontrons encore et toujours les dif-
férents acteurs politiques actifs en Brabant Wallon, 
ainsi qu’au niveau de la Région, afin de les sensibi-
liser à notre cause et de les fédérer autour de nos 
projets de construction. 
En parallèle à toutes ces démarches, notre cellule 
infrastructure a également finalisé une réflexion ap-
profondie, avec plusieurs professionnels du secteur 
en vue d’affiner les critères indispensables pour gui-
der le choix de la meilleure conception possible du 
bâtiment à construire.

L’objectif était de nous assurer de répondre au 
mieux aux besoins quotidiens de nos futurs béné-
ficiaires, et à la réalité quotidienne de leurs futurs 
encadrants. 
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Le CRF
En ce qui concerne le Centre de Revalidation Fonc-
tionnelle de jour (CRF), nous vous avions informés 
de la réintroduction d’un dossier de demande de 
Convention de Revalidation Fonctionnelle (CRF) 
auprès de l’AVIQ Santé après une première ten-
tative encourageante mais non concluante.   Pour 
rappel, cette convention a pour but de couvrir les 
frais de fonctionnement du Centre POLY 3-18, en 
incluant tous les salaires des équipes éducatives, 
paramédicales et de direction, ainsi que les frais de 
fonctionnement (électricité, eau, assurances, etc.). 
Au cours du mois de juin 2023, nous avons eu une 
superbe nouvelle de l’AVIQ Santé (par le biais de sa 
Commission Technique de Revalidation) sur ce deu-
xième dossier : elle a rendu un avis positif ! L’étape 
suivante consiste maintenant à faire inscrire notre 
projet au budget de la Région Wallonne. Celui-ci n’a 
pas été repris dans le cadre de l’exercice budgé-
taire pour l’année 2024, pour raisons d’économies. 
Nous continuons à pousser pour qu’il puisse être 
inscrit au budget 2025 ! 
Nous poursuivons nos efforts sur ces différents 
fronts et, au vu des dernières avancées réalisées, 
nous intensifions notre action sur le développement 
d’une base de données de sympathisants et de 
soutiens privés en vue de démarrer la récolte des 
fonds nécessaires pour les mener à bien.

Plus que jamais, nous avons besoin 
de vous !

Lumière sur le Centre de Jour POLY 3-18
 	20 places
 	Un médecin coordinateur
 	Des kinés, des logopèdes, des ergothérapeutes
 	Des éducateurs 
 	Une infirmière
 	1,6 ETF pour 2 enfants
 	Des thérapies paramédicales en priorité
 	Des activités occupationnelles
 	850 m2 de locaux adaptés

	 avec des locaux de thérapie
 	budget de fonctionnement : 890.000 € 



cap hébergement

Projet d’hébergement pour
la grande dépendance 

Escalpade explore également les possibilités d’hé-
bergement à taille humaine et adapté pour des 
adultes de grande dépendance, ayant un besoin 
d’infrastructure et d’encadrement important.
Malgré leur manque d’autonomie physique, ces 
adultes ont souvent une idée bien précise de ce 
qu’ils souhaitent et le désir de contribuer active-
ment à la cocréation de leur projet de vie et à leur 
habitation. 
Après l’analyse des besoins en ’21, l’exploration de 
différents modèles de fonctionnement et financiers 
en ’22, l’année 2023 a été l’occasion d’investiguer 
de façon plus concrète un projet d’habitat groupé 
solidaire dans le cadre d’un partenariat extérieur. 
Cette phase est toujours en cours d’étude et devrait 
nous éclairer sur la faisabilité financière et opération-
nelle d’une antenne d’accueil de nuit et de week-	
end, en complément de l’offre actuelle du Centre 
de Jour. 
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CONSTRUCTION DE L’éCOLE PRIMAIRE

OUVERTURE DE L’éCOLE SECONDAIRE AGRANDISSEMENT DU PRIMAIRE

CONSTRUCTION DU CENTRE DE JOUR MISE AUX NORMES DU SECONDAIRE

PROJET DU POLYHANDICAP FINANCEMENT DU POLYHANDICAP

25 ans de réalisations
au service de la personne

porteuse d’un handicap moteur
GRâCE à VOUS ! MERCI

Asbl Escalpade .  Rue de la Ferme des Bruyères, 2 . 1348 Louvain-La-Neuve .  Tél. : 010 24 49 99 . asbl@escalpade.be
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CONSEIL
D’ADMINISTRATION

DE L’ASBL ESCALPADE

Frédéric Lemmers
PrésidentÒ

Christophe Peignois
Trésorier

Olivier Demeulenaere 
secrétaire

Philippe Crepin
Arnauld Demoulin
François Henrion
Nicolas Brahy

Céline Verhaegen
François Clément

CONSEIL
D’ADMINISTRATION

DE L’ASBL PO DES ECOLES

Arnauld Demoulin
Président

Vincent Bouilliez
Vice-Président

Christophe Peignois
Trésorier

Ingrid Janssens
Anne Cornélius
Agnès Binot

Elisabeth Darras

CONSEIL
D’ADMINISTRATION

DE L’ASBL CENTRE DE JOUR

Philippe Crepin
Président

Philippe Béchet
Trésorier

Dominique Cambron
Valeria Verhaeghe de Naeyer

conseils
d’administration
2024
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RemerciementS
AUX sociétés
Accenture
Ad Delhaize Gembloux
Ad Delhaize Incourt
Ad Delhaize Limal
AGC Glass
Alliance Centre BW
Almagic
Antipode
BNP Paribas
BPC
Bi’OK et ses jardins
Bouquet Magique
CYC2
CBC Banque
Château Cousin
CdS
Chimay
Chocolatier Vandenhende
Cosawi Sprl
Degroof Petercam
Agence Eckelmans 
Domi Vins
Fiduciaire Montgomery 
Färm Louvain-la-Neuve
Färm Ottignies
Global Movie (Camille Herbin)
Gunera
HCO
HMC
Hubu
IFID
Immo Dussart
Impecar
Imprimerie Dieu
Intermarché Limelette
Intermarché Perwez
JB Sonic
La Magie du pain
Lhoist
Lilly

L’Avenir
Luc Depierreux Coiffeur
Martin’s Hotel
Maxel
Mercier Vanderlinden
Mommaerts Safety
Ng Architecte 
N-side
Ores
Percy Motors
Proxy Wood
Quick de Marche-en-Famenne
Quick de Huy
RigOptic
SPRL Impecar
Swift
THg
TVCom
Vigo 
W.A.L.K.enginering 
Wilink
XLG Facility

Fondations & asbl
Bonheur et Santé
BPOST Start4U
CAP 48
CAP EVENT
La Contrée ASBL
LAB CAP CAP 48 CBC
L’Enfant des Etoiles 
Fondation André 
Fondation Fontaine d’Espérance
Fondation Besix
Fondation Gratitude
Fondation Elise Dugniolle -Querton
Fondation Reine Paola
Fondation Engie 
Fondation Futur21
Fondation KPMG
Fondation Lokumo-Caritas
Fonds Lhoist

Fonds MEDICO-SOCIAL  ICB
Fondation Marchal Fleurynck
FONDATION ROGER DE SPOEL-
BERCH
Fondation Roi Baudouin
Les Œuvres du soir
ORDRE BRASSICOLE ET GOUS-
TEUX de GENVAL
Fondation NIF

Aides institutionnelles

AVIQ
Fédération Wallonie Bruxelles
O.N.E.
Province du Brabant wallon

Service clubs et 		
autres comités

Les Innerwheel de diverses
régions
Les Kiwanis de diverses régions
Le Rotary de LLN
Les Rotary de diverses régions
Lions Club de diverses régions
TC La Hulpe

Etablissements 
scolaires et
universitaires

EPHEC
Lycée Martin V
UCLouvain
INESU
CCRO
CSE animation
Collège Notre Dame de Basse- 
Wavre 
Fondation Saint-Luc

MERCIMERCI merci



MERCI
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Asbl Escalpade
Rue de la Ferme des Bruyères, 2

1348 Louvain-La-Neuve
Tél. : 010 24 49 99
asbl@escalpade.be

Coordination générale : Martine Mortelmans

école secondaire
Place Albert 1er, 1

1300 Limal
Tél. : 010 40 04 78

direction.secondaire@escalpade.be
Direction : Frédérique Verhulst

école fondamentale
Rue de la Ferme des Bruyères, 2

1348 Louvain-La-Neuve
Tél. : 010 43 98 23

direction.fondamental@escalpade.be
Direction : Emilie Victoor

Coordinatrice pédagogique : Christine Brix
Coordinatrice paramédicale : Pascale Godechoul

Centre de jour
Rue de la Ferme des Bruyères, 2

1348 Louvain-La-Neuve
Tél. : 010 81 38 16

centredejour@escalpade.be
Direction : Florence Marique

www.escalpade.be . www.facebook.com/escalpade
BE17 1910 5178 4121
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