
rapportannuel2024





rapport
annuel2024

pour des enfants, des ados et des adultes exceptionnels



promouvoir

et réaliser tout

projet à caractère

pédagogique,

social, culturel ou

éducatif orienté

vers la personne

handicapée

notamment

l’organisation

d’activités d’accueil,

de loisirs,

d’enseignement

ou d’hébergement.

Notreobjectif
Editorial	 5

Ecole	fondamentale		 6

Ecole	secondaire		 14

Le	Centre	de	Jour		 20

Les	stages	d’été	 24

Le	sport	à	Escalpade	 26

Les	équipes,	les	bénévoles	 28

L’ASBL	Escalpade	 32

Nos	actions	et	réalisations	 36

Tapas	à	roulettes	 38

Les	journées	volontaires	 40

Les	ambassadeurs	 40

Polyhandicap	 43

Résidentiel	pour	adultes	 49

Remerciements	 50

Conseils	d’administration	 51

table des matières



respect

Nous	 accueillons	 des	 per-
sonnes	de	tous	les	horizons	
en	 conciliant	 et	 intégrant	
leurs	 différences	 respec-
tives.	 Le	 respect	 de	 l’autre	
est	essentiel	et	nous	encou-
rageons	le	partage,	le	dialo-
gue	 et	 une	 communication	
positive.

Qualité

Les	projets	et	activités	d’Es-
calpade	se	caractérisent	par	
une	démarche	de	qualité	qui	
implique	dynamisme,	esprit	
d’entreprise,	 profession-
nalisme	 ainsi	 que	 diverses	
autres	compétences.

convivialité

Il	est	important	que	chacun	
se	 sente	 bien	 chez	 Escal-
pade.	Nous	 tenons	à	créer	
une	ambiance	chaleureuse,	
amicale,	 positive	 et	 simple	
en	 toutes	 circonstances.	
Faire	partie	d’Escalpade	doit	
être	un	plaisir.	Les	moments	
de	 partage,	 d’échange	 et	
de	festivités	font	partie	de	la	
vie	de	l’association.

engagement

Chacun	 s’engage	 en	 fonc-
tion	de	ses	disponibilités	et	
possibilités	chez	Escalpade	
et	 veille	 à	 aller	 au	 bout	 de	
son	engagement.

citoyenneté 

Escalpade	 entend	 inscrire	
durablement	 son	 action	
dans	la	société	où	elle	évo-
lue	 en	 contribuant	 d’une	
part	 à	 une	 amélioration	 de	
la	qualité	de	vie	des	 jeunes	
handicapés	 et	 leurs	 fa-
milles,	et	d’autre	part	à	une	
meilleure	 connaissance	 de	
leurs	 besoins	 et	 potentiali-
tés	par	les	pouvoirs	publics	
et	les	citoyens.

Nosvaleurs
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Chers	amies	et	amis	d’Escalpade,
Madame,	Monsieur,
Chers	membres,	

C’est	toujours	avec	le	même	enthousiasme	et	des	projets	plein	la	tête	que	
les	équipes	d’ESCALPADE	ont	abordé	 l’année	2024.	Professionnels	et	
bénévoles	ont	mobilisé	leur	formidable	énergie,	leur	esprit	positif	et	leurs	
expertises	précieuses	au	sein	des	deux	écoles,	du	Centre	de	Jour,	dans	
le	cadre	des	stages	adaptés,	en	soutien	au	travail	de	l’ASBL	dans	l’orga-
nisation	d’événements	destinés	à	 la	collecte	de	fonds	ou	dans	la	pour-
suite	du	développement	des	nouveaux	projets,	avec	à	 la	clé,	quelques	
nouvelles	encourageantes	et	quelques	belles	réalisations.
Citons-en	 quelques-unes	 :	 la	 classe	 inclusive	 de	 type	 IV	 ouverte	 par	
l’école	fondamentale	dans	l’enseignement	ordinaire	à	Céroux-Mousty	est	
un	succès	!	L’école	secondaire	profite	de	son	nouveau	bâtiment	spacieux	
et	mis	aux	normes	et	multiplie	les	projets	en	extérieur.	Le	Centre	de	jour	
travaille	à	l’ouverture	en	2025	de	3	places	supplémentaires	pour	adultes	
de	grande	dépendance.	Les	stages	adaptés	ont	été	ouverts	aux	enfants	
polyhandicapés	durant	l’été	et	de	nouvelles	semaines	ont	été	proposées	
aux	familles	durant	les	longues	périodes	de	congés	scolaires	de	Toussaint	
et	de	Carnaval.	Le	contours	des	nouveaux	projets	ESCALPADE,	centrés	
sur	l’accueil	de	la	personne	polyhandicapée	et	la	grande	dépendance,	se	
précisent.	Et	le	projet	«	Tapas	à	roulettes	»,	un	premier	pas	pour	Escal-
pade	dans	l’Horeca	inclusif,	est	lancé	!	
En	soutien	à	tout	cela,	l’ASBL	Escalpade	multiplie	les	initiatives	de	récolte	
de	dons	afin	de	continuer	à	soutenir	financièrement	 les	structures	exis-
tantes	qui	en	ont	besoin,	en	parallèle	à	 la	mise	en	route	des	nouveaux	
projets.	
Si	tout	cela	fut	possible,	c’est	grâce	au	soutien	exceptionnel	dont	béné-
ficie	Escalpade	de	la	part	du	grand	public	dans	le	cadre	de	l’Opération	
briques,	de	généreux	donateurs,	de	fondations	privées,	de	services	clubs	
et	de	nombreux	bénévoles	qui	 s’engagent	au	quotidien	d’une	manière	
ou	d’une	autre	au	travers	d’Escalpade.	Que toutes ces personnes et 
organisations soient ici chaleureusement remerciées. ces soutiens 
nous sont précieux.
Plus	que	jamais,	pour	construire	l’avenir,	ESCALPADE	a	besoin	de	conso-
lider	ses	soutiens,	de	quelque	nature	que	ce	soit.	Vous	partagez	nos	va-
leurs	 citoyennes,	 d’engagement,	 de	 respect	 et	 de	 convivialité	 et	 vous	
avez	envie	de	nous	accompagner	dans	cette	belle	aventure,	définissez	
vous-même	votre	niveau	d’engagement.	
ESCALPADE	 a	 également	 besoin	 de	 renforcer	 son	 ADN	 d’association	
fondée	par	des	parents	d’enfants	porteurs	de	handicap	qui	ont	choisi	de	
consacrer	un	peu	de	leur	temps,	de	leur	énergie	et	de	leurs	compétences,	
à	leur	assurer	un	avenir	meilleur.	Sur	ce	plan,	nous	souhaitons	renforcer	
notre	Organe	d’administration	en	accueillant	de	nouvelles	personnes	car	
le	travail	ne	manque	pas	!			

Bonne	lecture,	
Frédéric	Lemmers,

Président
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68 élèves
8	classes	de	Type	4

•	Lupins

•	Cosmos

•	Capucines

•	Glycines

•	Lilas

•	Violettes

•	Tournesols

•	Magnolias

+	Explorateurs	implantés	à	l’école
	 Notre-Dame	de	Céroux-Mousty

41 membres du personnel

•	1	directrice	

•	1	coordinatrice	paramédicale	

•	1	Soutien	pédagogique	et	accueil	
	 des	stagiaires	péda			

•	16	enseignantes

•	6	logopèdes

•	5	kinés

•	2	puéricultrices/puériculteurs

•	2	infirmières

•	2	aides	administratives

•	1	éducatrice

l’écolefondamentale



ecole foNdameNtale 7

Cette	année	a	vu	naître	un	projet	innovant	et	porteur	
de	 sens	 :	 l’ouverture	 d’une	 nouvelle	 implantation	
composée	d’une	classe	Escalpade	intégrée	au	sein	
de	l’École	Notre-Dame	de	Céroux	Mousty.	Pour	la	
première	fois	dans	le	cadre	du	handicap	de	type	4,	
des	 enfants	 à	 besoins	 spécifiques	 peuvent	 suivre	
une	 scolarité	 spécialisée	 et	 individualisée	 directe-
ment	au	cœur	d’une	école	ordinaire.
Cette	classe	verticale,	composée	d’élèves	ayant	un	
handicap	moteur	et/ou	troubles	associés,	est	enca-
drée	par	une	équipe	de	l’Escalpade.	Elle	s’adresse	
à	des	enfants	du	 type	4	pour	qui	un	parcours	 in-
clusif	est	bénéfique.	Elle	offre	une	réponse	intermé-
diaire	et	souple	à	leurs	besoins	spécifiques.	La	pé-
dagogie	y	est	adaptée	au	rythme	et	aux	capacités	
de	chaque	élève,	avec	des	aménagements	raison-
nables,	des	aides	en	nursing,	et	une	prise	en	charge	
plus	axée	sur	 l’accompagnement	pédagogique	et	
paramédical.	

Au-delà	 de	 la	 classe	 elle-même,	 le	 projet	 favorise	
les	 échanges	 avec	 les	 classes	 ordinaires	 via	 des	
temps	«	passerelles	».	Ce	dispositif	permet	à	tous	
les	enfants	de	grandir	ensemble,	en	déconstruisant	
les	préjugés	et	en	s’ouvrant	aux	différences.
Pour	les	équipes	pédagogiques,	ce	projet	offre	une	
richesse	d’apports	croisés	et	d’échanges	entre	en-
seignement	ordinaire	et	spécialisé,	dans	une	volon-
té	commune	de	faire	évoluer	l’école	vers	un	modèle	
plus	inclusif	et	collaboratif.

  mise   en place
Il	aura	fallu	deux	années	entières	de	réflexions,	de	
réunions,	de	communication	et	d’autorisations	pour	
donner	 vie	 à	 ce	 projet	 inédit,	 imaginé	 par	 Marie-
Noëlle	 Pironet,	 logopède	 à	 l’école	 fondamentale	
Escalpade.
Lorsque	 Nicolas	 Van	 Peel,	 directeur	 de	 l’École	
Notre-Dame	 de	 Céroux-Mousty,	 découvre	 le	 pro-
jet,	il	y	voit	une	double	opportunité	:	offrir	un	cadre	
d’accueil	adapté	aux	enfants	porteurs	de	handicap	
physique	et	enrichir	le	quotidien	de	ses	élèves	et	de	
son	équipe	en	intégrant	pleinement	la	dimension	in-
clusive.	Avec	conviction,	il	mobilise	rapidement	son	
équipe	et	mène,	en	collaboration	étroite	avec	Émilie	
Victoor,	 directrice	 de	 l’école	 fondamentale	 Escal-
pade,	les	travaux	nécessaires	pour	transformer	une	
partie	de	ses	locaux	en	classe	adaptée,	créant	ainsi	
les	 conditions	 propices	 à	 cette	 nouvelle	 aventure	
éducative.

  au jourd’hui

Aujourd’hui,	 Samet,	 Léa,	 Sacha,	 Nils,	 Yoann,	 Sé-
bastien,	Ayden	et	Yvana	vivent	pleinement	cette	ex-
périence	inclusive.	Chaque	jour,	ils	évoluent	dans	un	
environnement	 sécurisé,	 souple	 et	 adapté	 à	 leurs	
besoins,	tout	en	profitant	des	temps	de	récréation	
pour	 tisser	 des	 liens	 avec	 de	 nouveaux	 copains.	
Ces	moments	partagés	dans	 la	cour	ou	en	activi-
tés	interclasses,	simples	mais	essentiels,	renforcent	
leur	sentiment	d’appartenance	et	contribuent	à	leur	
épanouissement.	 Leur	présence	apporte	 aussi	 un	
souffle	nouveau	dans	 l’école,	 en	 cultivant	 naturel-
lement	l’empathie,	l’entraide	et	la	richesse	de	la	di-
versité.

ouverture d’uNe classe
iNtégrée eN école ordiNaire :
la classe des eXplorateurs



 la  thérapie animale au cœur 
de notre année

Grâce	au	précieux	soutien	du	Fonds	Lhoist	(FRB),	
toutes	 les	classes	de	notre	école	ont	pu	vivre	des	
expériences	 riches	et	 stimulantes	en	 lien	 avec	 les	
animaux.	
Certaines	 classes	 sont	 parties	 à	 la	 rencontre	 des	
animaux	de	la	ferme	à	la	Ferme	de	la	Hulotte,	tandis	
que	d’autres	ont	accueilli	à	l’école	les	pensionnaires	
de	la	Grange	Vadrouille,	une	ferme	d’animation	iti-
nérante	qui	a	fait	entrer	un	peu	de	campagne	dans	
notre	cour	de	récréation.
Nos	 classes	 d’enfants	 porteurs	 de	 polyhandicap	
ont	quant	à	elles	bénéficié	d’un	accompagnement	
tout	particulier	grâce	à	l’asino-médiation,	une	forme	
de	médiation	animale	avec	l’âne	comme	partenaire.	
Sa	 douceur,	 sa	 sensibilité,	 son	 intelligence	 et	 sa	
curiosité	en	 font	un	partenaire	 idéal	pour	des	mo-
ments	de	rencontre	authentiques.
Avec	son	regard	de	 logopède,	Sybille	de	Yogânes	
a	enrichi	ces	séances	en	y	 intégrant	 la	communi-
cation	alternative	et	augmentée	 (CAA).	Son	 tablier	
rempli	de	pictogrammes,	adaptés	à	chaque	activité	
(pansage,	 nourrissage,	 caresses,	 promenade…),	
devient	un	support	concret	et	ludique	pour	favoriser	
l’expression	et	la	compréhension.	
Ces	activités	ont	été	de	véritables	moments	de	par-
tage,	d’éveil,	d’apaisement	et	de	joie,	tant	pour	les	
enfants	que	pour	les	adultes	qui	les	accompagnent.	
Nous	remercions	également	chaleureusement	l’as-
sociation	L’Enfant	des	Étoiles	pour	leur	soutien	pré-
cieux.	Grâce	aux	budgets	de	6	000	€	et	3	000	€	oc-
troyés,	les	élèves	de	l’école	fondamentale	peuvent	
continuer	à	bénéficier,	chaque	semaine,	de	séances	
d’hippothérapie	à	la	Ferme	Equestre	de	Louvain-la-
Neuve.	 Leur	 générosité	 nous	 a	 également	 permis	
d’assister,	avec	 les	plus	grands	enfants,	au	spec-
tacle	 de	 L’Enfant	 des	 Étoiles,	 un	moment	 fort	 en	
émotions	et	en	émerveillement.
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 s’ émerveiller par la danse

Dans	le	cadre	du	Parcours	d’éducation	culturelle	et	
artistique	(PECA),	deux	de	nos	classes	ont	eu	la	joie	
de	participer	à	un	cours	de	danse	aux	vertus	pro-
fondément	thérapeutiques,	donné	par	Justine	Elec-
teur	des	«	Ateliers	en	mouvement	».	
Ce	moment	hors	du	temps	leur	permet	de	se	libé-
rer	des	contraintes	de	 leur	corps	et	de	s’exprimer	
autrement.	Même	 les	enfants	 les	plus	 limités	dans	
leurs	mouvements	trouvent	un	espace	d’épanouis-
sement.	Justine	adapte	ses	activités	en	fonction	des	
saisons,	de	l’énergie	de	classe	et	des	émotions	des	
enfants.	Chaque	enfant	a	la	liberté	d’explorer	à	son	
propre	rythme	les	exercices	proposés.	
Récemment,	une	scène	touchante	a	émergé	spon-
tanément	 :	 des	 sœurs	 jumelles	 de	 la	 classe	 des	
Tournesols,	portées	par	 la	musique,	ont	 improvisé	
une	danse	d’une	grâce	bouleversante,	au	milieu	de	
tous	les	enfants	de	l’école.	Un	instant	suspendu,	où	
le	langage	du	corps	a	pris	le	relais	des	mots.

 la  classe des capucines
au ski 

Durant	le	mois	de	mars	2024,	la	classe	des	Capu-
cines	a	troqué	les	bancs	de	l’école	contre	les	som-
mets	 enneigés	 des	Menuires,	 le	 temps	 d’une	 se-
maine	extraordinaire	en	montagne.	Chaque	année,	
c’est	une	tradition	:	 l’équipe	des	kinésithérapeutes	
de	l’école	orchestrent	un	séjour	au	ski	pour	une	de	
nos	classes,	et	grâce	à	la	mobilisation	autour	de	la	
vente	de	 lasagnes	et	 au	 soutien	généreux	de	nos	
partenaires,	cette	belle	aventure	devient	réalité.
Pour	nombre	d’enfants,	c’était	une	grande	première	
!	Ils	ont	ainsi	découvert	les	plaisirs	du	ski	debout	et	
du	fauteuil-ski,	accompagnés	de	moniteurs	profes-
sionnels	et	des	membres	de	notre	équipe.	
Les	journées	étaient	rythmées	par	la	glisse,	les	rires,	
les	goûters	en	terrasse	au	soleil,	et	des	moments	de	
convivialité	comme	le	souper	raclette.	Cette	année,	
les	cloches	sont	même	passées,	pour	le	plus	grand	
bonheur	des	enfants,	qui	ont	participé	avec	enthou-
siasme	à	une	chasse	aux	œufs	dans	 le	village.	Un	
vrai	moment	de	magie	!
Mention	spéciale	à	Héloïse,	qui	a	skié	comme	une	
vraie	championne	et	a	obtenu	fièrement	sa	première	
médaille.



Partir	en	voyage	sous	tente	avec	des	enfants	porteurs	
de	handicap,	accompagnés	par	des	ânes,	est	une	
expérience	enrichissante	qui	mêle	découverte,	bien-
être	 et	 connexion	 à	 la	 nature.	Ce	 type	 d’aventure	
permet	 à	 chacun	 de	 sortir	 de	 son	 quotidien	 pour	
vivre	un	moment	authentique	et	apaisant.
Les	 ânes,	 doux	 et	 patients,	 jouent	 un	 rôle	 central	
dans	cette	approche.	Les	enfants	développent	leur	
motricité	fine	en	guidant	 les	ânes	et	apprennent	à	
communiquer	 avec	 eux	 par	 des	 gestes	 simples,	
favorisant	 un	 sentiment	 de	 responsabilité	 et	 d’ac-
complissement.
Dormir	 sous	 tente,	 au	 cœur	 de	 la	 nature,	 éveille	
les	 sens	 et	 apporte	 une	 sensation	 de	 liberté.	 Les	
enfants	 découvrent	 les	 sons	 apaisants	 de	 la	 nuit,	
l’odeur	de	l’herbe	fraîche,	et	le	plaisir	de	se	rassem-
bler	autour	d’un	feu.	L’expérience	du	camping	était	
une	première	pour	certains	enfants	!		Ces	moments	
partagés	 renforcent	 les	 liens	au	sein	du	groupe	et	
offrent	un	espace	pour	l’échange	et	l’entraide.

 sous  les étoiles avec la classe des tournesols

Toutes	les	classes	bénéficient	d’activités	musicales	
qui	 rythment	 l’année	 avec	 joie	 et	 énergie,	 et	 cela	
grâce	au	soutien	généreux	du	Fonds	des	Hospita-
lières	 du	 Sacré	Cœur,	 qui	 a	 offert	 un	montant	 de	
10.000€	pour	nos	écoles.	
Depuis	 plusieurs	 années,	 nous	 avons	 la	 chance	
d’accueillir	Kevin,	notre	musicothérapeute,	qui	avec	
son	djembé,	son	kalimba	ou	encore	son	handpan,	
fait	chanter	et	vibrer	nos	enfants	sur	des	sons	thé-
rapeutiques.
Grande	 nouveauté	 en	 2024	 :	 Lorient,	 ancien	 sta-
giaire	devenu	intervenant,	propose	aux	enfants	des	
séances	de	chant.	En	groupe	et	en	rythme,	 ils	ex-
plorent	 leur	 voix	 à	 travers	 des	 exercices	 chantés,	
mais	aussi,	chacun	à	son	 tour,	ose	prendre	 le	mi-
cro	devant	les	camarades	de	classe.	Des	moments	
surprenants	jaillissent,	où	les	enfants	les	plus	réser-
vés	et	 réticents	au	départ	se	 révèlent,	gagnent	en	
confiance	 et	 découvrent	 le	 plaisir	 profond	de	 faire	
entendre	leur	voix.

 la  musique, vecteur d’expression et de confiance



 le  forum des associations : 
un rendez-vous riche en
rencontres et en ressources

Un	vendredi	soir	après	la	classe,	le	comité	des	fêtes	
de	l’école	a	organisé	un	événement	aussi	utile	que	
convivial	 :	 un	 Forum	 des	 associations	 dédié	 aux	
familles	 concernées	 par	 le	 handicap	moteur.	 Près	
d’une	cinquantaine	d’associations	ont	répondu	pré-
sentes,	 réparties	en	différents	pôles	 thématiques	 :	
bien-être	 et	 vacances,	 petite	 enfance	 et	 scolarité,	
matériel	et	jeux	adaptés,	solutions	de	mobilité,	ser-
vices	de	répit,	accompagnement	général,	sport,	loi-
sirs	et	stages.	Cette	diversité	a	permis	aux	familles	
de	découvrir	une	véritable	mine	d’informations,	de	
contacts	 et	 de	 solutions	 concrètes	 pensées	 pour	
leur	quotidien.	L’ambiance	était	 chaleureuse	et	 fa-
miliale	:	beaucoup	d’associations,	habituées	à	col-
laborer,	 ont	 apprécié	 se	 retrouver	 dans	 ce	 cadre	
sympathique.	Une	soirée	à	la	fois	inspirante	et	ras-
surante,	qui	a	renforcé	les	liens	entre	les	acteurs	du	
terrain	et	les	familles.

 les  petits vendeurs de 
briques

Depuis	 quelques	 années,	 une	 jolie	 tradition	 s’ins-
talle	à	l’école	fondamentale	:	la	vente	des	briques	à	
l’Esplanade.	Les	classes	de	l’Escalpade	participent	
activement	à	cette	opération	cruciale	en	allant	à	 la	
rencontre	des	passants	dans	le	centre	commercial.	
En	amont,	les	élèves	s’entraînent	en	classe	à	mani-
puler	 les	briques	et	 l’argent,	afin	d’être	prêts	pour	
le	jour	J.
Une	 fois	 sur	 place,	 dans	 le	 hall	 d’entrée	 de	 l’Es-
planade,	 nos	 petits	 vendeurs	 n’hésitent	 pas	 une	
seconde	:	«	Bonjour,	nous	vendons	des	chocolats	
pour	 notre	 école	 !	 »	 Les	 habitants	 de	 Louvain-la-
Neuve,	 souvent	 familiers	 de	 l’Escalpade,	 les	 ac-
cueillent	avec	chaleur	et	bienveillance.
C’est	aussi	une	belle	occasion	de	faire	découvrir	la	
communication	 via	 un	 TLA	ou	 via	 une	 tablette	 de	
communication,	et	parfois	même	de	recevoir	un	pe-
tit	cadeau	:	certains	passants	offrent	 les	chocolats	
achetés	 aux	 enfants	 eux-mêmes.	 Une	 expérience	
valorisante	et	enrichissante,	qui	pousse	les	élèves	à	
aller	vers	les	autres	avec	confiance	et	fierté.
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l’écolesecondaire

En septembre 2024, le secondaire 
comptait 11 classes:

• F1: Alya, Capella, Ceres, Lune

• F4: 1/2D, 1/2C-2S, 3/4GT,3P, 4/5/6P, 
5/6TQ, Ricochet.

L’école accueille 70 élèves dans ses 
murs: 33 en forme 1 et 37 en forme 4. 
En plus, 24 élèves sont inscrits et enca-
drés par l’équipe d’intégration de l’Ecole 
Escalpade Secondaire. Ils fréquentent 3 
écoles ordinaires différentes :
• l’IPES à Wavre
• Notre-Dame des Anges à Genval
• le collège St-Guibert à Gembloux 

A la rentrée 2024, le secondaire totalise 
61 membres du personnel. Parmi ceux-
ci, 3 membres du personnel travaillent 
au sein de l’équipe «intégration».

Nous comptons :
• 1 directrice
• 2 éducateurs
• 2 puéricultrices
• 1 infirmière
• 5 kinés
• 9 logos
• 41 enseignants
• 2 partenaires de communication*

18 bénévoles se relaient également
auprès de l’équipe pédagogique.

*les partenaires de communication ont pu être recrutés grâce au précieux soutien 
de la Fondation Gratitude
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 voyage  scolaire cérès

Du	7	au	11	octobre	la	Classe	Cérès	est	partie	vivre	
une	 semaine	 «Para	 l’aventure»!	 L’objectif	 de	 la	
semaine	était	de	faire	vivre	aux	élèves	des	aventures	
hors	du	commun.	Ils	ont	logé	à	Mettet.	Le	lundi,	les	
élèves	ont	pédalé	en	draisine	à	côté	de	l’abbaye	de	
Maredsous.	Le	mardi,	ils	ont	navigué	en	voilier	sur	le	
Lac	de	l’Eau	d’Heure.	Le	mercredi,	ils	ont	continué	
à	s’éclater	en	sautant	dans	une	salle	de	trampoline.	
Le	 jeudi,	 ils	ont	profité	des	 toboggans	et	des	 jeux	
d’eau	 à	 Plopsaqua.	 Le	 vendredi,	 ils	 ont	 fait	 de	 la	
bouée	tractée	sur	le	Lac	de	l’Eau	d’Heure.
Ils	sont	revenus	avec	des	étoiles	dans	les	yeux.	Ils	
ont	tous	pu	se	dépasser	et	surmonter	leurs	peurs.

en forme 1
La	Forme	1	Vise	une	formation	sociale	rendant	possible	l’insertion	en	milieu	de	vie	protégé.

 Pico’s  cup 2024

Le	14	juin	2024,	la	classe	Capella	et	la	classe	Cérès	
ont	participé	à	la	«Pico’s	Cup».	Cette	compétition,	
unique	et	originale,	mise	sur	pied	sous	la	bannière	
de	 l’association	«Run	&	Wheels»,	consiste	en	une	
journée	 sportive	 interscolaire	 adaptée	 et	 entière-
ment	 dédiée	 aux	 élèves	 issus	 de	 l’enseignement	
fondamental	et	secondaire	de	type	4.

Le	matin,	les	élèves	ont	pu	choisir	deux	sports	qu’ils	
souhaitaient	 essayer	 (Hockey,	 Escalade,	 Crossfit,	
Boxe,	Rugby,	Zumba...).	L’après-midi	les	élèves	ont	
participé	à	un	tournoi	de	football.	La	journée	s’est	
passée	dans	la	bonne	humeur	aux	sons	des	encou-
ragements,	de	la	musique	et	des	rires.	Vivement	la	
prochaine	édition!
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Le	31	mai	dernier,	les	classes	de	F1	et	la	classe	de	
1/2	D	ont	pu	visiter	le	muséobus	dans	le	cadre	du	
cours	d’éducation	artistique.	Cela	a	été	une	expé-
rience	folle	(le	système	de	lift	était	HS	-	On	s’adapte	
et	on	gère).
Ensemble,	 nous	 avons	 découvert	 l’exposition	 sur	
les	couleurs	et	les	pigments,	leurs	origines	«naturelle	
ou	chimique».	Et	la	lumière	dans	tout	ça?
Nous	avons	appris	la	symbolique	des	couleurs,	son	
évolution	à	travers	le	temps.
Ce	 fut	 une	 expérience	 réellement	 riche	 et	 intéres-
sante,	de	culture	 et	de	partage,	de	découverte	 et	
des	jolies	choses...	L’art	dans	tous	ses	états	et	ac-
cessible	à	tous,	grâce	à	l’ingéniosité	et	la	motivation	
des	 enseignants	 de	 cette	 équipe	 plus	 qu’investie	
pour	le	bien-être,	les	apprentissages,	l’ouverture	au	
monde	et	à	la	culture	de	leurs	élèves	exceptionnels.
On	re-signe	pour	la	prochaine	expo!

 visite  du muséobus de la fédération Wallonie bruxelles

 Projet  «giach’»

Les	classes	Capella	et	des	1/2	D	ont	eu	l’occasion	
de	partager	une	activité	avec	un	artiste	exceptionnel,	
Giach’,	qui	leur	a	permis	de	découvrir	la	technique	
du	spray	artistique	(comme	de	vrais	graffeurs)	et	du	
pochoir	sur	de	magnifiques	colibris	en	bois	décou-
pés	et	ensuite	fixés	sur	les	murs	de	l’école
	 Une	 chouette	 occasion	 de	 partager	 une	 activité	
artistique	où	chacun	fait	sa	part	(comme	la	légende	
du	Colibri	que	vous	connaissez	peut-être).
Cette	activité	fut	possible	grâce	au	financement	du	
PECA	(un	parcours	dans	le	cadre	du	Pacte	pour	un	
Enseignement	d’excellence	destiné	à	chaque	élève,	
depuis	 son	 entrée	 en	maternelle	 jusqu’à	 la	 fin	 de	
secondaire,	 diversifié,	 complémentaire,	 progressif	
et	 reposant	sur	un	cours	d’Éducation	Culturelle	et	
Artistique).
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en forme 4
La	forme	4	correspond	à	l’enseignement	secondaire	ordinaire	avec	un	encadrement	différent,	une	méthodologie	
adaptée	et	des	outils	spécifiques.

 séjour  à ostende

Durant	 le	 mois	 de	 février	 24,	 tous	 les	 élèves	 du	
premier	degré	ainsi	que	les	élèves	de	3P	sont	partis	
3	jours	à	la	mer	du	Nord,	à	Ostende.	
Malgré	 la	 pluie	 abondante	 du	 premier	 jour,	 les	
élèves	ont	participé	à	un	jeu	de	piste	afin	de	décou-
vrir	 la	 ville.	 Ils	ont	ensuite	découvert	 le	magnifique	
domaine	où	ils	allaient	séjourner.
Le	 lendemain,	 ils	sont	allés	visiter	 le	Sea	Life	et	 le	
soleil	 était	 au	 rendez-vous.	 Tout	 le	monde	 a	 pu	
pique-	niquer	sur	la	plage	après	la		visite.
Le	soir,	une	petite	boum	a	même	fait	danser	les	plus	
timorés…	
Les	 élèves	 se	 sont	 également	 bien	 amusés	 sur	
la	 plage	 qui	 se	 situait	 tout	 près	 du	 centre,	 ils	 ont	
construit	un	énorme	château	de	sable.	Le	centre	a	
prêté	des	chaises	adaptées	au	sable	pourvues	des	
grosses	roues.	
Le	troisième	et	dernier	 jour,	un	petit	tour	de	la	ville	
sous	la	pluie	et	il	était	déjà	temps	de	prendre	le	train	
direction	Limal	avec	des	souvenirs	plein	les	têtes	et	
des	babeluttes	plein	les	poches…	
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 sortie  exposition “da vinci”
Durant	 le	 mois	 d’avril,	 les	 élèves	 de	 la	
classe	 des	 1/2D	 ainsi	 que	 le	 2	 et	 3ème	
degrés	G	et	TQ	sont	partis	en	train	vers	la	
gare	de	Liège	Guillemins	pour	visiter	une	
exposition	sur	Léonard	De	Vinci.
L’expo	était	 interactive	et	nous	a	 fait	dé-
couvrir	des	facettes	insoupçonnées	sur	la	
vie	de	cet	 inventeur	 incroyable.	Durant	 la	
pause,	 les	 élèves	 de	 56TQ	 “Techniques	
sociales”	ont	animé	les	élèves	de	1ère	et	
2ème	différenciée	en	leur	proposant	diffé-
rentes	activités	ludiques.

 musée  de la guerre et moulin
de Hollange - bastogne
Le	02	juillet	24,	tous	les	élèves	de	F4	sont	
partis	visiter	le	musée	de	la	Guerre	à	Bas-
togne.	Cette	visite	 interactive	a	duré	toute	
la	matinée	et	elle	fut	très	intéressante…	
Ensuite,	 ils	 se	 sont	 rendus	 au	 moulin	 de	
Hollange	qu’une	enseignante	a	repris	avec	
son	mari.	Les	élèves	ont	pu	découvrir	toutes	
les	étapes	de	la	fabrication	de	la	farine.
Le	 site	 était	magnifique	 et	 certains	 élèves	
sont	 repartis	 avec	 de	 la	 farine…	plein	 les	
cheveux!

 Proclamation  en formes 1 et 4

Comme	chaque	fin	année,	vient	le	temps	de	la	pro-
clamation.
Pour	la	fêter	comme	il	se	doit,	une	journée	spéciale	
a	été	organisée.	Le	matin,	chaque	jeune	a	pu	choisir	
l’activité	à	laquelle	il	voulait	participer	et	l’après-midi,	
le	traditionnel	Challenge	Escalpade	a	eu	lieu	dans	la	
bonne	humeur.	Chacun	a	pu	donner	100%	de	son	
énergie	lors	de	la	course	relais.	En	vélo,	en	course,	
seul	ou	en	équipe,	tout	 le	monde	a	pu	relever	son	
défi!
A	 la	 fin	 de	 la	 journée,	 les	 parents	 et	 proches	 des	
élèves	étaient	conviés	pour	un	barbecue	et	une	fête	
dont	le	thème	était	«Far	Wescalpade».	L’école	s’est	
transformée	en	saloon	le	temps	d’une	soirée.





7 éducateurs 
1 infirmière 
1 directrice 
29 participants 
3 kinés 
1 logopède

le ceNtrede jour

 les  sorties

Comme	 chaque	 année,	 plusieurs	 sorties	 ont	 été	
organisées	 en	 collaboration	 avec	 les	 participants.	
Parmi	 celles-ci,	 nous	 avons	 eu	 le	 plaisir	 de	 visiter	
la	 ferme	Nos	Pilifs,	où	nous	avons	partagé	un	dé-
licieux	repas	préparé	à	partir	des	 légumes	cultivés	
dans	leur	potager.
Nous	 avons	 également	 visité	 Forestia,	 Plancken-
dael,	passé	une	journée	chez	Bernard,	un	bénévole	
du	Centre	de	Jour,	une	 journée	à	Chevetogne,	au	
Parc	de	la	Taupière	à	Durbuy,	à	l’Unisound,	etc.
Nous	 avons	 pris	 le	 train	 pour	 aller	 déjeuner	 à	
Bruxelles,	profité	d’une	séance	de	cinéma,	et	visité	
l’exposition	Harry	Potter	à	Tour	&	Taxis.	
Nous	 avons	 aussi	 participé	 au	Discover	 Festival	 à	
Neuville,	organisé	par	le	Centre	Reine	Fabiola.



ceNtre de jour

 le  nouveau vélo

Nous	avons	reçu	un	nouveau	vélo	pour	le	Centre	de	
Jour	 :	un	tricycle	électrique	deux	places,	adapté	à	
nos	participants.
Un	 grand	merci	 à	 la	 Fondation	Sporting	Club	 de	
Charleroi	et	à	Cap48	pour	ce	beau	cadeau	!

    une  nouvelle camionnette

L’ASBL	 Escalpade	 nous	 a	 offert	 une	 nouvelle
camionnette	 9	 places	 Peugeot,	 afin	 de	 continuer	
à	profiter	de	nos	sorties	dans	les	meilleures	condi-
tions.

Piscine,  journées sportives
et boccia

La	 piscine	Hocus	 Pocus	 est	 idéale	 pour	 nos	 par-
ticipants	 :	 chauffée,	 équipée	 de	 jets,	 de	 lève-per-
sonnes,	de	musique…
Nos	participants	s’y	relaxent,	se	laissent	porter	par	
l’eau,	peuvent	mouvoir	leur	corps	dans	un	environ-
nement	serein,	et	reviennent	épuisés,	mais	heureux	!
Une	 fois	 par	 semaine,	 par	 groupes	 de	 deux,	 nos	
participants	bénéficient	de	séances	de	Jahara	dans	
la	piscine	de	Tonaki,	pour	un	moment	de	bien-être.
Nous	 avons	 également	 participé	 à	 une	 journée	
sportive	organisée	par	Ensemble	avec	toi,	et	 roulé	
avec	l’UCL	pour	les	24H	Vélo.
Nous	 avons	 eu	 une	 initiation	 à	 la	 Boccia	 avec	 la	
Ligue	Handisport	 au	 Centre	 de	 Jour.	 Depuis,	 nos	
participants,	ainsi	que	des	patients	du	centre	William	
Lennox,	pratiquent	la	Boccia	une	semaine	sur	deux,	
les	après-midis,	dans	les	locaux	de	William	Lennox,	
en	partenariat	avec	l’Asbl	Revality	Sport.
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    la  ferme de la Hulotte

Un	 mercredi	 par	 mois,	 nous	 avons	 la	 chance	 de	
participer	à	la	vie	de	la	ferme.
Chaque	 fois,	 une	 nouvelle	 mission	 nous	 attend	 :	
nourrir	les	animaux,	veiller	à	ce	qu’ils	aient	de	l’eau,	
leur	faire	des	câlins...
C’est	un	moment	hors	du	temps,	qui	nous	permet	
de	nous	reconnecter	à	la	nature	et	aux	animaux.	

Les	participants	ont	découvert	cette	année	de	nou-
velles	 techniques	 de	 peinture	 et	 ont	 réalisé	 des	
œuvres	pour	décorer	le	Centre	de	Jour,	notamment	
dans	la	salle	Mouvements.
Nous	 avons	 aussi	 noué	 un	 partenariat	 avec	 des	
jeunes	de	Clairs	Vallons.
Pendant	 plusieurs	 après-midis,	 ils	 ont	 travaillé	 en	
binômes	 avec	 certains	 de	 nos	 participants	 pour	
créer	une	magnifique	fresque,	divisée	en	deux	:	une	
moitié	chez	eux,	l’autre	chez	nous.
Ce	projet	a	permis	la	rencontre,	 la	co-construction	
d’un	projet	collectif	et	le	partage	d’un	message	de	
paix	et	de	solidarité.
Nos	jeunes	ont	exprimé	le	souhait	de	poursuivre	ce	
partenariat,	riche	en	belles	rencontres.

    l’art-  thérapie et la collaboration avec clairs vallons

  le   marché de noël

Le	succès	a,	comme	toujours,	été	au	rendez-vous	!
Nos	pâtes	à	tartiner,	créations	en	couture,	menuise-
rie,	peinture…
Les	participants	ont,	comme	chaque	année,	donné	
le	 meilleur	 d’eux-mêmes	 pour	 réaliser	 ces	 beaux	
projets	 qui	 nous	 permettront	 d’en	 profiter	 encore	
plus	en	2025.
Merci	à	chacun	pour	votre	présence,	qui	fait	de	cet	
événement	un	moment	festif	et	chaleureux.	

cap  sur 2025

En	2025,	 nous	élargirons	 la	 capacité	d’accueil	 du	
Centre	de	Jour	à	32	participants.
En	équipe,	nous	avons	pu	nous	retrouver,	échanger	
et	 proposer	 de	 nouvelles	 pistes	 de	 réflexion	 pour	
accompagner	au	mieux	nos	bénéficiaires.

Les	besoins	spécifiques	et	la	santé	de	chacun	nous	
amènent	à	repenser	notre	manière	de	travailler,	afin	
d’être	 encore	 plus	 à	 l’écoute,	 et	 de	 veiller	 à	 leur	
bien-être	et	à	leur	rythme.
Tout	cela	nous	permet	d’être	en	phase,	et	prêts	à	
accueillir	les	nouveaux	arrivants	courant	2025.	



le bieN-êtreà escalPade

le bieN-être

musico thérapie
La	musique	est	un	atout	essentiel	dans	l’accompa-
gnement	de	nos	bénéficiaires.	Elle	peut	être	utilisée	
comme	un	remède	pour	apaiser	les	tensions,	amé-
liorer	le	bien-être	physique	et	psychique,	et	consti-
tue	un	moyen	de	communication	non	verbale	à	 la	
fois	étonnant	et	bienfaisant.

snoe zelen 
Chaque	 entité	 de	 l’Escalpade	 dispose	 d’une	 salle	
Snoezelen	aménagée	avec	une	lumière	tamisée,	un	
matelas	d’eau,	de	la	musique	douce,	des	colonnes	
à	bulles,	etc.
Cet	espace	est	utilisé	quotidiennement	par	certains	
bénéficiaires	 ayant	 des	 besoins	 spécifiques.	 Ils	 y	
trouvent	des	sensations	de	voyage,	de	détente	et	
de	déconnexion.
Tout	est	mis	en	place	pour	solliciter	leurs	connexions	
neurosensorielles	 de	 manière	 agréable,	 douce	 et	
bienfaisante,	afin	de	leur	permettre	d’être	davantage	
à	l’écoute	de	leurs	besoins	et	de	leurs	émotions.

Zoo thérapie
Les	 séances	 de	 zoothérapie	 apportent	 beaucoup	
de	 joie	 et	 de	 bien-être	 à	 nos	 bénéficiaires.	 Elles	
visent	à	créer	un	lien	affectif	et	apaisant	avec	l’ani-
mal,	 tout	 en	 stimulant	 l’ensemble	 des	 sens	 et	 en	
favorisant	les	interactions	avec	les	animateurs.

Hippo thérapie
L’hippothérapie	 apporte	 de	 nombreux	 bienfaits	
à	 nos	 bénéficiaires,	 tant	 sur	 le	 plan	 physique	 que	
cognitif,	émotionnel	et	relationnel.
Le	 lien	unique	créé	avec	 le	cheval	offre	un	espace	
de	calme,	de	sécurité	et	de	valorisation,	propice	au	
bien-être	et	à	l’épanouissement	
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les stagesadaPtés
Pour	répondre	aux	nombreux	besoins	des	familles	
Escalpade	pendant	 les	vacances	scolaires,	 l’ASBL	
Escalpade	organise	depuis	20	ans	des	semaines	de	
stages	adaptés	aux	besoins	spécifiques	des	enfants	
et	les	adolescents	non	valides	de	3	et	21	ans.	Les	
stages	sont	agréés	par	l’O.N.E
«	L’organisation	de	ces	stages	offre	un	moment	de	
répit	aux	parents,	mais	également	 la	possibilité	de	
vivre	 la	 même	 situation	 que	 tout	 autre	 parent	 qui	
permet	à	son	enfant	de	vivre	un	moment	de	détente,	
de	loisirs	et	de	vie	avec	d’autres	enfants	pendant	les	
périodes	de	vacances	scolaires	»	(extrait	du	Rapport	
ONE	2008).	
En	 2024	 nous	 avons	 pu	mettre	 en	 place	 une	 se-
maine	pendant	les	vacances	de	détente,	6	semaines	
pendant	l’été	et	une	semaine	en	automne.	Nous	ac-
cueillons	ainsi	une	centaine	d’enfants	sur	l’été	dans	
un	 environnement	 adapté	 à	 leurs	 besoins	 spéci-
fiques,	 entourés	de	personnes	 formidables	 et	 très	
compétentes.	L’ambiance	y	est	familiale,	 le	rythme	
de	chacun	est	respecté	et	comme	vous	le	voyez,	les	
activités	sont	 ludiques,	artistiques	et	adaptées	aux	
besoins	de	chacun	!	
Pour	 l’encadrement	 de	 ces	 plaines,	 le	 Centre	 de	
Vacances	 Escalpade	 fait	 appel	 à	 des	 animateurs	
compétents,	 âgés	 de	minimum	 18	 ans,	 diplômés	
ou	ayant	pour	la	plupart	1	an	d’étude	supérieure	et	
une	expérience	des	enfants	atteints	de	déficiences	
physiques.	Il	s’agit	en	particulier	d’enseignants,	de	
paramédicaux	 (kinésithérapeutes,	 logopèdes,	 er-

gothérapeutes,	 puéricultrice,	 psychologue),	 et	 de	
stagiaires	 qui	 étudient	 dans	 les	 disciplines	 préci-
tées	et	 /ou	effectuent	 leur	stage	dans	 le	cadre	de	
l’obtention	 du	 brevet	 «	 animateurs	 Centre	 de	
vacances	».	Les	animateurs	s’inscrivent	aux	plaines	
qu’ils	souhaitent	encadrer.	Ils	sont	ensuite	sélection-
nés	selon	les	profils	recherchés.
Les	souvenirs	et	les	relations	amicales	se	créent,	se	
partagent	 et	 des	 liens	 très	 forts	 unissent	 ces	per-
sonnes	 grâce	 à	 leur	 bienveillance,	 leur	 bonne	 hu-
meur,	 leur	plaisir	 à	 jouer	et	partager,	 leur	envie	de	
communiquer	 avec	 nos	 enfants	 exceptionnels.	 Ils	
sont	 une	 famille	 et	 toujours	 très	 accueillants	 aux	
nouveaux	 venus.	 Leurs	 expériences	 riches	 des	
nombreuses	 années	 passées	 en	 stages	 à	 Escal-
pade	servent	la	formation	des	nouveaux	stagiaires.	
C’est	 un	 système	 de	 parrainage	 qui	 s’est	mis	 en	
place	et	qui	se	transmet.	Ils	sont	8	ou	9	pour	enca-
drer	12	enfants.



les stages adaptés

En	2024	nous	avons	aussi	ouvert	nos	semaines	de	
stage	aux	enfants	POLYHANDICAPES	d’Escalpade	
ou	d’ailleurs.	C’était	notre	désir	de	donner	du	répit	
aux	parents	de	ces	enfants	en	les	accueillant	dans	
une	ambiance	«	cocooning	»	pleine	d’Amour.	Pour	
réaliser	ceci,	il	a	fallu	engager	du	personnel	qualifié.	
Ces	 semaines	 sont	 de	 plus	 en	 plus	 recherchées	
par	 les	 familles	car	 trop	peu	existantes	dans	notre	
région	wallonne.	Nous	savons	à	Escalpade	que	ces	
enfants	polyhandicapés	n’ont	pas	le	même	rythme	
que	 les	 autres.	 «	 Un	 animateur	 accompagne	 un	
enfant	 polyhandicapé	 ».	 Cet	 animateur	 connait	
l’enfant	 via	 l’école	 Escalpade.	 Les	 liens	 sont	 déjà	
présents	et	c’est	très	important.	Les	échanges	avec	
les	parents	sont	nombreux.	Les	activités	sont	adap-
tées	pour	chacun	et	varient	en	fonction	des	besoins.
Les	prix	des	semaines	varient	en	 fonction	du	 type	
d’activité	et	de	l’encadrement	nécessaire	mais	res-
tent	similaires	aux	prix	des	stages	dans	 l’ordinaire.	
L’ASBL	prend	en	charge	les	coûts	non	couverts	par	
les	inscriptions	tels	que	la	coordination,	le	matériel,	
les	frais	de	nettoyage	des	locaux	et	les	assurances.	
Nous	 recevons	des	 subsides	de	 l’O.N.	 E	 et	 de	 la	
Province	du	Brabant	wallon	pour	assurer	la	pérennité	
de	ces	stages	uniques	en	Brabant	wallon.	Un	tout	
grand	Merci	à	eux.
Il	n’y	a	pas	de	stages	équivalents	à	ce	jour	dans	la	
région	wallonne,	ce	qui	explique	que	nous	sommes	
très	rapidement	complets.	
Nous	 partageons	 tout	 l’été	 nos	 photos	 du	 jour	
sur	notre	page	Facebook,	n’hésitez	pas	à	nous	y	
rejoindre	!

Pour	l’équipe	des	stages,	
Martine MortelMans 

25



le sportinclusif

à la découverte de l’escalade 
avec la classe «cérès»

Les	 élèves	 de	 la	 classe	 «Cérès»	 de	 l’école	 Escal-
pade	Secondaire,	spécialisée	en	enseignement	de	
type	4,	forme	1,	ont	récemment	vécu	une	aventure	
hors	 du	 commun	 en	 s’initiant	 à	 l’escalade.	 Cette	
activité,	à	la	fois	ludique	et	stimulante,	leur	a	permis	
de	découvrir	un	nouveau	sport,	tout	en	repoussant	
leurs	limites	dans	un	cadre	sécurisé	et	bienveillant.
Encadrés	par	des	professionnels	attentifs,	les	élèves	
ont	 pu	 grimper,	 se	 dépasser	 et	 surtout	 s’amuser,	
chacun	à	son	rythme.	Au-delà	de	l’aspect	physique,	
cette	sortie	a	renforcé	leur	confiance	en	eux,	leur	au-
tonomie	et	leur	esprit	d’entraide.	Une	belle	réussite,	
riche	en	émotions,	qui	restera	sans	aucun	doute	un	
moment	fort	de	leur	année	scolaire.

20  km de bruxelles

Le	 dimanche	 26	mai	 2024,	 190	 coureurs	 et	mar-
cheurs	ont	porté	fièrement	les	couleurs	d’Escalpade	
aux	20	km	de	Bruxelles.	Une	participation	 record,	
signe	que	ce	projet	prend	chaque	année	de	plus	en	
plus	d’ampleur.
Depuis	plusieurs	années,	 le	Club	Escalpade	orga-
nise	cet	événement	en	alliant	sport	et	inclusion.	En	
2024,	ce	sont	14	équipes	de	pousseurs	qui	ont	pris	
le	 départ	 avec	 nos	 bénéficiaires	 confortablement	
installés	dans	leurs	hippocampes.
L’événement	est	devenu	un	rendez-vous	incontour-
nable	de	notre	calendrier.	 Il	nous	offre	une	visibilité	
précieuse	au	niveau	national	et	une	belle	opportunité	
de	collecter	des	fonds	pour	financer	nos	nombreux	
projets.	Chaque	 foulée	parcourue	est	 un	pas	 vers	
plus	d’autonomie,	plus	d’inclusion	et	plus	de	possi-
bilités	pour	nos	jeunes.
Merci	à	tous	ceux	qui	ont	contribué	de	près	ou	de	
loin	à	faire	de	cette	journée	une	réussite	:	 les	cou-
reurs,	 les	pousseurs,	 les	donateurs,	 les	bénévoles,	
et	tous	ceux	qui	ont	porté	Escalpade	dans	leur	cœur	
et	sur	leur	maillot.



le sport iNclusif

 move & dance

Depuis	plus	de	trois	ans,	le	groupe	«Move	&	Dance	
-	Cyclodanse	family»	se	réunit	tous	les	quinze	jours	
au	complexe	sportif	du	Blocry	à	Louvain-La-Neuve.	
Sous	la	houlette	de	Jamel	Aliche,	jeunes	et	parents	
apprennent	ensemble	les	mouvements	de	la	cyclo-
danse.	Entre	 «soleil»,	 «double	 lune»	et	 «papillons»,	
les	figures	n’ont	plus	de	secrets	pour	eux	!
Au-delà	 du	 plaisir	 de	 bouger	 en	 rythme,	 ces	 ren-
dez-vous	réguliers	offrent	de	véritables	moments	de	
joie	partagée	et	de	complicité.	Une	belle	tranche	de	
bonne	humeur	s’invite	à	chaque	séance,	renforçant	
les	liens	entre	les	participants.
Deux	 démos	 ont	 marqué	 l’année	 2024	 :	 en	 avril,	
lors	de	 la	Melting	Night	à	 la	Ferme	du	Biéreau,	et	
en	mai,	à	l’événement	«Gesves	en	sport».	De	belles	
occasions	de	faire	rayonner	 l’énergie	du	groupe	et	
d’inspirer	d’autres	familles	à	rejoindre	l’aventure	!	
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Nos chersbénévoles

En	2024,	 les	bénévoles	ont,	une	 fois	de	plus,	dé-
montré	à	quel	point	ils	sont	un	maillon	essentiel	de	
la	grande	famille	Escalpade.	Leur	présence,	leur	dis-
ponibilité	et	leur	générosité	nourrissent	au	quotidien	
les	liens	qui	font	la	force	de	notre	projet.
Ce	que	chacun	apporte	 est	 unique	 :	 une	compé-
tence,	une	passion,	une	énergie,	une	présence	at-
tentive,	un	sourire,	une	main	tendue,	une	complicité	
inattendue.	La	relation	qui	se	tisse	entre	un	bénévole	
et	un	élève	ou	un	participant	est	une	victoire	discrète	
mais	immense.
Nous	sommes	fiers	de	ces	rencontres,	de	ces	liens	
tissés,	 de	 cette	 chaleur	 humaine	qui	 traverse	 tout	
ce	que	nous	faisons.	À	nos	bénévoles,	nous	disons	
MERCI.	Merci	de	donner	autant.	Merci	de	faire	par-
tie	de	cette	aventure	humaine	avec	tant	de	cœur.

Le vrai pouvoir, c’est la capacité de faire
une différence dans la vie des autres. »

—	Michelle	Obama



« Pour moi, les bénévoles sont es-
sentiels au fonctionnement du centre 
de jour, ils sont nos «petites mains» 
et nous aident dans les choses que 
nous ne savons pas faire seul.  Ils 
soutiennent les éducateurs dans les 
différents ateliers et apportent de la 
légèreté et de la bonne humeur.... 
Cela nous permet d’avoir une autre 
relation avec eux, qui parfois ne 
connaissent pas le handicap. Je 
pense que c’est gagnant pour tout le 
monde, cela donne du sens à leur en-
gagement à nos côtés et pour nous, 
cela nous ouvre au monde extérieur 
et leur montre qu’ensemble on peut 
faire de belles choses.»

Aurélie	Lefrère,	Centre	de	Jour

Nos chers béNévoles29







C’est en 1997 que des parents d’enfants atteints de déficiences physiques se sont 
regroupés pour créer l’ASBL Escalpade afin de pallier une absence d’infrastructure 

scolaire d’enseignement spécialisé de type 4 dans le Brabant wallon.
Au fil des années, par le biais d’organisation d’événements et grâce à une solidarité  

exceptionnelle du grand public, l’ASBL a pu mettre en place une structure
de scolarisation spécialisée type 4 pour les enfants de 3 à 21 ans

et un Centre de jour pour les plus de 18 ans.

Depuis	1997,	cette	belle	aventure	humaine	au	ser-
vice	du	Citoyen	porteur	 d’un	handicap	moteur	 a	
rassemblé	plus	de	200	familles,	120	membres	de	
personnel,	 45	 bénévoles	 autour	 d’un	 seul	 projet	
:	accueillir	 les	enfants,	adolescents	et	 les	adultes	
porteurs	d’un	handicap	moteur	 (Type	4)	au	cœur	
de	la	région	wallonne	(LLN	et	Limal)
Portés	 par	 des	 valeurs	 fortes	 et	 durables,	 cette	
ASBL	pleine	de	vie	et	de	projets	a	gagné	en	no-
toriété,	en	visibilité	et	en	dynamisme	grâce	à	une	
solidarité	 exceptionnelle	 du	 grand	 public	 et	 des	
Fondations	privées	qui	nous	entourent	mais	aussi	
grâce	à	notre	engagement,	notre	motivation,	notre	
convivialité	et	notre	détermination	à	aller	 jusqu’au	
bout	!

Trouver	des	solutions	pour	chacun,	
donner	du	répit	aux	parents,	avan-
cer	sans	oublier	de	 faire	preuve	de	
résilience	et	de	grande	créativité
Puisque	 Escalpade	 accueille	 les	 enfants	 aux	 be-
soins	spécifiques	dès	l’âge	de	3	ans	à	l’école	fon-
damentale	Escalpade,	il	est	tout	à	fait	logique	afin	
de	continuer	«	 l’histoire	de	 la	vie	Escalpade	»	de	
penser	 au	 vieillissement	 de	 certains	 adultes,	 aux	
besoins	supplémentaires	d’accueil	d’enfants	et	de	
jeunes	adultes	porteurs	de	Polyhandicap	et	de	ré-
pondre	aux	questions	que	 les	parents	se	posent	
sur	 l’avenir	 de	 leur	 enfant	 quand	 ils	 ne	 pourront	
plus	veiller	sur	eux.

l’Histoire de la vie
avec un Petit truc en Plus 
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Réflexion	sur	le	futur	des	ASBL	:
Il	y	a	de	plus	en	plus	d’associations	caritatives	en	
Belgique,	 de	 plus	 en	 plus	 de	 dossiers	 importants	
sur	les	tables	de	nos	Ministres	:	chaque	ASBL	porte	
une	 cause	 à	 défendre	 et	 mérite	 d’être	 entendue	
mais	le	constat	sur	10	ans	est	qu’il	y	a	de	plus	en	
plus	de	besoins	et	donc	d’appels	aux	dons.	La	 «	
concurrence	»	est	devenue	très	grande	en	matière	
de	récolte	de	d’argent	!
Les	nouvelles	concernant	la	réduction	de	la	déduc-
tion	 fiscale,	 annoncées	par	 le	gouvernement	pour	
2025	 rendront	 les	 récoltes	encore	plus	difficiles.	 »	
c’est	affaiblir	 la	solidarité	à	un	moment	où	elle	est	
plus	essentielle	que	jamais.	»	

Changement	d’échelle
Ces	 dernières	 années,	 nous	 avons	 multiplié	 les	
événements,	 revu	 nos	 publications,	 organisé	 des	
crowdfundings,	 afin	d’augmenter	 la	 visibilité	 d’Es-
calpade	 et	 de	 récolter	 les	 fonds	 nécessaires	 à	 la	
réalisation	de	nos	projets.	Nous	essayons	d’amélio-
rer	au	quotidien	notre	stratégie	de	collecte	en	ligne	
grâce	à	des	des	outils	professionnels	mis	à	notre	
disposition	à	l’ASBL.

La	fidélité	de	nos	donateurs	est	pour	nous	un	point	
d’honneur.	Grâce	à	notre	grande	capacité	de	rési-
lience,	d’engagement,	de	patience	et	d’optimisme,	
notre	travail	offre	 l’image	d’une	ASBL	saine,	com-
pétente,	pleine	de	projets	et	toujours	aussi	motivée	
qu’à	ses	débuts.
Pour	continuer	à	faire	évoluer	son	action,	Escalpade	
doit	gérer	son	changement	d’échelle	:	en	effet,	l’AS-
BL	Escalpade	s’est	lancé	plusieurs	gros	défis	pour	
assurer	 le	 futur	 de	 tous	 ses	 bénéficiaires.	 Il	 nous	
faudra	préciser	nos	objectifs	financiers	et	dévelop-
per	des	partenariats	avec	les	entreprises	mais	aussi	
avec	d’autres	acteurs	professionnels	du	secteur..
Nous	 espérons	 beaucoup	 plus	 de	 soutien	 du	
monde	politique	 et	 des	pouvoirs	 publics	 dans	 les	
années	à	venir.
Mais	 d’où	 nous	 vient	 cette	 envie	 de	 changer	 les	
choses	 sans	 attendre	 que	 les	 pouvoirs	 publics	
comprennent	que	c’est	urgent	?!	cela	peut	parfois	
paraitre	insensé,	carrément	de	la	folie	:		regardez	la	
ligne	du	temps	d’Escalpade	et	son	futur	!	
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Ce	sont	des	parents	qui	sont	à	la	base	de	chaque	projet	!	
Quand	 les	besoins	 spécifiques	se	 font	 sentir	 chez	 leurs	
enfants,	 ils	 cherchent	 des	 solutions	 autour	 d’eux,	 n’en	
trouvent	pas	 (ou	bien	 très	 loin	et	 ils	doivent	 alors	 revoir	
leur	plan	familial,	déménager	ou	opter	pour	l’internat	(ce	
qui	n’est	pas	dans	les	valeurs	d’Escalpade)	faire	 les	dé-
marches	seuls	:	c’est	impossible.
L’ASBL	Escalpade	essaye	de	répondre	au	manque	crucial	
de	places	dans	la	région	wallonne.
Sa	mission	est	de	soutenir	les	parents,	les	entités	et	dé-
velopper	 les	 nouveaux	 besoins	 soumis	 par	 les	 parents,	
entourés	de	bénévoles	engagés	et	de	professionnels.

Vous avez un enfant à Escalpade ? ou une connaissance ?
il est important aujourd’hui de rejoindre des groupes

de réflexion pour le futur d’Escalpade !
Parlez-en autour de vous, venez nous rencontrer et ajouter votre 

pierre à l’édifice : tout n’est pas fait ! il reste tant de choses
à mettre en place : nous avons besoin d’Energie nouvelle :

pour l’avenir de vos enfants.





L’année 2024 a été riche en réflexion, réalisations et 
activités pour toutes les entités Escalpade. 
C’est avec fierté que nous vous présentons tout ce 
que Escalpade a pu réaliser grâce à ses généreux 
donateurs. Vous êtes formidables et nous vous en 
remercions 

Nos actioNs
nos realisation s

1	 Fin	 janvier	2024,	nous	 lancions	 la	19e	Opé-
ration	Briques.	Les	 récoltes	de	 cette	 campagne	
annuelle	 ont	 été	 excellentes	 et	 cela	 confirme	 que	
la	 petite	 «	 Brique	 chocolatée	 »	 reste	 la	 meilleure	
ambassadrice	 d’Escalpade.	 Sa	 grande	 sœur	 la	
«	Maxibrique	»	est	devenue	concurrentielle	!	Le	cho-
colat	Vandenhende	(Etterbeek)	est	artisanal,	bio	et	
sans	additif	!	Merci	à	toutes	les	écoles	qui	nous	ont	
soutenus	et	surtout	BRAVO	aux	élèves	de	1ère	du	
CCRO	qui	ont	vendu	pour	7000€	
2			La	Fondation	Elise	Dugniolle-Querton	a	gé-
néreusement	renouvelé	son	soutien	pour	 le	salaire	
de	 l’infirmière	du	Centre	de	 Jour	 avec	un	don	de	
28000	€.	MERCI	pour	ce	soutien	qui	garantit	un	ex-
cellent	 fonctionnement	paramédical	au	CDJ	grâce	
à	 sa	 formidable	 infirmière	Marilyn	présente	depuis	
l’ouverture	du	CDJ	en	2016.
3	 Nous	 remercions	 très	 sincèrement	 le	 Fonds	
Willy	Gettemans	via	la	FRB.
Celui-ci	 a	 contribué	 au	 bon	 fonctionnement	 2024	
du	Centre	de	Jour	pour	un	montant	de	45	000	€	ce	
qui	permet	de	pérenniser	notre	CDJ	Escalpade	mais	
aussi	de	se	projeter	dans	l’avenir	avec	des	projets	
«	 d’antennes	 extérieures	 »	 adaptées	 aux	 besoins	
des	 participants	 qui	 ne	 l’oublions	 pas,	 sont	 eux-
mêmes	les	véritables	acteurs	de	leur	vie	au	Centre	
de	Jour	Escalpade	
4	 Le	LabCap48	&	CBC	d’automne	a	récolté	1975	€
pour	le	projet	de	la	classe	des	«explorateurs»,	classe	
Escalpade	intégrée	dans	une	école	ordinaire	à	Céroux-	
Mousty.
5	 Les	 Œuvres	 du	 Soir	 ont	 soutenu	 Escalpade	
avec	un	montant	de	3000€	le	projet	«	le	Nez	dehors	»	
une	magnifique	expérience	dans	la	nature	pour	une	10	
d’élèves,	renouvelée	plusieurs	fois	pendant	l’année.	

6	 	Merci	de	 tout	cœur	à	 la	Fondation	Marchal-
Fleurynck	 qui	 nous	 soutient	 régulièrement	 dans	
tous	nos	projets	Escalpade	pour	un	montant	de	25	
000€,	ce	qui	nous	permet	d’avancer	dans	nos	pro-
jets	tout	en	pérennisant	l’acquis.	
C’est	fondamental	pour	notre	ASBL	engagée	dans	
le	devoir	citoyen	de	continuer	à	apporter	des	solu-
tions	d’accueil	aux	personnes	porteuses	d’un	han-
dicap	moteur	dans	la	région	wallonne.
	7		Un	 tout	grand	Merci	 à	 l’ASBL	«	 l’Enfant	des	
étoiles	»	pour	le	don	de	6000	€	qui	permet	à	tous	
les	enfants	de	l’école	fondamentale	de	bénéficier	de	
séances	d’hippothérapie	dans	le	cadre	d’un	projet	
pédagogique	à	la	Ferme	Equestre,	notre	partenaire	
depuis	toujours.
	 8	 Le	 City	 Run	 organisé	 en	 novembre	 par	 le
Martin’s	hotel	et	la	commune	d’Ottignies	ont	permis	
de	récolter	 la	somme	de	2000€	pour	du	matériel	
de	kiné	à	l’école	fondamentale.	C’était	une	très	
belle	 soirée	 sportive	 dans	 LLN	 extrêmement	 bien	
organisée	et	encadrée	par	les	membres	de	person-
nel	de	l’école	Escalpade.	Merci	à	eux.
	9			Le	26/05,	à	l’occasion	des	20	km	de	Bruxelles,	
nous	avons	eu	le	plaisir	d’accueillir	190	coureurs	et	
marcheurs	sous	les	couleurs	d’Escalpade.
10	La	Fondation	Sporting	de	Charleroi	 a	sou-
tenu	l’achat	d’un	vélo	adapté	pour	les	participants	
du	CDJ	avec	un	montant	de	5000€.	Nous	 les	 re-
mercions	 très	sincèrement	pour	ce	don.	Le	super	
vélo	a	un	succès	fou.12
11	 Merci	 à	 Alexandre	 Pierre	 de	 relever	 le	 défi	
chaque	 année	 pour	 Escalpade	 en	 organisant	 le	
Semi-Marathon	de	Nivelles.
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12	Le	16	 septembre	2024,	une	compétition	de	
golf	a	été	organisée	dans	 le	magnifique	cadre	du	
Golf	de	l’Empereur	au	profit	d’Escalpade.	Grâce	à	
la	générosité	des	participants	et	au	succès	de	cette	
belle	 journée,	 l’événement	 a	 permis	 de	 récolter	 7	
500	 euros	 au	bénéfice	des	projets	 d’accueil	 pour	
les	 enfants	 porteurs	 de	 POLYHANDICAP	 .	 Nous	
tenons	 à	 adresser	 un	 immense	merci	 à	Monsieur	
Albert	Delvaux,	véritable	moteur	de	cette	 initiative,	
pour	son	engagement,	son	organisation	sans	faille	
et	son	fidèle	soutien	à	Escalpade.
13	 	Nos	semaines	de	stages	adaptés	au	prin-
temps,	en	été	et	en	automne	2024	ont	offert	à	nos	
enfants	 et	 ados	 des	moments	 inoubliables.	 Nous	
remercions	 tout	 particulièrement	 L’ONE	 pour	 son	
soutien	de	12000	euros	et	La	Province	du	Brabant	
Wallon	pour	son	soutien	de	9000	euros.	Sans	ces	
deux	 subsides	 importants	 l’ASBL	 Escalpade	 ne	
pourrait	pas	ouvrir	autant	de	semaines	!	
14		À	l’occasion	de	sa	«	soirée	cinéma	»	annuelle	
du	24/10/2024,	l’ASBL	Escalpade	a	invité	tous	ses	
sympathisants	à	partager	un	moment	convivial	au-
tour	du	 film	 «	 L’art	 d’être	 heureux	 «	de	Stefan	Li-
berski.	Le	film	a	rencontré	un	véritable	succès	:	pas	
moins	 de	 950	 personnes	 ont	 répondu	 présentes,	
battant	ainsi	notre	record	de	l’année	précédente.	La	
séance	de	20h,	organisée	au	cinéma	de	Louvain-la-
Neuve,	s’est	poursuivie	par	un	magnifique	cocktail	
à	l’Aula	Magna,	dans	une	ambiance	chaleureuse	et	
festive.	
15	La	Fondation	Gratitude	(France)	soutient	le	
projet	«	Papoddons	ensemble	»	à	l’école	secon-
daire	avec	un	don	de	40	000	€	/an	qui	sera	renou-
velé	pendant	3	ans.	Cela	permet	à	l’école	d’engager	
2	personnes	à	mi-temps	afin	de	gérer	de	manière	

professionnelle	cette	communication	alternative	via	
le	«	PODD	»	pour	le	projet	qui	concerne	2	classes	
de	Forme	1.
16	Nous	remercions	La	Fondation	Engie	qui	nous	
avait	 offert	 un	 soutien	 financier	 de	 30	 000€	 pour	
l’achat	 et	 la	 pose	 de	 panneaux	 photovol-
taïques	sur	les	toitures	des	écoles.	Les	travaux	
ont	été	réalisés	en	décembre	2023	et	janvier	2024.	
Nous	 vous	 reviendrons	 dans	 le	 prochain	 rapport	
d’activités	avec	les	résultats	espérés.
17		Un	tout	grand	merci	aussi	au	Collège	Cardinal	
Mercier	d’avoir	organisé	un	cross	avec	les	élèves	de	
2ème	année	au	profit	d’ESCALPADE	et	permettant	à	
certains	de	nos	élèves	exceptionnels	de	participer	à	
leur	propre	rythme.	Les	6000	€	ont	servi	à	rénover	
l’ancienne	cuisine	et	à	acheter	un	nouvel	hip-
pocampe	pour	les	prochains	20	km.	
18	 	 La	 classe	 des	 explorateurs	 a	 ouvert	 ses	
portes	 à	 la	 rentrée	 24/25	 avec	 7	 élèves	 aux	 be-
soins	 spécifiques.	Bravo	 à	 cette	 belle	 initiative	 de	
la	 part	 de	 toute	 l’équipe	 pédagogique	 Escalpade	
mais	aussi	de	 leurs	partenaires	de	 l’Ecole	de	Cé-
roux	Mousty	!	C’est	un	projet	pilote	pour	le	brabant	
wallon.
Nous avons eu une année 2024 incroyable, jalonnée 
de projets achevés, d’achats de matériel spécia-
lisé, de dons généreux et de lancements de projets 
pilotes. Un immense merci à nos partenaires privés, 
aux Fondations qui nous soutiennent sans relâche 
et à tous nos sympathisants ! C’est grâce à vous 
tous que ces réussites ont été possibles.
Merci	à	vous	tous	!
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tapasà roulettes

Notre	but	est	d’offrir	aux	jeunes	qui	sortent	de	notre	
école	 secondaire	 et	 d’autres	 écoles	 spécialisées,	
une	 réelle	 perspective	 d’activité	 épanouissante	 et	
gratifiante.
Le	projet	consiste	à	créer	un	atelier	de	production	
alimentaire	(repas)	avec	une	majorité	de	personnes	
handicapées.	
L’atelier	de	production	de	 repas	permettra	 la	mise	
(et	 le	 maintien)	 à	 l’emploi	 de	 différents	 profils	 en	
fonction	 des	 types	 de	 tâches	 requis	 :	 des	 postes	
HoReCa	 (cuisine),	mais	également	à	des	postes	«	
logistiques	»	et	administratifs.	
Avec	ce	premier	atelier	nous	pensons	employer	15-
21	personnes	avec	handicap	(à	temps	partiel	pour	
respecter	 leur	fatigabilité	et	 le	maintien	d’allocation	
de	remplacement).	
Notre	objectif	est	d’avoir	un	projet	qui	d’une	part	est	
peu	dépendant	de	l’argent	public,	et	d’autre	part	qui	
peut	facilement	être	reproduit	pour	offrir	une	inclu-
sion	à	un	grand	nombre	de	personnes.	
Nous	 nous	 inspirons	 d’initiatives	 similaires	 notam-
ment	«	Café	Joyeux	»	(15	restaurants	en	France,	1	
en	Belgique),	 «	Brownies&Downies	 »	 (56	café-res-
taurants	aux	Pays-Bas)	ou	le	«	65°	»	(Bruxelles).
Il	 y	a	eu	une	phase	préparatoire	sous	 la	 forme	de	
stages	de	cuisine	pendant	 les	vacances	scolaires.	
Cette	 phase	 a	 servi	 à	 tester	 les	 animatrices,	 les	

candidats	 travailleurs	 porteurs	 de	 handicap,	 nos	
produits,	notre	capacité	à	vendre	notre	production	
sans	 faire	 faire	encore	de	gros	 investissements,	ni	
prendre	de	risques	financiers.	
Cette	étape	a	pris	différentes	formes	:	
•	 Un	stage	de	trois	 jours	en	mai	2024	avec	3	ani	
	 mateurs,	 8	 participants	 porteurs	 de	 handicap,		
	 production	et	vente	de	300	portions	de	Tapas.
•	 Un	stage	de	5	jours	en	juillet	2024	avec	3	anima	
	 trices,	8	participants	porteurs	de	handicap,	400		
	 repas	(2	recettes	différentes),	200	desserts	(2	re	
	 cettes	différentes),	le	tout	distribué	sur	2	jours	de		
	 vente
•	 Un	stage	de	3	jours	en	octobre	2024	avec	3	ani	
	 matrices	et	10	participants	dont	5	nouveaux,	une		
	 production	de	250	repas	et	120	desserts	
•	 Un	stage	d’1	 jour	pour	3	participants	dans	une		
	 restaurant	 professionnel,	 avec	 460	 croquettes		
	 produites	et	vendues.	
•	 Un	 stage	 de	 4	 jours	 en	mars	 2025	 avec	 3	 ani	
	 matrices	et	8	participants,	une	production	de	260		
	 repas
•	 Un	stand	sur	une	compétition	de	golf	organisée		
	 au	profit	d’Escalpade,	avec	8	participants	et	320		
	 bouchées	produites	et	 remises	aux	golfeurs	 ins	
	 crits

Un projet culinaire solidaire porté par des jeunes en situation de handicap

Des jeunes, 
des saveurs, 
de l’inclusion !

Tapas à roulettes arrive dans votre

assiette !

Lancement officiel : dès septembre
commandes sur www.tapasaroulettes.com

Pourquoi commander chez nous ?

Un projet humain, utile et
savoureux !

Soutien à l’inclusion

Rapport qualité prix

Cuisine maison, saine, locale,
responsable

Disponibles sur commande en ligne.

Des plats du jour savoureux, cuisinés avec passion.

Plusieurs points de retrait : Wavre, LLN, Limal, ...

Ce que nous proposons :

Tapas à roulettes est un projet
inclusif d'Escalpade, offrant une
activité professionnelle
valorisante à de jeunes adultes en
situation de handicap grâce à la
cuisine et à la rencontre.

Qui sommes-nous ?

L’ASBL	qui	ouvre	les	portes	de	l’Horeca	inclusif



Toute	une	série	de	démarches
ont	été	réalisées	:

•	 Création	de	 la	structure	 juridique	ASBL	Tapas	à		
	 roulettes
•	 Récolte	 de	 fonds	 via	 candidatures	 auprès	 d’as	
	 sociations
•	 Visite	de	différents	locaux
•	 Devis	des	travaux
•	 Plan	de	communication
•	 Rédaction	des	guides	méthodologiques
•	 Préparation	des	accords	avec	les	canaux	de	dis	
	 tribution

Différentes	autres	démarches
restent	à	finaliser	:	

•	 Rédaction	du	projet	pédagogique
•	 Site	de	vente	en	ligne
Le	 lancement	 de	 l’atelier	 de	 production	 se	 fera	
d’abord	 avec	 une	 encadrante	 (Héloïse)	 et	 des	
équipes	 de	 3	 à	 4	 «	 équipiers	 »,	 puis	 l’objectif	 est	
de	passer	à	2	encadrants	et	à	des	équipes	de	6-8	
équipiers.
Nous	sommes	actuellement	en	phase	de	finalisation	
(contractuelle)	 concernant	 notre	 futur	 lieu	 de	 pro-
duction.	 	 Il	 sera	 situé	 à	Wavre.	 Le	 démarrage	 est	
prévu	en	septembre	Rendez-vous	sur	notre	site	dès	
début	septembre	!!
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jourNéesvolontaires

Les	Journées	Volontaires	à	Escalpade	en	2024	:	oui	
mais	pas	que	!
Comme	 vous	 avez	 pu	 le	 constater,	 l’ASBL	 Escal-
pade	 a	 encore	 tant	 de	 projets	 à	 réaliser.	 Si	 vous	
souhaitez	 les	 partager	 avec	 nous	 et	 offrir	 une	 ex-
périence	unique	et	enrichissante	à	votre	entreprise,	
nous	avons	beaucoup	à	vous	offrir	:	
En	choisissant	de	soutenir	une	cause	fiable	et	res-
ponsable	comme	l’Escalpade,	vous	renforcez	votre	
réputation	 en	 tant	 qu’entreprise	 engagée	 et	 sou-
cieuse	de	son	impact	sur	la	communauté	grâce	à	:
•	 Un	 projet	 citoyen,	 durable,	 local	 et	 sociétal		
	 d’une	importance	capitale.
•	 Un	 impact	social	en	 lien	avec	 les	critères	ESG		
	 pour	votre	entreprise
•	 Une	 image	positive	et	engagée	de	votre	entre	
	 prise
•	 Une	identité	visuelle	de	votre	partenariat	sur	nos		
	 réseaux	sociaux.	
•	 Une	 possibilité	 d’accueil	 sur	 les	 sites		
	 Escalpade	dans	le	cadre	des	«	Voluntary	Days	»
•	 Un	 team	 building	 exceptionnel	 lors	 de	 nos		
	 EVENT	et	nos	campagnes	de	récolte	de	dons.	
daire	de	Limal.	Grâce	à	leur	énergie,	leur	bonne	hu

Depuis quelques années, nous sou-
haitons mettre en avant le « partena-
riat win win » qui résulte de ces jour-
nées volontaires.
Escalpade a une magnifique visibilité 
qu’elle souhaite renforcer chaque an-
née
L’ASBL soutient un projet citoyen, 
sociétal, durable, respectueux, fami-
lial et professionnel, belge, inclusif et 
unique dans la région wallonne
Nous accueillons toute une popula-
tion fragile sans « solution publique » 
d’accueil de jour et de nuit (dans les 
2 prochaines années)
Nous ne voulons laisser personne au 
bord du chemin, donc nous conti-
nuons à avancer malgré le manque 
de subsides.
Ce sont des parents d’enfants ou 
d’adultes qui prennent leur bâton de 
pèlerins et qui, entourés de béné-
voles et de professionnels, mettent 
en place leur projet sur 2 ou 3 ans 
(cela représente un nombre d’heures 
de travail considérable et beaucoup 
de démarches administratives avant 
de lancer la récolte de dons !
C’est pourquoi nous rappelons aux 
Sociétés et entreprises qui viennent 
nous aider sur le terrain, que leur aide 
d’un jour peut être multiplié et avoir 
encore plus de sens avec un DON 
pour un projet en cours ou futur.



En	 2024,	 nous	 avons	 eu	 l’occasion	 d’accueillir	 3	
journées	volontaires	
Le	 vendredi	 28	 juin	 2024,	 une	 équipe	motivée	de	
GSK	Wavre	est	venue	retrousser	ses	manches	pour	
une	belle	journée	de	jardinage	à	l’école	fondamen-
tale.	Leur	aide	précieuse	a	permis	de	préparer	 les	
extérieurs	 pour	 la	 fancy-fair	 de	 l’école,	 dans	 une	
ambiance	chaleureuse	et	pleine	d’entrain	!	Un	tout	
grand	merci	à	eux	pour	leur	temps,	leur	énergie	et	
leur	bonne	humeur
Une	 super	 équipe	 de	 l’entreprise	 AGC	 est	 venue	
nous	 prêter	 main	 forte	 lors	 d’une	 journée	 volon-
taire	 en	 juin	 2024.	 Leur	 mission	 du	 jour	 :	 poser	
des	 plaques	 en	métal	 pour	 protéger	 les	 murs	 de	
l’école	 secondaire	de	Limal.	Grâce	à	 leur	 énergie,	
leur	bonne	humeur	et	 leur	efficacité,	 les	abords	de	
l’école	sont	désormais	bien	mieux	protégés	!	😊 Un
immense	merci	à	toute	l’équipe	AGC	pour	leur	en-
gagement.
La	société	Lhoist	est	venue	nous	prêter	main	forte	
le	17	avril	2024,	dans	le	cadre	des	Journées	Volon-
taires,	avec	une	équipe	de	40	personnes.
Au	programme	:	repeindre	les	bâtiments	de	l’école	
secondaire	à	Limal,	mais	aussi	jardiner,	repeindre	les	
châssis	et	laver	la	terrasse	de	nos	bâtiments	à	Lou-
vain-la-Neuve.
En	plus	de	cette	 journée	d’engagement	sur	 le	 ter-
rain,	ils	nous	ont	également	fait	un	généreux	don	de	
3	000	euros	pour	soutenir	nos	projets.
Une	 belle	 journée	 d’engagement	 et	 de	 solidarité,	
pour	laquelle	nous	les	remercions	chaleureusement	
Martine	 Mortelmans,	 la	 coordinatrice	 d’Escalpade	
accueille	et	motive	les	participants	à	ce	genre	d’ini-
tiative,	qui	repartent	tous	sensibilisés	par	le	projet	et	
heureux	d’y	apporter	leur	brique.	
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Participez	à	notre	Opération	Briques
annuelle
Chaque	 année	 Escalpade	 vend	 près	 de	 15.000	
briques	(ballotin	de	3	pralines	à	5	€).
	•		Précommandez	des	présentoirs	de	24	briques			
		 (120	€).	
	•		L’ASBL	 Escalpade	 vous	 fournira	 une	 note	 de	
		 débit	pour	votre	comptabilité.	

Valorisez	votre	image	en	donnant	de	la	
visibilité	à	Escalpade
	•	 Partagez	notre	partenariat	sur	vos	réseaux	
		 sociaux.
	•	 Parlez	 des	 évènements	 d’Escalpade	 dans	 vos		
		 outils	de	communication	interne.

Soutenez	notre	soirée	cinéma	annuelle
à	Louvain-la-Neuve
Chaque	année	ce	sont	plus	de	1.000	sympathisants	
qui	se	retrouvent	pour	notre	soirée	cinéma	annuelle,	
suivie	d’un	cocktail	à	l’Aula	Magna.	
	•		Offrez	des	places	à	vos	clients	et	employés	et		 	
		 participez	à	notre	programme	de		sponsoring	en		
		 euros	ou	en	nature.
	•		Recevez	une	note	de	débit

Votre	évènement	entreprise	au	profit	
d’Escalpade	
En	tant	qu’entreprise,	vous	organisez	régulièrement	
des	«	journées	portes	ouvertes	»,	des	«	évènements	
client	»	ou	«	team	building	»	pour	votre	personnel.	
	•		Apportez	plus	de	sens	à	vos	évènements	en	y		 	
		 intégrant	Escalpade,	sous	forme	de	témoignage		
		 et	d’échange	de	visibilité.

Réalisez	un	don	unique	ou	récurrent
Devenez	 une	 entreprise	 partenaire	 et	 financez	 par	
vos	dons	 nos	 actions	pour	 atteindre	 nos	objectifs	
et	mettre	 le	 cap	 sur	 le	 polyhandicap	 et	 la	 grande	
dépendance.	
Vous	 choisissez	 vous-même	 le	montant	 que	 vous	
désirez	donner	chaque	mois.
	•		Recevez	une	attestation	fiscale	pour	déductibilité

Escalpade	 accueille	 vos	 collaborateurs	
pour	une	“	journée	volontaires	“
Parce	que	l’humain	est	plus	fort	que	tout,	nous	ac-
cueillons	 vos	 collaborateurs	 pour	 une	 journée	 de	
travail	collectif	(peinture,	jardinage	et	autres	travaux	
bâtiment).	
	•	 Nombre	maximum	de	bénévoles	:	10-15	
	•		ModalItés	pratiques	et	financières	à	convenir.

1

2

3

4

5

6

ambassadeurd’escalPade

COMMENT	DEVENIR	
AMBASSADEUR
D’ESCALPADE

Vous	partagez	nos	valeurs
citoyennes,	d’engagement,	de	res-
pect	et	de	convivialité	et	vous	avez	
envie	de	nous	accompagner	dans	

cette	belle	aventure.	

définissez vous-même votre
 niveau d’engagement :

NOUS	AVONS	TELLEMENT
À	PARTAGER	ENSEMBLE



polyhaNdicap

   une priorité pour escalpade 

Depuis	plusieurs	années,	Escalpade	a	mis	en	route	deux	projets	au	service	
du	Polyhandicap	et	de	la	grande	dépendance.

Voici	notre	avenir	:

	 1/	 un centre de revalidation fonctionnelle de jour (le	CRF)	pour	les	
	 	 enfants	porteurs	de	POLYHANDICAP	(20	places)	

	 2/		 un service résidentiel pour adultes (sra) porteurs	 de	 POLY-
	 	 HANDICAP	et/ou	de	Grande	dépendance	(25	places)

polyhaNdicap& Hébergement

le  crf   

20 places 

•		Un	médecin	coordinateur	

•		Des	kinés,	des	logopèdes,
	 des	ergothérapeutes	

•		Des	éducateurs	

•		Une	infirmière	

•		1,6	ETP	pour	2	enfants	

•		Des	thérapies	paramédicales	en	priorité	

•		Des	activités	occupationnelles

•		850	m2	de	locaux	adaptés	avec
	 des	locaux	de	thérapie	

•		1	000	000	d’euros	de	budget
	 de	fonctionnement
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EN	2024,	 notre	 structure	 a	 poursuivi	 son	
travail	 d’observation	 et	 d’analyse	 des	
besoins	spécifiques	des	enfants	polyhandi-
capés	dans	le	Brabant	wallon.
Les	constats	sont	clairs	et	renforcent	 l’ur-
gence	d’un	projet	structurant	 :	 la	création	
d’un	Centre	de	Revalidation	Fonctionnelle	
(CRF)	pour	20	enfants	de	3	à	18	ans	por-
teurs	de	polyhandicap.
Ce	 centre	 proposera	 un	 programme	 de	
revalidation	 fonctionnelle	 multidisciplinaire	
de	qualité.
Le	programme	sera	intensif,	individualisé	et	
inclura	des	stimulations	éducatives.
Il	comprendra	des	séances	thérapeutiques	
(kinésithérapie,	 logopédie,	 ergothérapie,	
snoezelen)	 visant	 à	 favoriser	 l’adaptation,	
l’intégration	 sociale	 et	 familiale,	 l’autono-
mie	 et	 l’épanouissement	 des	 enfants,	 en	
collaboration	étroite	avec	des	intervenants	
éducateurs.
La	revalidation	intensive	permet	d’exploiter	
les	compétences	des	patients,	de	mainte-
nir	 leurs	acquis,	de	prévenir	 les	détériora-
tions	motrices	et	psychiques,	et	de	limiter	
les	 défaillances	 en	 cascade,	 contribuant	
ainsi	à	réduire	les	coûts	pour	les	systèmes	
de	santé,	l’économie	et	l’éducation.
L’octroi	 d’une	 convention	 de	 revalidation	
par	 l’AViQ	 (Agence	pour	une	Vie	de	Qua-
lité)	constitue	une	reconnaissance	officielle	
du	besoin.	Cet	avis	favorable	confirme	l’ab-
sence	de	structures	adaptées	en	Brabant	
wallon	pour	répondre	aux	nécessités	spé-
cifiques	des	enfants	polyhandicapés.

   1  constats :

	À	ce	jour,	les	enfants	polyhandicapés	sont	
accueillis	jusqu’à	l’âge	de	12	ans	à	l’Escal-
pade,	mais	ne	disposent	d’aucune	solution	
locale	au-delà	de	cet	âge.
Le	 système	 scolaire,	 tel	 qu’il	 est	 actuel-
lement	 conçu,	 n’est	 pas	 adapté	 à	 leurs	
besoins	spécifiques,	ce	qui	engendre	des	

coûts	humains	et	sociétaux	importants.	Au-
cun	CRF	n’est	implanté	en	Brabant	wallon.	
Faute	d’alternative,	les	familles	sont	orien-
tées	 vers	 des	 établissements	 situés	 dans	
les	provinces	de	Namur	 (Perce-Neige)	 ou	
de	Liège	(L’Oiseau	Bleu).

   2  conséquences

L’absence	d’alternative	locale	après	les	12	
ans	de	l’enfant,	entraîne	un	enchaînement	
de	conséquences	 :	une	perte	progressive	
des	acquis,	des	régressions	motrices,	co-
gnitives	et	comportementales,	des	risques	
accrus	de	burnout	parental,	 des	 tensions	
au	 sein	 de	 la	 fratrie,	 des	 absences	 pro-
fessionnelles	menant	à	une	perte	de	reve-

le crf(ceNtre de revalidatioN foNctioNNelle)
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nus	et	à	une	fragilisation	économique	des	
foyers,	 générant	 ainsi	 des	 coûts	 directs	
pour	 l’AViQ	 	 (hospitalisations,	 suivis	 psy-
chologiques…).	
Dans	certains	cas,	les	familles	n’ont	d’autre	
choix	que	de	placer	 leur	enfant	en	centre	
d’hébergement,	une	solution	souvent	subie,	
qui	 déstructure	 l’unité	 familiale,	 provoque	
une	souffrance	psychologique	majeure,	et	
engendre	 des	 dépenses	 supplémentaires	
à	 long	 terme	pour	 les	services	sociaux	et	
de	santé.

   3  avantages

Une	 revalidation	 intensive	et	 locale,	 assu-
rée	par	un	Centre	de	Réadaptation	Fonc-
tionnelle	 (CRF)	 dans	 le	 Brabant	 Wallon,	
permettrait	 de	 développer	 et	 de	 préser-
ver	les	acquis	des	enfants,	de	prévenir	les	
régressions	 fonctionnelles	 et	 psychiques,	
et	de	soulager	significativement	les	familles	
—	avec,	à	la	clé,	une	diminution	de	la	pres-
sion	sur	les	services	de	santé.
Au-delà	de	l’impact	médico-social,	ce	projet	
générerait	des	emplois	qualifiés	(kinésithé-
rapeutes,	 logopèdes,	psychologues,	 édu-
cateurs…),	 stimulerait	 l’économie	 locale,	
et	 renforcerait	 l’ancrage	 territorial	 en	 ré-
duisant	 la	 dépendance	 à	 l’égard	 d’autres	
provinces.	 Il	 s’agit	 également	 d’un	 levier	
pour	optimiser	les	dépenses	publiques,	en	
proposant	une	prise	en	charge	cohérente,	
intensive	 et	 pluridisciplinaire,	 au	 bénéfice	
direct	des	enfants	et	de	la	collectivité.

   Pour  conclure 

La	 création	 d’un	 CRF	 en	 Brabant	 wallon	
répond	à	un	besoin	crucial	pour	les	enfants	
polyhandicapés	et	leurs	familles.
Elle	 permettrait	 de	 combler	 l’écart	 entre	
les	 exigences	 du	 système	 scolaire	 et	 les	
besoins	spécifiques	de	ces	enfants,	tout	en	
évitant	 les	effets	délétères	d’une	 revalida-
tion	non	intensive.
L’absence	 de	 dispositif	 adéquat	 entraîne	
des	 surcoûts	 significatifs	 pour	 la	 santé	
(AViQ)	 et	 l’éducation.	À	 l’inverse,	 une	ap-
proche	 structurée	 via	 un	 CRF	 offre	 des	
bénéfices	 concrets	 :	 efficacité	 thérapeu-
tique,	amélioration	de	 la	qualité	de	vie,	et	
réduction	des	interventions	lourdes	à	long	
terme.Par	ailleurs,	ce	projet	contribuerait	à	
la	création	d’emplois	durables	et	qualifiés	
au	niveau	local.



Qu’est	-ce	que	le	polyhandicap	?

Chez la personne en situation de polyhandicap, les handicaps ne 
s’ajoutent pas ou ne s’additionnent pas, ils s’intriquent, se mul-
tiplient, se potentialisent. Ce sont des défaillances en cascades. 
Ils entraînent une dépendance importante nécessitant l’aide d’une 
tierce personne et des soins permanents. 
La personne atteinte de polyhandicap ne cherchera pas le contact 
par dé¬faut, c’est la personne tierce qui rentrera en contact avec 
elle pour lui faire vivre des moments d’activité, de bien-être, et de 
revalidation.
La personne atteinte de polyhandicap appréciera ces moments 
privilégiés et communiquera à sa manière sa satisfaction, son mé-
contentement, son consente¬ment, son anxiété, sa peur, sa joie… 
un tourbillon de sensibilités et d’émotions est caractéristique chez 
ces personnes atteintes de polyhandicap.

financement

Pour	 les	 frais	 de	 fonctionnement,	
un	 dossier	 pour	 l’obtention	 d’une	
Convention	 de	 Revalidation	 Fonc-
tionnelle	(CRF)	a	été	rentré	en	2020	
et	en	2022	auprès	de	 l’AVIQ	qui	a	
rendu	 un	 avis	 favorable	 fin	 2023	
quant	à	sa	création.
Pour	 les	 frais	 de	 constructions,	
l’Asbl	 Escalpade	 qui	 a	 une	 brique	
dans	le	ventre,	prendra	en	charge	la	
construction	et	l’aménagement	des	
infrastructures	grâce	à	la	collecte	de	
fonds,	 des	 fondations,	 des	 mécé-
nats,	des	sponsors	d’entreprises,	et	
l’organisation	 d’évènements	 cultu-
rels	et	sportifs.	(2M°	EUR)	



résideNtiel

le sra (service résideNtiel pour adultes)

Des	nouvelles	de	nos	projets	Polyhandicap	et	grande	dépendance

Notre	 groupe	 de	 travail	 pour	 les	 projets	
POLYS,	composé	de	parents	et	de	profes-
sionnels	 du	 secteur,	 avait	 engrangé	 deux	
avancées	au	cours	de	l’année	précédente.	
Voici	les	derniers	progrès	enregistrés	en	la	
matière	:	
En	ce	qui	 concerne	 l’implantation	de	nos	
centres	 POLYS,	 la	 cellule	 en	 charge	 des	
sujets	 “Infrastructure”	 a	 poursuivi	 ses	 ef-
forts	en	vue	d’obtenir	un	CU2	 (une	 forme	
de	pré-permis)	pour	 le	 terrain	avenue	des	
Arts,	que	l’INESU	a	mis	à	notre	disposition	
en	 vue	 d’une	 construction.	 Pour	 rappel,	
il	 est	 idéalement	 situé	 en	 face	 de	 l’école	
fondamentale	 et	 du	 centre	 de	 jour.	 Au	
cours	des	12	derniers	mois,	notre	équipe	
a	mené	 toute	une	série	de	 réunions	d’in-
formation	ou	de	réflexion,	à	destination	des	
riverains	entre	autres,	et	aux	différents	ni-
veaux	de	décision	concernés,	de	 la	com-
mune	 d’Ottignies-Louvain-La-Neuve	 à	 la	
Région	Wallonne,	 jusqu’au	cabinet	du	Mi-
nistre	 Desquesnes.	 Tout	 au	 long	 de	 ces	
démarches,	elle	a	bénéficié	du	soutien	pré-

cieux	d’un	cabinet	d’architectes	ainsi	que	
d’un	 cabinet	 juridique	 spécialisé	 en	 urba-
nisme	pour	 les	aspects	 techniques.	Nous	
espérons	 pouvoir	 bientôt	 vous	 partager	
l’issue	 positive	 de	 ce	 processus	 au	 long	
cours	!	
Enfin,	nous	continuons	encore	et	toujours	
de	développer	des	liens	avec	l’AVIQ,	ainsi	
que	 les	différents	acteurs	politiques	actifs	
en	Brabant	Wallon,	 ainsi	 qu’au	niveau	de	
la	 Région,	 afin	 de	 les	 sensibiliser	 à	 notre	
cause	 et	 de	 les	 fédérer	 autour	 de	 nos	
projets	 innovants	 de	 création	 de	 places	
d’accueil	pour	la	personne	en	situation	de	
polyhandicap	 ou	de	 grande	dépendance.	
Plusieurs	 réunions	 ont	 eu	 lieu	 au	 cours	
de	 l’année,	aussi	bien	à	 l’AVIQ,	que	nous	
tenons	 étroitement	 informée	 de	 nos	 pro-
grès,	 qu’au	 cabinet	 du	 Ministre	 Coppie-
ters.																																																																																																																																							
Nous	 l’avons	également	chaleureusement	
invité	à	nous	rendre	visite	et	nous	espérons	
le	faire	venir	bientôt	chez	Escalpade	!
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Le	 projet	 de	 Service	 Résidentiel	 pour	
Adultes	 (SRA)	 continue	 également	 à	 pro-
gresser	 :	 nous	 poursuivons	 le	 dévelop-
pement	 d’un	 projet	 pédagogique	 adapté	
aux	 besoins	 spécifiques	 d’adultes	 en	 si-
tuation	de	Polyhandicap	et	de	grande	dé-
pendance,	 la	 colonne	 vertébrale	 du	 futur	
centre,	avec	une	autre	équipe	de	parents	
et	de	professionnels	du	secteur.

La	philosophie	Escalpade	et	nos	valeurs	en	
sont	 le	 fil	 conducteur.	 Enfin,	 un	 projet	 de	
plan	financier	pour	les	5	premières	années	
du	SRA	a	également	été	développé,	avec	
l’aide	d’institutions	partenaires.	
En	ce	qui	concerne	la	convention	explora-
toire	 de	 collaboration	 entre	 Escalpade	 et	
Le	Renivaux	pour	créer	un	SRA	commun,	
démarrée	au	printemps	2024,	elle	 touche	
doucement	 à	 sa	 fin	 sous	 la	 forme	 initiale	
envisagée.	Nous	continuons	à	explorer	en-
semble	 les	 possibilités	 de	 partenariat	 sur	
différents	niveaux	(de	l’opportunité	de	créer	
une	 centrale	 d’achats	 jusqu’à	 l’optimisa-
tion	de	l’usage	de	certaines	ressources	et	
le	partage	éventuel	de	fonctions	supports)	
en	vue	de	maximiser	l’usage	des	fonds	pu-
blics	qui	nous	sont	accordés,	et	qui	conti-
nuent	à	s’éroder…	Ce	type	de	partenariat	
a	vocation	à	être	étendu	à	d’autres	institu-
tions	voisines.	 Il	est	devenu	 indispensable	
que	 nous	 nous	 serions	 les	 coudes	 entre	
acteurs	 d’un	 secteur	 toujours	 plus	 sous	
pression.	
Nous	poursuivons	nos	efforts	sur	ces	dif-
férents	 fronts	 et	 nous	 continuons	 à	 faire	
croître	 notre	 base	 de	 sympathisants	 et	
soutiens	 privés	 pour	 faire	 toujours	 plus	
connaître	nos	projets	POLYS	et	pour	 ren-
forcer	 la	 récolte	 des	 fonds	 nécessaires	
pour	les	mener	à	bien.	



Le	 projet	 de	 construction	 de	 notre	 nou-
veau	 centre	 Escalpade	 avance	 de	 façon	
concrète.
En	effet,	nous	avons	obtenu	la	confirmation	
officielle	de	l’UCL	,	qui	met	gratuitement	à	
notre	disposition,	 le	 terrain	 face	au	centre	
de	jour	(avenue	des	Arts),	pour	la	construc-
tion	de	notre	nouveau	bâtiment.
Ce	terrain	est	particulièrement	attractif,	car	
nous	pourrons	y	accéder	directement	par	
la	voie	piétonne	qui	longe	la	cour	de	l’école	
fondamentale.	 L’ascenseur	 du	 CDJ	 qui	
descend	au	niveau	de	la	cours	(	-1)	permet	
également	un	lien	pour	tous,	vers	nos	nou-
velles	installations.
Dans	 ce	 contexte,	 nous	 avons	 introduit	
une	demande	de	permis	d’urbanisme	sim-
plifié	(CU2),	qui	permet	à	chaque	partie	im-

pliquée	de	 se	prononcer	 sur	 notre	projet.	
Nous	avons	 le	 soutien	de	 la	Région	Wal-
lonne	 et	 l’accord	 des	 pompiers.	 La	 régie	
des	 routes	 nous	 a	 également	 octroyé	
une	dérogation	 afin	de	 valider	 la	 zone	de	
construction.	Le	caractère	constructible	de	
ce	terrain	est	également	confirmé	par	l’ad-
ministration	wallonne.
L’administration	 communale	 est	 plus	 cri-
tique	sur	le	choix	du	terrain,	soutenant	par	
là,	les	voix	de	certains	riverains.
A	l’heure	d’écrire	ces	lignes,	notre	dossier	
est	à	la	validation	sur	le	bureau	du	Ministre	
Desquesnes,	en	charge	de	l’urbanisme.
La	 procédure	 est	 longue	 et	 nous	 conti-
nuons	 à	mettre	 toute	 notre	 énergie,	 avec	
nos	architectes	et	bureau	Conseil,	pour	la	
concrétisation	de	ce	projet.

coNstructioN d’uN 
ceNtre résideNtiel
Nous	sommes	en	bonne	voie.
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sociétés
et Partenaires

Accenture
Ad	Delhaize	Gembloux

Ad	Delhaize	Incourt
Ad	Delhaize	Limal

AGC	Glass
Alliance	Centre	BW

Antipode
Better	ASBL

Blacksheep	Tribes	Holding	SRL
BNP	Paribas

BPC
Bi’OK	et	ses	jardins

CYC2
CBC	Banque

Château	Cousin
CdS

Chocolatier	Vandenhende
Cosawi	Sprl

Degroof	Petercam
Agence	Eckelmans	

Domi	Vins
Entreprise	Jean	Nonet	et	Fils

Ferme	de	l’Abbaye	de	la	Ramée
Fiduciaire	Montgomery	

Garage	Renard
GSK

Global	Movie	(Camille	Herbin)
Gunera
HCO
HMC
Hubu
IFID

Immo	Dussart
Immobilière	Hendrix	SA

Impecar	SPRL
Imprimerie	Dieu

Intermarché	Limelette
Intermarché	Rixensart

JB	Sonic
La	Magie	du	pain

Lhoist
Lilly

L’Avenir
La	Bière	de	la	Ramée

Luc	Depierreux	Coiffeur

Martin’s	Hotel
Maxel	Assurances

Mercier	Vanderlinden
Mommaerts	Safety

Ng	Architecte	
N-side
Ores

Percy	Motors
Le	Groupe	des	Pharmacie	Servais

Proxy	Wood
RigOptic

Roofside	SRL
Smart	D&A	Engineering	SRL

Swift
THg

TVCom
Vigo	

W.A.L.K.enginering	
Wilink

XLG	Facility
fondations & asbl

Bonheur	et	Santé
BPOST	Start4U	

CAP	48	
CAP	EVENT	

La	Contrée	ASBL	
LAB	CAP48	&	CBC	
L’Enfant	des	Etoiles	

Fondation	André	
Fondation	Fontaine	d’Espérance

Fondation	Besix
Fondation	Gratitude	France

Fondation	Elise	Dugniolle	-Querton
Fondation	Reine	Paola

Talitha	Koum	ASBL
Fondation	Engie	

Fondation	Futur21
Fondation	KPMG

Fondation	Lokumo-Caritas
Fonds	Lhoist

Fonds	MEDICO-SOCIAL	ICB
Fondation	Marchal	Fleurynck

FONDATION	
ROGER	DE	SPOELBERCH

Fondation	Roi	Baudouin
Les	Œuvres	du	soir

ORDRE	BRASSICOLE

ET	GOUSTEUX	de	GENVAL
Fondation	NIF

Fondation	Charles-Albert	Frère	FUP	
Fondation	Sporting	Club

de	Charleroi
Fonds	Medico	Social	ICB	
Fonds	des	Hospitalières

du	Sacré	Cœur	
Fonds	Godin	-	Van	Hasselt

Fondation	DEGROOF	PETERCAMP	
Heroes	for	Good	Foundation	

aides
institutionnelles

AVIQ
Fédération	Wallonie	Bruxelles

Le	Segec
ONE

Province	du	Brabant	wallon

service clubs
et autres comités

Les	Innerwheel	de	diverses	régions
Les	Kiwanis	de	diverses	régions
Les	Rotary	de	diverses	régions

Les	Lions	Club	de	diverses	régions
TC	13	La	Hulpe

etablissements 
scolaires et

universitaires
EPHEC

Lycée	Martin	V
UCL

INESU
CCRO

CSE	animation
Collège	Notre	Dame	de	Basse	Wavre	

Fondation	Saint	Luc
Collège	Cardinal	Mercier

Verseau

mercimerci à tous coNseilsd’administration

asblescalPade



coNseils

d’admiNistratioN

coNseil
d’admiNistratioN

de l’asbl escalpade

Frédéric	Lemmers
Président

Christophe	Peignois
trésorier

Olivier	Demeulenaere	
secrétaire

Philippe	Crepin
Arnauld	Demoulin
François	Henrion

Nicolas	Brahy
Céline	Verhaegen
François	Clément

coNseil
d’admiNistratioN

de l’asbl po des ecoles

Arnauld	Demoulin
Président

Vincent	Bouilliez
Vice-Président

Christophe	Peignois
trésorier

Ingrid	Janssens
Anne	Cornélius

Agnès	Binot
Elisabeth	Darras

coNseil
d’admiNistratioN

de l’asbl ceNtre de jour

Philippe	Crepin
Président

Philippe	Béchet
trésorier

Dominique	Cambron
Valeria	Verhaeghe	de	Naeyer

coNseilsd’administration

asblescalPade asbl podes  écoles asblcentre
de jour
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pour des enfants, des ados et des adultes exceptionnels
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asbl escalpade

Rue	de	la	Ferme	des	Bruyères,	2
1348	Louvain-La-Neuve

Tél.	:	010	24	49	99
asbl@escalpade.be

Coordination	générale	:	Martine	Mortelmans

école secondaire

Place	Albert	1er,	1
1300	Limal

Tél.	:	010	40	04	78
direction.secondaire@escalpade.be

Direction	:	Frédérique	Verhulst

école fondamentale

Rue	de	la	Ferme	des	Bruyères,	2
1348	Louvain-La-Neuve

Tél.	:	010	43	98	23
direction.fondamental@escalpade.be

Direction	:	Emilie	Victoor
Coordinatrice	pédagogique	:	Christine	Brix

Coordinatrice	paramédicale	:	Pascale	Godechoul

www.escalpade.be	
www.facebook.com/escalpade

BE17	1910	5178	4121

centre de jour

Rue	de	la	Ferme	des	Bruyères,	2
1348	Louvain-La-Neuve

Tél.	:	010	81	38	16
centredejour@escalpade.be
Direction	:	Florence	Marique


